REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2020

Tabella 2 - Personale con contratto o modalita di lavoro flessibile

NUMERO DI

DIPENDENTI

Telelavoro/Smart

Personale soggetto a

Personale soggetto a

. . Co.nt.r atti d.i working (**) turnazione (**) reperibilita (**)
CATEGORIA A tempo determinato (*)|| Formazione lavoro (*) somm|n|§tra2|one LSU/LPU/ASU(*) Personale indicato in || Personale indicato in || Personale indicato in
(ex Interinale) (*) T1 T1 T
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne
Categoria D 1,01 20,33 78,00 189,00 20,00 5,00 21,00 5,00
Categoria C 0,68 43,89 0,12 2,63 56,00 191 ,00" 158,00 89,00" 147,00 72,00
Categoria B 0,03 0,11 24,00 139,00" 31,00 27,00 11,00 8,00
Categoria A 1,00 1,00
Personale contrattista
1,69 64,22 0,12 0,00 0,00 2,66 0,11 0,00 159,00 520,00 209,00 121,00 179,00 85,00

(*) dati su base annua

(**) presenti al 31 dicembre anno corrente




