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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 5 POSTI DI ESPERTO PER 
L’ORIENTAMENTO AL LAVORO E ALL’INCLUSIONE (CAT. D) 

PROVA SCRITTA N. 2 

 

1) Quali delle seguenti condizioni del beneficiario non è essenziale per l’attivazione di un tirocinio finalizzato 
all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione, ai sensi della DGR 5451/2016 di Regione 
Lombardia? 
A. Il beneficiario deve essere un soggetto in età lavorativa  
B. Il beneficiario deve essere un soggetto in età lavorativa affetto da minorazioni fisiche, psichiche o sensoriali che 

comportino una riduzione della capacità lavorativa superiore al 45 per cento 
C. Il beneficiario deve essere un soggetto in età lavorativa preso in carico dal servizio sociale professionale del 

servizio pubblico 
 
2) Quale delle seguenti funzioni è svolta da un servizio d’inserimento lavorativo di un Comune (o di un Ambito 

territoriale) autorizzato ai servizi al lavoro ai sensi della legge regionale 22/2006? 
A. La funzione di controllo degli obblighi di collocamento mirato da parte delle aziende tenute alle assunzioni 

obbligatorie ai sensi della Legge 68/1999. 
B. La funzione di supportare i cittadini segnalati dai servizi pubblici in percorsi di orientamento, sperimentazione, 

intermediazione, finalizzati a favorire l’inserimento e reinserimento nel mercato del lavoro 
C. La funzione di attivazione di dispositivi quali la Dote Unica Lavoro, Garanzia Giovani, Dote Disabili, utilizzabili dai 

beneficiari per la fruizione di servizi di formazione professionale e di accompagnamento al lavoro, secondo il 
profilo personale di occupabilità 

 
3) Quali tra le seguenti categorie di persone non sono titolari del diritto al “collocamento mirato” ai sensi della Legge 

68/1999 e ss.mm.ii.? 
A. I soggetti in trattamento psichiatrico 
B. Persone non vedenti o sordomute 
C. Vittime del terrorismo e della criminalità organizzata 

 
4) Con quale atto amministrativo non viene approvato il piano di zona ai sensi della L.R. 3/2008? 

A. Deliberazione del Consiglio Comunale  
B. Determinazione dirigenziale 
C. Accordo programma 

 
5) Il piano di zona, tra i contenuti obbligatori, contempla: 

A. Gli obiettivi strategici e le priorità di intervento nonché gli strumenti e i mezzi per la relativa realizzazione 
B. Il programma delle assunzioni degli assistenti sociali dell’ambito 
C. Il Regolamento per l’accesso ai servizi sociali e relativi criteri di compartecipazione 

 
6) L’obbligo di comunicazione dell’avvio del procedimento (art. 7 l. n. 241/1990) trova applicazione anche qualora vi 

sia l’esigenza di salvaguardare la sicurezza pubblica? 
A. No 
B. Solo se il procedimento è avviato e concluso dal Sindaco 
C. Sì, l’obbligo di comunicazione trova sempre applicazione 
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7) Il comma 1 dell’art. 2 della l. n. 241/1990 prevede l’obbligo di conclusione esplicita del procedimento 

amministrativo: 
A. Solo quando il procedimento debba essere iniziato d’ufficio per iniziativa di altra pubblica amministrazione 
B. Sia quando esso consegua obbligatoriamente ad istanza sia quando sia iniziato d’ufficio 
C. Solo quando esso consegua ad istanza o ad una denuncia 

 
8) Con riferimento alla quota di riserva, i datori di lavoro sono obbligati ad avere alle loro dipendenze un numero di 

lavoratori disabili che l’art. 3.1 della L. 68/99 quantifica in misura diversa a seconda del numero di dipendenti 
occupati dalle varie aziende pubbliche e private. In quale misura si attribuisce la quota di riserva? 
A.  

LAVORATORI OCCUPATI COMPUTABILI NUMERO DISABILI DA ASSUMERE 
Da 15 a 35 1 

Da 36 a 50 2 

Oltre 50  7% dei dipendenti in servizio computabili 

B.  
LAVORATORI OCCUPATI COMPUTABILI NUMERO DISABILI DA ASSUMERE 

Da 15 a 35 2 

Da 36 a 50 3 

Oltre 50  15% dei dipendenti in servizio computabili 

C.  
LAVORATORI OCCUPATI COMPUTABILI NUMERO DISABILI DA ASSUMERE 

Da 15 a 35 1 

Da 36 a 100 2 

Oltre 100  7% dei dipendenti in servizio computabili 

 
9) Quale organo di governo dell’amministrazione comunale provvede alla designazione dei rappresentati del 

comune presso enti, aziende ed istituzioni, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio (art. 50 Tuel) 
A. Giunta 
B. Segretario generale 
C. Sindaco 

 
10) Oggi la competenza del Consiglio dell’ente locale è limitata agli atti elencati al comma 2 dell’art. 42 del Tuel. 

Indicare quale funzione è propria del Consiglio: 
A. Deliberare la concessione dei pubblici servizi 
B. Disporre i provvedimenti contingibili ed urgenti in materia di sanità 
C. Predisporre i piani finanziari da sottoporre all’approvazione della Giunta 
 

11) Il Piano nazionale anticorruzione, di cui al comma 2-bis, art. 1, L. n. 190/2012: 
A. È adottato dall’Autorità Nazionale anticorruzione 
B. Costituisce atto di indirizzo per le P.A. ai fini dell’adozione dei propri piani biennali di prevenzione della 

corruzione 
C. Ha durata biennale ed è aggiornato annualmente 
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12) Dispone l’art. 5 del Reg. (CE) n. 2016/679 UE che i dati personali devono essere trattati in modo lecito, corretto 
e trasparente nei confronti dell’interessato, in applicazione del principio: 

A. Di liceità, correttezza e trasparenza 
B. Di limitazione della finalità 
C. Di minimizzazione dei dati 

 
13) Il delitto di cui all’art. 317 c.p. (Concussione) può essere commesso: 

A. Soltanto dai pubblici ufficiali e dagli incaricati di un pubblico servizio 
B. Da chiunque 
C. Dai dipendenti pubblici e dalle persone esercenti un servizio di pubblica necessità 
 

14) Con riferimento alla responsabilità amministrativa dei pubblici dipendenti, si configura colpa grave: 
A. Quando il soggetto volontariamente procura un danno a terzi 
B. Quando non siano state osservate quelle minime misure di cautela che l’attività richiede e si sia agito con 

superficialità 
C. Quando si è arrecato danno a P.A. diversa da quella di appartenenza 
 

15) Una volta che si è digitato un testo in Word per Windows, in che modo si può cambiare l’aspetto (ad es. 
trasformare il testo in corsivo)? 
A. Per mezzo del mouse, facendo click sul pulsante con l’icona appropriata 
B. Facendo procedere e seguire la porzione di testo da modificare con caratteri di controllo appropriati 
C. Evidenziando con il mouse il testo da modificare e cliccando sul pulsante appropriato 

 
16) Translate into English the following comparative form. 

Meno insisti, più ottieni. 
A. The less you insist, more you obtain 
B. The less you insist, the more you obtain 
C. Less you insist, the more you obtain 

 

DOMANDE APERTE 

17. Il candidato descriva brevemente come svolgerebbe, in qualità di tutor di un Servizio di inserimento lavorativo, 
le attività di monitoraggio di un percorso di inserimento lavorativo per un soggetto con disabilità o svantaggio, 
che è stato recentemente assunto da una cooperativa sociale di tipo B con un contratto a tempo determinato di 
6 mesi. 
 

18. Nel caso di un cittadino beneficiario di Reddito di Cittadinanza con cui deve essere sottoscritto un Patto di 
Inclusione, il candidato illustri brevemente se e come può essere coinvolto un Servizio di inserimento lavorativo 
e quali eventuali azioni e interventi possano essere messi in campo per promuovere un reinserimento della 
persona nel mercato del lavoro. 

 
 


