CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER IL CONFERIMENTO DI N. 9 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
AGENTE DI POLIZIA LOCALE

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Prova ORALE, consistera nella somministrazione, mediante estrazione a sorte, di n. 3 domande; n. 2
domande riguarderanno gli argomenti indicati all’art. 8 del bando e n. 1 sara tesa a verificare il possesso
delle attitudini necessarie per il corretto svolgimento delle mansioni di Agente di Polizia Locale.

Ogni risposta alle due domande sugli argomenti indicati all’art.8 del bando sara valutata singolarmente
sulla base dei seguenti criteri:

CRITERI PUNTEGGIO
MASSIMO
1 | Conoscenza del quadro normativo dell’argomento estratto 10
2 | Completezza della risposta 10
3 | Qualita dell’esposizione (utilizzo di terminologia tecnico-giuridica appropriata) 10
TOTALE 30

La risposta sulla domanda di carattere attitudinale sara valutata assegnando un punteggio massimo
complessivo di punti 30 sulla base dei seguenti criteri, tra quelli indicati nel bando di concorso: Capacita di
integrarsi nei gruppi di lavoro, capacita di problem-solving, orientamento all'innovazione e
all’aggiornamento continuo.

Il punteggio finale della prova orale sara il risultato della media dei voti assegnati ad ogni risposta.



