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SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI  

N. 13 ISTRUTTORI DIRETTIVI TECNICI (CAT. D) 

 

 

 

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA D’ESAME 

 

La commissione esaminatrice, preso atto di quanto riportato nel bando di concorso per quanto attiene le 

prove d’esame, ha stabilito quanto segue.  

 

La PROVA ORALE consisterà nella somministrazione di n.3 domande, riguardanti gli argomenti indicati 

nell’art. 7 del bando e così suddivise:  

- Gruppo A: domande riguardanti i punti 1-5-8; 

- Gruppo B: domande riguardanti i punti 2-3-4-7; 

- Gruppo C: domande riguardanti i punti 6-9-10. 

Ciascuna risposta data ai quesiti sarà valutata singolarmente e ad ognuna verrà assegnato un punteggio 

massimo di 30 punti attribuito sulla base dei seguenti criteri: 

CRITERIO DI VALUTAZIONE PROVA ORALE Domanda 

Gruppo A 

Domanda 

Gruppo B 

Domanda 

Gruppo C 

1. Grado di conoscenza degli argomenti proposti 
e capacità di sviluppare collegamenti e 
ragionamenti complessi 

20 20 20 

2. Qualità dell’esposizione e adeguatezza al ruolo 
da ricoprire 

10 10 10 

TOTALE 30 30 30 

 

Il punteggio minimo per superare la prova d’esame è 21/30 e sarà dato dalla media aritmetica dei tre voti 
assegnati a ogni risposta.  


