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Facilitare l’accesso alle famiglie con
almeno 35 punti

Accessibilità  per chi ha più punti

Genitore unico
Disabilità
Famiglie numerose

Tutelare le fragilità e
supportare il carico famigliare

Part-time superiore al 50%
equiparato al tempo pieno

Favorire l’impiego femminile

Obiettivi



Gradutoria per nido su 1° scelta

Prima Dopo

Due fasi:
1) Graduatoria per nido su 1° e 2°
scelta fino a 35 punti
2) Graduatoria unica in ordine di
punteggio

Favorire chi ha più punti



Bambino/a Punti 1ª scelta 2ª scelta
Esito Nido
Primavera

Esito Nido
Arcobaleno

Esito finale

Maria Rossi 40
Primavera (6 posti
disponibili)

Arcobaleno (8
posti disponibili)

❌ Esclusa perché i
6 posti disponibili
sono stati
assegnati a 6
famiglie con 42
punti

✔ Ammessa
perché i primi 7
posti sono stati
assegnati a
famiglie con 42 e
41 punti, con 40
punti Maria riesce
a collocarsi
all’ottavo posto
d b l

Ammessa
all’Arcobaleno

Matteo Bianchi 39 Arcobaleno Primavera ❌ Escluso ❌ Escluso Non ammesso

Esempio



Situazione Punteggio vecchio Punteggio nuovo

Genitore unico che non lavora 15 35

Genitore unico che lavora 55 55

Genitore con disabilità al 100% 20 35

Genitore con invalidità  75%-99% 15 25

Genitore con invalidità 45%-74% 5 10

Figli/e con disabilità 15 35

Altri famigliari con disabilità 5 20

Tutelare le fragilità



5 punti per gemelli
3 fasce di età da 1 a 3 punti

Prima Dopo

7 punti per gemelli
2 fasce di età da 3 e 5 punti 

Supportare le famiglie numerose



Il lavoro part-time veniva penalizzato
fino al 75% e dava diritto a:

17 punti
20 punti in caso di lavoro+studio

Prima Dopo

Il lavoro part-time superiore al 50% è
considerato tempo pieno e dà diritto a:

20 punti 
25 in caso di lavoro+studio

Favorire l’impiego femminile



Tolto il punteggio relativo alla
territorialità.
Essere residenti nella zona del
servizio scelto dà solo la priorità in
caso di parità di punteggio

Ascolto dei
bisogni delle
famiglie


