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Comune di Brescia - Informagiovani

AMMINISTRAZIONI CONDOMINIALI DOMOS FUTURA S.R.L.
Piazza Europa, 10/g - 25030 COCCAGLIO

SERVIZI

3 APPRENDISTA

Gestione telefonate; smistamento posta elettronica; accoglienza clienti; piccole attivita di
front-office.

Contratto di apprendistato.

Conoscenza posta elettronica e pacchetto Office; capacita relazionali; capacita
organizzative.

Inviare CV a: manutenzioni@amministrazioni-condominiali.eu Telefonare al numero
0307702418. Referente: Giovanna

Apprendista segretaria

COCCAGLIO

Informagiovani - Brescia

ATIB ELETTRONICA S.R.L.
Via XXIV Maggio, 2h - 25030 LONGHENA

METALMECCANICO

1 AREA MANAGER - Italia

Gestione e sviluppo portafoglio clienti nelle aree assegnate attraverso visite, partecipazione

a fiere di settore e attivita di marketing operativo.

Diploma a indirizzo tecnico o laurea; capacita relazionali; capacita organizzative; uso
principali strumenti informatici; esperienza in ruolo analogo e/o nella gestione dei rapporti
con i clienti; disponibilita a effettuare trasferte frequenti sul territorio nazionale;
preferenziale: conoscenza dell'inglese.

Inviare CV a: selezione@atibelettronica.it Referente: Ufficio Personale

LONGHENA

Informagiovani - Brescia
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BELTRAMI ENGINEERIG
Via San Bartolomeo, 11 - 25128 BRESCIA

METALMECCANICO

2 DISEGNATORE MECCANICO

Sviluppo modelli 3D e disegni 2D.

Diploma di istituto tecnico meccanico o laurea in Ingegneria meccanica.

Inviare CV a: renzo.beltrami@beltramieng.it Telefonare al numero 030301208. Referente:
Beltrami Renzo

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

BF S.R.L.
Via Robusti, 49 - 25134 BRESCIA

METALMECCANICO
2 ELETTROTECNICO

Installazione impianti elettrici; manutenzione impianti elettrici; cablaggio quadri elettrici di
distribuzione e automazione; installazione impianti fotovoltaici.

Qualifica o diploma nel settore elettrico; esperienza nel ruolo; conoscenza e lettura schemi
elettrici; patente B; residenza nel comune di Bagnolo Mella o Brescia e limitrofi;
preferenziale: automunito/a.

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it Referente: Francesco

Elettr

BAGNOLO MELLA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 2
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BIO REVAMPING S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

METALMECCANICO

2 MANUTENTORE ELETTROMECCANICO

Manutenzione ordinaria, preventiva e straordinaria su impianti biogas; identificazione e
risoluzione autonoma dei guasti; collaborazione con il Service Coordinator per garantire

continuita operativa e corretta programmazione degli interventi.

Diploma o attestato tecnico (elettrico, meccanico o elettromeccanico); esperienza di almeno
3 anni su impianti industriali complessi; disponibilita a trasferte sul territorio nazionale.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Manutentore elettromeccanico

CALVISANO

Informagiovani - Brescia
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Comune di Brescia - Informagiovani

BLU HOTELS S.P.A.
Via Fermi, 7/B - 25087 SALO'

TURISMO
1 IMPIEGATA/O

Gestione contabilita.
Orario a tempo pieno dalle 9 alle 13 e dalle 14 alle 18.

Diploma di Ragioneria e/o laurea in materie economiche; conoscenza pacchetto Office;
capacita organizzative; esperienza; residenza in zone limitrofe a Salo.

Inviare CV a: e.besacchi@bluhotels.it Referente: Ufficio Risorse Umane

Rif. ricerca Impiegato Jr Amministrazione

SALO!
1 IMPIEGATA/O
Gestione contabilita.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi dalle 9 alle 13 e dalle 14 alle 18.

Diploma di Ragioneria e/o laurea in materie economiche; capacita organizzative; gradite:
esperienza minima nel settore amministrativo/contabile, conoscenza del pacchetto office;
residenza in zone limitrofe a Salo.

Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web: --

Ricerca Impiegato/a amministrazione junor

SALO
1 TIROCINANTE

Gestione clienti e prenotazioni utilizzando il programma gestionale.
Contratto di tirocinio.

Diploma o laurea a indirizzo turistico alberghiero; conoscenza dell'inglese; capacita
comunicative; gradite: esperienza minima nel settore alberghiero reparto booking o

ricevimento alberghiero e conoscenza pacchetto Office; domicilio in zone limitrofe alla sede

amministrativa.

Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web: --

Rif. ricerca booking junior

SALO

Informagiovani - Brescia
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BMZ MOULDS S.R.L.
Via Tartaglia, 1/4 - 25080 MAZZANO

METALMECCANICO
1 FRESATORE

Lavorazioni particolari meccanici su frese CNC; attrezzaggio macchina e centraggio pezzi;
controllo pezzi con strumenti di misura.

Esperienza nelle mansioni.

Inviare CV a: amministrazione2@bmzmoulds.it Referente: Francesca Modulo web:
https://fbmzmoulds.it/contact.html

MAZZANO
1 BANCHISTA

Assemblaggio, manutenzione e riparazione stampi per materie plastiche; verifica tolleranze
secondo disegno tecnico.

Esperienza nelle mansioni.

Inviare CV a: amministrazione2@bmzmoulds.it Telefonare al numero 0302120402.
Referente: Francesca Modulo web: --

MAZZANO

1 ADDETTA/O STAMPAGGIO

Attrezzaggio presse a iniezione per lo stampaggio di materie plastiche; conduzione presse
e settaggio parametri macchina; controllo visivo e dimensionale pezzi prodotti; imballaggio.
Disponibilita a lavorare su turni.

Nozioni base di meccanica industriale; conoscenza base disegno tecnico/meccanico.

Inviare CV a: amministrazione2@bmzmoulds.it Telefonare al numero 0302120402.
Referente: Francesca Modulo web: https://bmzmoulds.it/contact.html

MAZZANO

Informagiovani - Brescia
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BUGGEIA TRASPORTIS.R.L .
Via Edison, 3 - 25075 NAVE

TRASPORTI
2 AUTISTA
Conduzione bilici nel settore ferro e rottami.

Patente CE con CQC; esperienza.

Telefonare al numero 0302532031. Referente: Signor Antonio

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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CIMA S.R.L.
Via Rovigo, 14/16 - 25125 BRESCIA

METALMECCANICO
1 IMPIEGATA/O
Operazioni di cassa e incassi; bollettazione e supporto alle attivita amministrative

quotidiane.
Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 14-18; sabato 9-12.

Competenze nella gestione cassa e nella registrazione pagamenti; esperienza nella
bollettazione e nell'emissione di documenti contabili; conoscenza base amministrazione e
gestione contabile; capacita organizzative; capacita relazionali; preferenziale: conoscenza
di software gestionali o programmi di contabilita (Mexal).

Inviare CV a: info@cima-estintori.it Referente: Maurizio Ferraro

Maurizio Ferraro

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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COME-INN.COM
Via Moro, 13 - 25124 BRESCIA

WEB/INFORMATICA

1 ASSISTENTE ALLA DIREZIONE

Supporto nella gestione operativa, organizzativa e amministrativa; attivita di segreteria.
Conoscenza Gmail e Office; capacita organizzative; capacita comunicative e relazionali;
preferenziale: esperienza in ruolo analogo.

Inviare CV a: cv@come-inn.com Referente: ENRICO DEL SORDO

SEGRETARIA26

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Castenedolo
CASTENEDOLO

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O UFFICIO TECNICO

Progettazione e modellazione 3D del prodotto (ruote in lega) attraverso software
specializzati (CAD).

Orario a tempo pieno.

Diploma di Perito meccanico; conoscenza CAD; esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=PR1355

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PR1355

CASTENEDOLO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Flero
FLERO

METALMECCANICO
1 IMPIEGATA/O

Fatturazione attiva; stesura preventivi; gestione ordini fornitori; gestione comunicazioni di
tipo amministrativo via mail e telefono.

Orario a tempo pieno 8-12.00 e 13.30-17.30.

Contratto a tempo determinato per sostituzione di maternita.

Diploma; conoscenza Word ed Excel; utilizzo di programmi di contabilita; esperienza in
ambito amministrativo.

Referente:
Rif=AM1359

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AM1359

FLERO

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Sarezzo
SAREZZO

METALMECCANICO

1 APPRENDISTA

Attivita di front office; gestione offerte; gestione ddt.
Orario a tempo pieno 8-12 e 13.30-17.30).

Contratto di apprendistato.

Eta massima 29 anni; diploma; conoscenza dell'inglese; uso pc e conoscenza pacchetto
Office.

Referente:
Rif=AM1363

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AM1363

SAREZZO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani



CONFAPI BRESCIA - Studio di consulenza di Brescia

BRESCIA
Settore: SERVIZI
Cerca: 1 TIROCINANTE
Mansioni: Supporto allamministrazione e all’area tecnica di consulenza energetica.

Orario a tempo pieno 8-13 e 14-17.
Contratto di tirocinio.

Requisiti: Diploma (preferibilmente in ambito amministrativo); conoscenza pacchetto Office.
Modalita di Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
contatto: Rif=ST1337

Numero ST1337

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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CONFAPI BRESCIA-Azienda associata di Borgosatollo
BORGOSATOLLO

METALMECCANICO
1 OPERAIA/O

Montaggio e lavorazioni di dispositivi meccanici, lavori al banco e su macchine utensili.
Orario a tempo pieno.

Qualifica di Perito meccanico o diploma di Tecnico delle industrie meccaniche; conoscenze
meccaniche di base; conoscenza disegno tecnico; esperienza.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1351

PT1351

BORGOSATOLLO

1 ATTREZZISTA

Esecuzione lavorazioni meccaniche; controllo qualita pezzi; lavorazione e manutenzione
macchine CNC.

Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo determinato.

Diploma di Perito meccanico; gradite: esperienza nel ruolo, conoscenza macchine CNC,
conoscenza disegno tecnico.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1356

PT1356

BORGOSATOLLO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 11
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Sede di lavoro:

Fonte:

CST BRESCIA S.R.L.
Via Boccaccio, 27 - 25080 MAZZANO

SERVIZI

1 IMPIEGATA/O

Gestione centralino; smistamento mail; pianificazione giornaliera agenda tecnici;
inserimento pratiche dati nei portali del settore.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13.30-17.30; da aprile a settembre qualche sabato mattina.
Contratto a tempo indeterminato.

Esperienza nel ruolo di almeno 1 anno; capacita organizzative.

Inviare CV a: amministrazione@cstbresciasrl.it Referente: Binotti Manuela

Impiegata/o

MAZZANO

Informagiovani - Brescia
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Requisiti:

ECO SERVICE BIOGAS S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

SERVIZI

1 MANUTENTORE MECCANICO

Manutenzione ordinaria e straordinaria di camion, macchine operatrici e piattaforme;
esecuzione tagliandi, controlli e riparazioni meccaniche; interventi in officina interna e
tramite officina mobile in cantiere; verifica efficienza e sicurezza mezzi.

Esperienza nella manutenzione meccanica di mezzi pesanti, camion e macchine operatrici;
conoscenza procedure di manutenzione ordinaria e straordinaria; preferenziale: patente C;
disponibilita a brevi trasferte occasionali.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Manutentore mezzi aziendali

CALVISANO

3 AUTISTA

Guida e utilizzo camion spurgo e mezzi aziendali; svuotamento e pulizia digestori biogas e
vasche zootecniche in spazi confinati; operazioni spurgo industriale con escavatori a
risucchio (CapGeo) e camion gru.

Patente CE; disponibilita a trasferte.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Autista spurghi industriali

CALVISANO

Informagiovani - Brescia

GRR MOTORI S.R.L.
Via Mezzana, 44 - 25038 ROVATO

METALMECCANICO

2 TECNICO/A DI OFFICINA

Lavorazioni per ripristino componenti del motore, come testate, monoblocchi, alberi motore
e altri componenti essenziali.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti particolari.

Comune di Brescia - Informagiovani 13
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Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

TECNICO REVISIONE MOTORI

ROVATO

2 AUTISTA

Ritiro e/o consegna motori, parti e componenti degli stessi.
Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Patente C; esperienza.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

AUTISTA PATENTE C - CQC

ROVATO

2 SALDATRICE/TORE

Saldatura di parti e componenti per i motori in revisione e/o parti meccaniche; tipologie di
saldatura: a filo, elettrodo, TIG e MIG-MAG, su ferro ed altri materiali.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Esperienza.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

SALDATORE

ROVATO

2 TECNICO/A

Interventi di diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio motori, garantendo il rispetto
degli standard qualitativi attraverso il collaudo al banco prova.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti particolari.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

GIOVANI TECNICI

ROVATO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 14
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ICEB COSTRUZIONI S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

EDILIZIA
1 GEOMETRA

Coordinamento squadre operative e pianificazione degli approvvigionamenti; verifica
avanzamento lavori e corretta esecuzione opere; gestione criticita in cantiere.

Diploma di geometra o perito edile; esperienza nella gestione operativa di cantieri; capacita
organizzative; conoscenza degli strumenti informatici.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Geometra di cantiere

CALVISANO
1 IMPIEGATA/O UFFICIO TECNICO

Supporto alla progettazione esecutiva; disegno tecnico con AutoCAD 2D; redazione
elaborati grafici; compilazione distinte ferro; gestione ordinata documentazione tecnica.

Diploma di geometra; conoscenza AutoCAD 2D e Excel.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Impiegato ufficio tecnico

CALVISANO

Informagiovani - Brescia

LA VELA SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

Comune di Brescia - Informagiovani 15



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:
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Via San Francesco, 2 - 25075 NAVE

SERVIZI ALLA PERSONA

2 ASA

Servizio di assistenza domiciliare rivolto ad anziani fragili (SAD).

Orario a tempo parziale da lunedi a sabato.

Contratto a tempo determinato.

Zona di lavoro: comuni della Val Trompia (Villa Carcina, Lumezzane, Nave e Bovezzo).

Qualifica ASA; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Chiara Portesi

Ausiliaria/o socio assistenziale (ASA)

VILLA CARCINA

1 EDUCATRICE/TORE

Servizi domiciliari per minori (ADM); progettazione realizzazione interventi rivolti a minori in
situazioni di disagio familiare.

Zone di lavoro: Rezzato, Mazzano, Calcinato e Montichiari (Bs).

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi.

Laurea in Scienze dell'educazione (o titoli equipollenti) oppure in Psicologia; capacita
relazionali; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Chiara Portesi

Educatrice domiciliari minori (ADM)

MONTICHIARI
1 ASSISTENTE AD PERSONAM

Supporto all'alunno con disabilita nel percorso scolastico, promuovendone sviluppo
dell’autonomia personale e della comunicazione, integrazione, socializzazione all'interno
del gruppo classe, partecipazione alle attivita educative e didattiche.

Orario a tempo parziale di 27 ore settimanali da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato.

Sede di lavoro: scuola primaria e media di Nave (Bs) e scuola superiore di Brescia.

Laurea in ambito umanistico-sociale; esperienza nel lavoro con persone con disabilita;
capacita relazionali; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Chiara Portesi

Assistente ad personam

Comune di Brescia - Informagiovani 16
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NAVE

Informagiovani - Brescia

LE VELE S.R.L.
Via Delle Corti, 77 - 25020 SAN GERVASIO BRESCIANO

TURISMO
20 ASSISTENTE Al BAGNANTI

Allestimento piani vasca; sorveglianza aree di balneazione e prevenzione rischi; intervento
in caso di emergenza; applicazione e controllo rispetto norme di sicurezza; assistenza e
supporto agli utenti.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.

Inviare CV con foto.

Brevetto di Assistente ai Bagnanti (FIN o ente riconosciuto); Certificazione BLSD; capacita
relazionali; preferenziali: maggiore eta, esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

20 BARISTA

Preparazione e somministrazione di cibi, caffetteria e bevande; accoglienza clientela;
gestione banco bar, paninoteca e cassa,; riordino e pulizia postazione di lavoro; controllo e
gestione scorte.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.

Inviare CV con foto.

Capacita comunicative; titolo preferenziale: attestato HACCP; preferenziali: maggiore eta,
esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

25 ADDETTA/O AGLI SCIVOLI
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Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Allestimento aree hospitality; sorveglianza e gestione scivoli e attrazioni; preparazione
parco e accoglienza visitatori; controllo corretto utilizzo strutture; supporto agli utenti prima
e dopo utilizzo attrazioni; segnalazione situazioni di rischio o anomalie.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.

Inviare CV con foto.

Capacita relazionali; preferenziale: maggiore eta.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO
5 CASSIERA/E

Gestione operazioni di cassa e vendita.
Contratto a tempo determinato per la stagione estiva.

Capacita relazionali; conoscenza sistemi informatici; preferenziali: esperienza nella
mansione, maggiore eta, conoscenza dell'inglese.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

25 ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Pulizia e sanificazione ambienti interni ed esterni; riordino spazi comuni, servizi igienici e
aree aperte al pubblico; segnalazione anomalie o necessita di intervento.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.
Inviare CV con foto.

Capacita di lavorare in autonomia; preferenziale: esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

5 AIUTO CUCINA

Comune di Brescia - Informagiovani 18



Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Supporto attivita di cucina; preparazione linee di lavoro; riordino e pulizia spazi di
competenza.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.

Inviare CV con foto.

Capacita organizzative; preferenziale: esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

Informagiovani - Brescia

PATRONATO INAS CISL
Via Altipiano d'Asiago, 3 - 25128 BRESCIA

SERVIZI
2 IMPIEGATA/O

Assistenza e consulenza in materia previdenziale e assistenziale; gestione altri servizi
dedicati ai cittadine e alle famiglie.

Familiarita con gli strumenti digitali; capacita organizzative.

Inviare CV a: brescia@inas.it Referente: Dr. Cremasco

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

STUDIUM S.R.L.
Corso Zanardelli, 32 - 25121 BRESCIA

SERVIZI
1 INSEGNANTE
Insegnamento di matematica per studenti delle superiori.

Laurea triennale, laurea magistrale o laureanda/o in ambito attinente alla materia di
insegnamento.

Inviare CV a: cepu.brescia@gmail.com Referente: Dott.ssa Francesca Bonfa

BRESCIA
1 INSEGNANTE LINGUE INGLESE
Insegnamento di elettronica ed elettrotecnica per istituti tecnici.

Laurea triennale, laurea magistrale o laureanda/o in ambito attinente alla materia di
insegnamento.

Inviare CV a: cepu.brescia@gmail.com Referente: Dott.ssa Francesca Bonfa

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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SYNERGY CONSULTING S.R.L.
Via Sostegno, 60 - 25124 BRESCIA

Settore: SERVIZI
Cerca: 1 ADDETTA/O ELABORAZIONE PAGHE
Mansioni: Elaborazione dati del personale; relazioni sindacali; rapporti con Istituti previdenziali;

gestione relazioni con i clienti.

Requisiti: Esperienza nel ruolo.

Modalita di Inviare CV a: selpe.brescia@gmail.com Referente: Maria
contatto:

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA

1 EDUCATRICE/TORE

Cura e igiene bambini; assistenza gestione attivita ludico-ricreative; gestione relazione con
famiglie.

Orario a tempo parziale 19 ore settimanali.

Contratto a tempo determinato dal 1/04/2026 al 31/07/2026.

Sede di lavoro: Capriano del Colle (Bs).

Titolo abilitante per educatore/trice asilo nido; preferenziale: esperienza con bambini 0-3
anni.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

CAPRIANO DEL COLLE

2 MEDIATRICE/TORE LINGUISTICO-CULTURALE

Mediatore/trice di lingua EDO.

Esperienza di mediazioni in ambito sociale, sanitario e presso istituti scolastici; conoscenza

dei servizi socio sociali e sanitari; conoscenza della lingua italiana e delle lingue richieste;
residenza in Brescia e provincia; automunita/o.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA E PROVINCIA

Comune di Brescia - Informagiovani 22



Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

5 ASSISTENTE ATTRAVERSAMENTO PEDONALE

Servizio assistenza attraversamento pedonale di genitori e bambini in prossimita delle
scuole primarie del comune di Brescia in sostituzione del personale.

Disponibilita a lavorare in orari organizzati su piu fasce durante la giornata.

Orario a tempo parziale massimo 5 ore settimanali da lunedi a venerdi (in alcuni casi €

previsto anche sabato mattina).
Contratto a tempo determinato per I'anno scolastico in corso.

Capacita relazionali; titolo preferenziale: appartenenza a categorie protette (1.68/99) con
grado superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado invalidita superiore al 33%.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA
3 MEDIATRICE/TORE LINGUISTICO-CULTURALE

Mediazioni linguistico-culturali in lingua BANGLA.
Sede di lavoro: Brescia e provincia.

Esperienza di mediazioni in ambito sociale, sanitario e presso istituti scolastici; conoscenza
dei servizi socio sociali e sanitari; conoscenza dell'italiano e delle lingua richiesta;
automunita/o.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

TOMAR S.R.L.
Via Fermi, 15 - 25020 PONCARALE

COMMERCIO
1 MAGAZZINIERE/A

Preparazione e spedizioni ordini web; sistemazione magazzino ed evasione DDT fornitori;
servizio clientela al banco vendita al bisogno.

Uso pc per gestione posta elettronica e inserimento ordini e DDT a gestionale.

Inviare CV a: inffo@tomar.it Referente: Sig. Ruben

PONCARALE

Informagiovani - Brescia

VENTURA S.N.C. DI VENTURA DARIO & C.
Via Camaione, 2/6 - 25045 CASTEGNATO

COMMERCIO
1 MAGAZZINIERE/A

Servizio ai clienti al banco; sistemazione materiale sugli scaffali; carico-scarico-
smistamento merci; utilizzo muletto e transpallet.

Capacita organizzative; capacita relazionali; esperienza nel ruolo; patentino muletto;
automunita/o.

Inviare CV a: info@ferramentaventura.com Telefonare al numero 0302140481. Referente:
Signora Irma o Signor Dario

CASTEGNATO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 24



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

VINATI S.R.L.
Via Brescia, 205 - 25075 NAVE

METALMECCANICO

1 MANUTENTORE ELETTROMECCANICO

Manutenzione ordinaria e straordinaria impianti di sollevamento (carroponti e impianti
affini); ispezione, diagnostica e intervento di tipo meccanico, elettromeccanico e
saltuariamente pneumatico/oleodinamico; lavoro in quota; redazione report di intervento.
Conoscenza disegno tecnico; conoscenza dell'inglese; disponibilita a trasferte,
principalmente giornaliere; preferenziale: esperienza nelle mansioni; gradito: attestati di
formazione per la conduzione del carroponte, piattaforme di lavoro elevabili e DPI di terza
categoria.

Inviare CV a: risorseumane@yvinati.com Referente: Risorse Umane

NAVE

Informagiovani - Brescia

ZANOTTI GIUSEPPE
Via Aldo Moro, 42 - 25039 TRAVAGLIATO

SERVIZI

2 SEGRETARIA/O

Segreteria front office e collaborazione per disbrigo pratiche studio tecnico.
Diploma di scuola secondaria superiore.

Inviare CV a: mauriziogiuseppe@libero.it Referente: SIG. ZANOTTI

ROVATO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ZENTI GIANLUIGI
Via Artigianato, 35 - 25030 TORBOLE CASAGLIA

TRASPORTI

1 IMPIEGATA/O

Fatturazione attiva; stesura preventivi; gestione ordini fornitori; gestione comunicazioni di
tipo amministrativo via mail e telefono.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato per sostituzione maternita.

Diploma; conoscenza Word ed Excel; esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: zentiamministrazione@libero.it Referente: ERIKA

TORBOLE CASAGLIA

Informagiovani - Brescia
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