Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ATS S.R.L.
Via Sant'Orsola, 64 - 25135 BRESCIA

METALMECCANICO
2 TIROCINANTE

Sviluppo applicazioni con Al.
Contratto di tirocinio 6 mesi.

Laurea di | livello a indirizzo informatico o Diploma Istituto Tecnico indirizzo Informatica;
conoscenza linguaggi di programmazione a oggetti (con preferenza Python e C++);
conoscenza sistema operativo Linux e GIT; capacita organizzative.

Inviare CV a: organizzazione@atsweb.info Referente: Responsabile Personale

Ricerca Programmatore Junior per Al

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BIO REVAMPING S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

METALMECCANICO

2 MANUTENTORE/TRICE

Gestione tecnica e interventi di manutenzione su impianti biogas; esecuzione
manutenzione ordinaria, preventiva e straordinaria; identificazione e risoluzione guasti;

collaborazione per la programmazione degli interventi.

Diploma o attestato tecnico (indirizzo elettrico, meccanico o elettromeccanico); esperienza
minima di 3 anni su impianti industriali complessi; disponibilita a trasferte.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

MAN_IMP

CALVISANO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 2



Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BRESCIA MOBILITA' S.P.A.
Via Magnolini, 3 - 25135 BRESCIA

SERVIZI

1 IMPIEGATA/O

Accoglienza turistica.

Si veda l'awviso di selezione pubblicato sul sito ww.bresciamobilita.it

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

1 TECNICO

Installazione, manutenzione ordinaria e manutenzione straordinaria di tutti i sistemi
tecnologici presenti nei parcheggi in struttura.

Si veda l'avviso pubblicato sul sito www.bresciamobilita.it

Esperienza almeno quinquennale e continuativa negli ultimi 10 anni nel ruolo di
operaio/manutentore esperto in ambito informatico/elettrico/elettronico elettromeccanico in

qualita di addetto alla manutenzione di apparati elettromeccanici, elettronici ed elettrici
industriali; patente B.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 3



CAEV DI PIETRO ONTINI S.R.L.
Via Roselli, 10 - 25125 BRESCIA

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 ELETTRICISTA

Mansioni: Addetto al montaggio quadri elettrici e raddrizzatori di corrente; Cablaggio e montaggio
meccanico.

Requisiti: Lettura schemi elettrici.

Modalita di Inviare CV a: inffo@caev.it Telefonare al numero 3929595149. Referente: Sig. Domenico

contatto: Pronesti

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 4



Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CENTRO STUDI AD MAIORA S.N.C.
Viale Duca degli Abruzzi, 163 - 25124 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
2 INSEGNANTE
Insegnamento delle lingue in diversi settori: privati, aziende e scuole.

Conoscenza dellinglese, livello minimo C1; conoscenza di una seconda lingua tra francese
0 tedesco, livello minimo B2; automunita/o.

Inviare CV a: infocsam@centrostudiadmaiora.com Referente: Segreteria

BRESCIA
2 INSEGNANTE LINGUE STRANIERE
Insegnamento delle lingue in diversi settori: privati, aziende e scuole.

Conoscenza dell'inglese livello minimo C1; conoscenza di una seconda lingua, gradite
francese o tedesco livello minimo B2; automunita/o.

Inviare CV a: infocsam@centrostudiadmaiora.com Referente: Segreteria

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 5



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CFP VANTINI
Via Caduti di Piazza della Loggia, 7/b - 25086 REZZATO

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
1 TUTOR

Studio bandi regionali su formazione professionale e politiche attive del lavoro; attivazione
doti programma GOL.

Laurea triennale integrata da formazione specifica nell'ambito delle metodologie
dell"orientamento e politiche attive del lavoro oppure esperienza almeno annuale
nell'ambito dell'orientamento nel sistema leFP, della formazione e del lavoro; esperienza
nell’utilizzo portali SIUL, SIUF, Bandi & Servizi; conoscenza bando GOL; capacita
organizzative.

Inviare CV a: servizilavoro@vantini.it Referente: Laura Brodini

REZZATO

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Castenedolo
CASTENEDOLO

METALMECCANICO

1 ATTREZZISTA

Attrezzaggio macchine a controllo numerico con collaudo.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-18.

Diploma di Perito meccanico; esperienza nel ruolo; disponibilita ad effettuare turni in caso

di necessita.

Referente:
Rif=PT1353

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PT1353

CASTENEDOLO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 6



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Flero
FLERO

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Fatturazione attiva; stesura preventivi; gestione ordini fornitori; gestione comunicazioni di
tipo amministrativo via mail e telefono.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13.30-17.30.

Contratto a tempo determinato per sostituzione di maternita.

Diploma; conoscenza Word ed Excel; conoscenza programmi di contabilita; esperienza nel
ruolo.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AM1359

AM1359

FLERO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 7



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Travagliato
TRAVAGLIATO

METALMECCANICO

1 OPERATIONS MANAGER

Elaborazione ordini di acquisto e programmi di approvvigionamento; monitoraggio stock a
magazzino; pianificazione evasione ordini; programmazione produzione; gestione
personale produttivo; stesura programmi di produzione; monitoraggio stato di avanzamento
produzione.

Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo indeterminato.

Laurea in Ingegneria gestionale; conoscenza dell'inglese; conoscenza Excel; esperienza in
azienda manifatturiera.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1358

AL1358

TRAVAGLIATO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 8



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Comune di Brescia - Informagiovani

CONFAPI BRESCIA - servizi
Via Lippi, 30 - BRESCIA

SERVIZI
1 IMPIEGATA/O

Analisi fabbisogno formativo aziendale; valutazione canali di finanziamento; gestione
formazione finanziata tramite fondi interprofessionali e regionali; elaborazione documenti
richiesti dai bandi; progettazione corsi, sia a catalogo che a commessa, e relativo
monitoraggio di corsi trasversali e obbligatori sulla sicurezza.

Orario a tempo pieno 8.30-12.30 e 14-18.

Contratto a tempo determinato.

Laurea (preferibilmente in ambito formativo); conoscenza pacchetto Office, Outlook e
Internet; capacita di gestione telefonate; esperienza nella gestione di corsi di formazione;
gradita conoscenza funzionamento fondi interprofessionali.

Referente:
Rif=AL1360

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1360

BRESCIA
1 TIROCINANTE

Preparazione corsi di formazione in partenza e accoglienza degli stessi; inserimento dati
dei progetti formativi avviati e chiusi all’interno del CRM aziendale; supporto alla
progettazione e al monitoraggio dei corsi di formazione.

Orario a tempo parziale.

Contratto di tirocinio.

Laurea preferibilmente in ambito formativo o iscritta/o a corsi universitari; conoscenza
pacchetto Office, Outlook e Internet; capacita di gestione delle telefonate.

Referente:
Rif=ST1361

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

ST1361

BRESCIA

Informagiovani - Brescia



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA-Azienda associata di Borgosatollo
BORGOSATOLLO

METALMECCANICO
1 ATTREZZISTA

Esecuzione lavorazioni meccaniche; controllo qualita pezzi; lavorazione e manutenzione
macchine CNC.

Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo determinato.

Diploma di Perito meccanico; gradite: conoscenza macchine CNC, conoscenza e capacita
di lettura del disegno tecnico.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1356

PT1356

BORGOSATOLLO

Informagiovani - Brescia

Coop Soc Onlus CVL
Via Padre Bolognini, 50/c - 25065 LUMEZZANE

SERVIZI ALLA PERSONA
2 EDUCATRICE/TORE

Inserimento in servizi rivolti a persone con disabilita: educatore residenziale (su turni);
educatore diurno; educativa a domicilio; nuovi progetti in fase di costruzione.

Laurea abilitante al ruolo (L19).

Inviare CV a: css@cooperativacvl.it Referente: Andrea Faini

Andrea Faini - 3453725663

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 10



Settore:
Cerca:
Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

D&G IMPIANTI ELETTRICI S.R.L.
Via San Giovanni Battista, 73 - 25065 LUMEZZANE

ARTIGIANATO

1 SOFTWARE DEVELOPER

Sviluppo interfacce software su misura per esigenze specifiche.

Conoscenza programmazione ad oggetti; esperienza con C# e WPF; gestione basi di dati
SQL e utilizzo Entity Framework; conoscenza di programmazione multithreading; capacita

organizzative.

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:
Sig. Ghidini Luca

LUMEZZANE

1 ELETTRICISTA

Installazione/manutenzione di impianti elettrici civili e industriali.
Esperienza nel ruolo; automunita/o.

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:
Sig. Ghidini Luca

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia

ECO SERVICE BIOGAS S.R.L.
Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

SERVIZI

3 OPERATORE SPURGHI INDUSTRIALI

Svuotamento digestori biogas e vasche zootecniche in spazi confinati nel’ambito dello
spurgo industriale; guida mezzi aziendali, tra cui camion spurgo e pompe; operazioni pulizia
e aspirazione tramite escavatori a risucchio (CapGeo); utilizzo camion gru per interventi
specifici.

Patente CE in corso di validita; disponibilita a effettuare brevi trasferte sul territorio.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

Comune di Brescia - Informagiovani 11



Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Operatore spurghi industriali con patente CE

CALVISANO

1 MANUTENTORE MECCANICO

Manutenzione ordinaria e straordinaria parco mezzi aziendale (camion, macchine operatrici
e attrezzature dedicate alle attivita di spurgo); tagliandi, controlli periodici, interventi
meccanici e attivita di riparazione; gestione interventi rapidi e manutenzioni direttamente in
cantiere.

Esperienza nella manutenzione meccanica di mezzi pesanti e macchine operatrici;
conoscenza procedure di manutenzione ordinaria e straordinaria; titolo preferenziale:
possesso patente C e disponibilita a brevi trasferte occasionali.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

Manutentore parco mezzi aziendali e spurghi

CALVISANO
3 OPERATORE SPURGHI INDUSTRIALI

Svuotamento e pulizia digestori biogas e vasche zootecniche in spazi confinati; guida e
utilizzo di camion spurgo, pompe e mezzi aziendali; operazioni di spurgo industriale.

Patente CE; disponibilita a trasferte sul territorio nazionale.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

OP_SPURGHI_CE

CALVISANO

1 MANUTENTORE MECCANICO

Manutenzione ordinaria e straordinaria parco mezzi aziendale (camion, macchine
operatrici, attrezzature per spurghi); esecuzione tagliandi, controlli periodici e riparazioni
meccaniche; interventi in officina e in cantiere tramite officina mobile.

Esperienza nella manutenzione meccanica di mezzi pesanti, camion e macchine operatrici;
conoscenza procedure di manutenzione; patente C (preferibile); disponibilita a brevi
trasferte occasionali.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

MAN_MEZZI

CALVISANO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

EDIL 3 S.R.L.
Via Einaudi, 15 - 25086 REZZATO

EDILIZIA
1 GEOMETRA / INGEGNERE

Attivita di ufficio preventivazione; verifica contabilita dei subappaltatori con cadenza
mensile; gestione cantiere e tracciamenti.

Uso pc, tablet e smartphone; conoscenza dei principali software del settore Pacchetto
Office (Word, Excel) o AutoCAD o Programmi di contabilita di cantiere (es. Primus), o altri
gestionali inerenti al settore edile; capacita organizzative; patente B; automunita/o.

Inviare CV a: info@edil3costruzioni.it Referente: SIG.RI MARCHETTI

RICERCA GEOMETRA / INGEGNERE

REZZATO

1 MURATORE / CARPENTIERE
Attivita di carpenteria/edilizia.

Non sono indicati requisiti particolari.

Inviare CV a: info@edil3costruzioni.it Referente: SIG.RI MARCHETTI

RICERCA MURATORE / CARPENTIERE

REZZATO

1 AUTISTA

Utilizzo MMT, conduzione mezzi, movimentazione materiali.
Patente C.

Inviare CV a: info@edil3costruzioni.it Referente: SIG.RI MARCHETTI

RICERCA AUTISTA PAT. C/ OPERATORE MMT

REZZATO

Informagiovani - Brescia

I.C.E.B. COSTRUZIONI S.R.L.

Comune di Brescia - Informagiovani 13



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Via dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

EDILIZIA

2 GEOMETRA

Gestione operativa e coordinamento cantieri; organizzazione squadre operative e
pianificazione approvvigionamenti; verifica esecuzione opere e monitoraggio avanzamento
lavori; gestione criticita in sito.

Esperienza nella gestione operativa di cantieri; padronanza degli strumenti informatici.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GEOM_RESP_CANT

CALVISANO

1 IMPIEGATA/O UFFICIO TECNICO

Supporto alla progettazione esecutiva; gestione documentazione tecnica; disegnazione
tecnica con AutoCAD 2D; lettura e interpretazione disegni tecnici; redazione elaborati
grafici; compilazione distinte materiali.

Diploma di geometra; conoscenza AutoCAD 2D e Excel.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

IMP_UFFTEC

CALVISANO
2 GEOMETRA

Gestione operativita cantieri biogas e biometano; coordinamento squadre; pianificazione
materiali; monitoraggio tecnico pose.

Esperienza nella gestione di cantiere; conoscenza dei principali strumenti informatici;
capacita relazionali.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

Geometra di Cantiere

CALVISANO

1 IMPIEGATA/O UFFICIO TECNICO

Disegnazione tecnica tramite AutoCAD 2D; lettura e interpretazione disegni tecnici;
redazione elaborati grafici necessari allo sviluppo dei progetti; compilazione distinte ferro;

gestione documentazione tecnica di progetto; supporto operativo all’ufficio tecnico.

Diploma di Geometra; conoscenza di AutoCAD 2D e Excel; capacita di lettura e analisi
degli standard progettuali.

Comune di Brescia - Informagiovani 14



Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

Figura impiegatizia per ufficio tecnico

CALVISANO

Informagiovani - Brescia

I.R.I. IMPIANTI S.R.L.
Via F.lli Bonardi, 17 - 25126 BRESCIA

EDILIZIA
1 IDRAULICO

Installazione di impianti igienico sanitari, riscaldamento, condizionamento, gas civili,
commerciali e industriali.

Lettura disegno tecnico; capacita relazionali; capacita organizzative.

Inviare CV a: info@iriimpianti.it Telefonare al numero 0302410305. Referente: Marco
Modulo web: https://www.iriimpianti.it/contattaci/

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

IDROTERMICA TIEMME S.R.L.
Via Artigianale, 13 - 25082 BOTTICINO

EDILIZIA

1 IDRAULICO

Realizzazione impianti idrosanitari; installazione e manutenzione impianti riscaldamento e
condizionamento, pompe di calore e ventilazione meccanica controllata; realizzazione
impianti gas metano.

Esperienza nel settore; capacita organizzative; automunita/o.

Inviare CV a: inffo@idrotermicatiemme.com Referente: sig. Trivillin

BOTTICINO

Informagiovani - Brescia

IRCCS CENTRO S. GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLI
Via Pilastroni, 4 - 25125 BRESCIA

SANITA'

1 0SS

Inserimento delle U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica).
Orario a tempo pieno 36 ore settimanali.

Contratto a tempo determinato di 1 anno.

Qualifica OSS; attestato BLSD; capacita relazionali e comunicative.

Inviare CV a: risorseumane.irccs@fatebenefratelli.eu Referente: D.ssa Annamaria Rossetti

0.S.S.

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

LA VELA - SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Oberdan, 1/A - 25128 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA

1 EDUCATRICE/TORE

Servizi domiciliari rivolti ad anziani fragili; a domicilio, attivita mirate al supporto e al
mantenimento delle funzioni cognitive degli utenti.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato.

Zona di lavoro: comuni della media Val Trompia (Concesio, Sarezzo, Villa Carcina).

Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

1 EDUCATRICE/TORE

Servizi domiciliari per minori (ADM); progettazione e realizzazione interventi rivolti a minori
in situazioni di disagio familiare.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi.

Zona di lavoro: Borgosatollo, Poncarale, Azzano Mella, Mazzano (Bs).

Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

1 EDUCATRICE/TORE

Servizi domiciliari per minori (ADM); progettazione e realizzazione interventi rivolti a minori
in situazioni di disagio familiare.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi.

Zone di lavoro: Comuni della Franciacorta (Corte Franca, Paderno, Passirano, Provaglio,
Iseo, Sale Marasino e limitrofi).

Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA
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Cerca: 1 ASA

Mansioni: Assistenza domiciliare rivolto ad anziani fragili (SAD).
Orario a tempo parziale da lunedi a sabato.
Contratto a tempo determinato.
Zona di lavoro: Brescia (zone Nord e Sud) e Gussago.

Requisiti: Qualifica ASA; automunita/o.

Modalita di Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli
contatto:

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA
Cerca: 1 ASA

Mansioni: Assistenza domiciliare rivolto ad anziani fragili (SAD).
Orario a tempo parziale da lunedi a sabato.
Contratto a tempo determinato.
La zona di lavoro: Lumezzane (Bs).

Requisiti: Qualifica ASA; disponibilita agli spostamenti tra i domicili degli utenti; automunita/o.
Modalita di Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

contatto:

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

LE VELE S.R.L.

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Via Delle Corti, 77 - 25020 SAN GERVASIO BRESCIANO

TURISMO
20 ASSISTENTE Al BAGNANTI

Allestimento piani vasca; sorveglianza aree di balneazione e prevenzione rischi; intervento
in caso di emergenza; applicazione e controllo rispetto norme di sicurezza; assistenza
utenza.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.

Inviare CV con fotografia.

Brevetto di Assistente ai bagnanti in corso di validita (FIN o ente riconosciuto);
certificazione BLSD; capacita relazionali; preferite maggiore eta ed esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO
20 BARISTA

Preparazione e somministrazione cibi, caffetteria e bevande; servizio alla clientela; gestione
banco bar, paninoteca e cassa; riordino e pulizia postazione di lavoro; controllo e gestione
scorte.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.

Inviare CV con fotografia.

Capacita relazionali; preferite maggiore eta ed esperienza nel ruolo; titolo preferenziale:
attestato HACCP.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO
25 ADDETTA/O AGLI SCIVOLI

Allestimento aree di hospitality; sorveglianza e gestione scivoli e attrazioni; preparazione
parco e accoglienza visitatori; controllo corretto utilizzo strutture; applicazione norme di
sicurezza e regolamenti interni; supporto agli utenti prima e dopo I'utilizzo delle attrazioni;
segnalazione situazioni di rischio o anomalie.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.

Inviare CV con fotografia.

Capacita relazionali; preferita maggiore eta.
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO
5 CASSIERA/E

Gestione operazioni di cassa e vendita.

Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo determinato per la stagione estiva.
Inviare CV con fotografia.

Conoscenza sistemi informatici; capacita relazionali; preferite: maggiore eta e conoscenza

dell'inglese.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

25 ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Pulizia e sanificazione ambienti; riordino spazi comuni, servizi igienici e aree aperte al
pubblico; segnalazione eventuali anomalie o necessita di intervento.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.
Inviare CV con fotografia.

Esperienza.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

5 AIUTO CUCINA

supporto alle attivita di cucina; preparazione linee di lavoro; riordino e pulizia spazi di
competenza.

Disponibilita a lavorare su turni, weekend e festivi.
Inviare CV con fotografia.

Esperienza nel ruolo; capacita organizzative.

Comune di Brescia - Informagiovani
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

Informagiovani - Brescia

NOWHERE DI TERRANEO ALESSANDRO E C.S.A.S.
VIA VALURBES, 10 - 25050 ZONE

RISTORAZIONE

1 AIUTO CUOCO/A

In ristorazione con foodtruck: preparazione e gestione linea; preparazione proposte
gastronomiche; accoglienza cliente.

Contratto a tempo determinato maggio-settembre 2026.

Sede di lavoro: provincia di Brescia.

Capacita relazionali; patente B; automunita/o.

Inviare CV a: steberry86@gmail.com Telefonare al numero 3392276253. Referente:

Sig.ra stefania

Annuncio informagiovani

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

OLAB S.R.L.
Via Enrico Mattei, 16 - 25030 TORBOLE CASAGLIA

METALMECCANICO

1 PERITO MECCANICO

Lettura dei disegni tecnici e distinte base; assistenza e formazione alla predisposizione
delle linee di produzione e assemblaggio automatiche; movimentazione e gestione logistica
dei componenti e prodotti assemblati nel reparto.

Contratto a tempo determinato.

Diploma di Perito Meccanico o equivalente; capacita di interpretare disegni tecnici e distinte
base; capacita di organizzare tavoli di lavoro e di collaudo; conoscenze nella
movimentazione e gestione logistica dei componenti; capacita di istruire gli addetti e
collaborare con il Capo Reparto; capacita comunicative.

Inviare CV a: risorseumane@olab.it Referente: Sig.ra Chiara Zappa, ufficio
amministrazione

TORBOLE CASAGLIA

Informagiovani - Brescia

SICURMATICA PORTE S.R.L.
Via Dello Strone, SNC - 25020 SAN PAOLO

SERVIZI

1 MAGAZZINIERE/A

Operazioni di magazzino; gestione magazzino; consegne e ritiro materiali.

Patente B; esperienza nelle operazioni di carico/scarico.

Inviare CV a: info@sicurmatica.com Telefonare al numero 3386955799. Referente:

Azzanelli Omar

SAN PAOLO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
1 EDUCATRICE/TORE

Assistenza Domiciliare Minori in supporto di nuclei familiari con minori attraverso lo sviluppo
di micro-obiettivi e in accordo costante con altre figure di equipe multidisciplinare.

Orario a tempo parziale 32 ore settimanali.

Contratto a tempo determinato di 12 mesi.

Sedi di lavoro: Gussago, Berlingo, Torbole Casaglia, Travagliato, Ospitaletto, Ome,
Castegnato, Rodengo Saiano, Castel Mella, Cellatica e Roncadelle (Bs).

Laurea in Scienze dell'lEducazione con preferibile specializzazione in Pedagogia;
conoscenze informatiche; esperienza almeno triennale in ambito educativo; esperienza con
famiglie (ADM) in servizi per minori e/o con famiglie in carico ai Servizi Sociali; esperienza
in contesti multiculturali e in equipe multiprofessionali; autonomia negli spostamenti.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

GUSSAGO
1 TIROCINANTE

Inserimento nel settore mobilita internazionale; supporto al tutoraggio di tirocinanti europei;
ricerca di aziende disponibili ad accoglierli in stage; attivita di promozione.

Orario 38 ore settimanali da lunedi a venerdi.

Contratto di tirocinio di 6 mesi.

Diploma o laurea; dell'inglese inglese e di una seconda lingua, preferibilmente francese e/o

tedesco; conoscenza e utilizzo social media (Instagram, Facebook, LinkedIn) a supporto
della comunicazione delle attivita di mobilita internazionale.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA E PROVINCIA
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Cerca:
Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

1 COORDINATRICE/TORE
Coordinamento e supervisione operatori impiegati in servizi rivolti a persone con disabilita.

Titolo di studio in ambito educativo (es. Scienze del’Educazione, Educatore Professionale
o titoli affini); esperienza nel coordinamento di servizi rivolti a persone con disabilita;
capacita organizzative; capacita relazionali.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA
1 ADDETTA/O SEGRETERIA

Attivita generali di segreteria; gestione sostituzioni del personale; supporto operativo ai vari
settori aziendali; attivita amministrative e organizzative di supporto.

Orario a tempo pieno; da lunedi a giovedi 7-14.30, venerdi 7-15.

Contratto a tempo determinato di un anno.

Diploma di scuola superiore; esperienza almeno biennale nel ruolo; conoscenza pacchetto
Office; capacita organizzative.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA
1 EDUCATRICE/TORE

Gestione del gruppo bambini 0-3 anni; gestione routine; rapporto con le famiglie; attuazione
del progetto educativo.

Orario 38 ore settimanali.

Contratto a tempo determinato per sostituzione maternita fino al 31/07/2026.

Sede di lavoro: Prevalle (Bs).

Titolo abilitante per educatore/trice asilo nido; preferita esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

PREVALLE
1 EDUCATRICE/TORE

Supporto alla sezione, assistenza minori con disabilita, predisposizione delle attivita,
rapporti con le famiglie.

Orario a tempo parziale 15 ore settimanali lunedi 8:30-11:30, martedi, mercoledi e venerdi
8-12.

Contratto a tempo determinato fino al 30/06/2026.

Sede di lavoro: Ospitaletto (Bs).
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Requisiti: Titoli abilitanti per il nido o titoli di studio equipollenti; preferita esperienza con bambini con

disabilita.
Modalita di Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
contatto: libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/
Numero --
riferimento:

Sede di lavoro: OSPITALETTO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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