REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2024

\Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio )

l(_a) personale a tempo
(

b) cfr.” istruzioni generali e specifiche di comparto” e "glossario"

VOCI DI SPESA
INDENNITA" COMPENSO COMPETENZE
vacanza [ w001 || pemsonace |[RETRELAONRETREUZON oy | accionmva | asseenoao | ATTAZ. - [Ineaol) compen |seSon| rovoo | cowrens || meaviv | Rodtoe (| ovoman 7RSO | woeimaon | ARSETRAT L Corceomie eoflsrmmoromal| -
ICONTRATTUA|| VIGILANZA SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO PER SEDI PERSONAM TER, D.LGS. BORAZIONE E DISAGI COMUNALE RESPONSAB. A TECNICHE INDENNITA DI|| AVVOCATI ACCATO PRESSO FUNZIONE PRECEDENTI INDENNITA" RIO
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. CONVENZION 151/2001 QUALEDIR SCAVALCO L'AMM.NE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1223 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S771 S998 S999 T101
SEGRETARIO A 0D0102 154 0) 0) 61.410] 11.834] 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0| 0f 0f 0f 0f 0| 2.805 0| 0| 76.203
SEGRETARIO B 0D0103 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0l 0f 0f 0f 0f [y 0l 0l 0l
SEGRETARIO C 0D0485 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0f 0f [y 0f 0f 0f 0f [y [y [y [y
DIRETTORE GENERALE 0D0097 0] 0] 0] 0] 12.096) 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0l 0f 0f 0f 0f 0| 0| 0| 0| 12.096
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0f 0f 0f 0f 0f [y 0f 0f 0f 0f [y [y [y [y
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O. 0D0098 483] 0) 0) 34.162)] 10.707] 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0| 0f 0f 0f 0f 0| 4.625| 0| 0| 49.977
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0f 0f 0f 0f 0f [y 0f 0f 0f 0f [y [y [y [y
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 5.310] 0] 0] 1.350.869) 313.259 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0l 7.297] 0f 0f 0f 0| 105.837| 19.411 0| 1.801.983
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 1.671] 0) 0) 44.640) 2121 0) 0) 0) 0) 0 0 0 0 0| 0f 0f 0f 0f 0| 165 0| 0| 48.597
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0l 0f 0f 0f 0f [y 0l 0l 0l
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN D.| 0DOI96 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0) 0f 0f 0f [y 0f 0f 0f 0f [y [y [y [y
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 35.127] 38.301] 8.391 938.557 245.688) 229.182) 0) 10.293] 45.200) 0) 157.116) 0) 119.163 712.157, 195.927| 0f 48.353| 0f 69.010) 9.158| 22.332] 101.115 2.985.070
ISTRUTTORI 0IR000 84.675 314.816 440.656 0) 0) 452.165| 0) 1.686) 50.672)] 0) 1.267.014f 0) 98.874] 2.330.498 57.931] 0f 0f 0f 0| 0| 83.224] 303.926 5.486.137,
OPERATORI ESPERTI OOEESP 25.510] 6.490] 0] 0] 0] 120.010) 0] 4.894] 20.289) 0] 156.158| 0] 41.081] 395.906 10.862] 0f 0f 0f 0| 263| 7.975| 74.079) 863.517
OPERATORI 00P000 446 0) 0) 0) 0) 4.550] 0) 0) 0) 0 4.254] 0 0 17.279) 0f 0f 0f 0f 0| 0| 744 342 27.615
CONTRATTISTI 000061 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0f 0l 0f 0f 0f 0f 0l 0l 0l 0l
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 823 0] 0] 0] 0] 550] 0] 0] 0] 14.000 0] 0] 0] 0| 0f 0f 0f 0f 0| 0| 0| 0| 16.373
[ TOTALE 154.199 359.607| 449.047| 2.429.638| 595.705 806.457| 16.873 116.161 14.000 1.584.542 259.118 3.455.840) 272.017| 48.353 69.010 122.853] 133.686 479.462| 11.366.568
al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (e chimico,edi portierato, ecc.)




