ACQUATICA S.P.A.
Piazza XIII Martiri, 8 - 24065 LOVERE

Settore: COMMERCIO
Cerca: 1 MAGAZZINIERE/A
Mansioni: Stoccaggio materiale in entrata e prelievo del prodotto in uscita con utilizzo radiofrequenza;

movimentazione merce con utilizzo di transpallet, carrello elevatore e carroponte;
eventuale vendita diretta alla clientela; consegne e ritiri presso clienti e fornitori.
Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo determinato 12 mesi.

Sede di lavoro: Ghedi (Bs).

Requisiti: Patente C e CQC; preferita esperienza di vendita nel settore idrotermosanitario; preferito
patentino carrello elevatore.

Modalita di Inviare CV a: ufficiopersonale@acquatica.net Referente: Begni Silvia
contatto:

Numero MAGAZZINIERE AUTISTA PATENTE C

riferimento:

Sede di lavoro: GHEDI

Fonte: Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BLU HOTELS S.P.A.
Via Fermi, 7/B - 25087 SALO'

TURISMO
1 IMPIEGATA/O

Gestione vendite agenzie utilizzando il programma gestionale aziendale.
Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 9-13 e 14-18.

Diploma o Laurea a indirizzo turistico alberghiero; esperienza nel ruolo (provenienza dal
settore alberghiero - reparto booking o ricevimento alberghiero); conoscenza pacchetto
Office; conoscenza di un programma gestionale alberghiero (preferibilmente Opera);
conoscenza dell'inglese; gradita conoscenza di una seconda lingua (tedesco); capacita
comunicative; domicilio in zone limitrofe alla sede amministrativa.

Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/5b08

Rif. Ricerca Booking Area Agenzie

SALO

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Caino - metalmeccanico
Via Lippi, 30 - CAINO

METALMECCANICO
1 ADDETTA/O CONTROLLO QUALITA'

Controllo macchine durante la produzione; registrazione controlli; identificazione materiale;
gestione non conformita interne; gestione utilizzo strumenti di misura per la produzione.
Orario a tempo pieno su due turni (6-14/14-22).

Contratto a tempo indeterminato.

Diploma tecnico o professionale; conoscenza dell'italiano; conoscenza base Word, Excel;
conoscenza disegno tecnico e strumenti di misura; esperienza nella mansione.

Referente:
Rif=AL1352

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1352

CAINO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Castenedolo
CASTENEDOLO

METALMECCANICO

1 ATTREZZISTA

Attrezzaggio macchine a controllo numerico con collaudo.
Orario a tempo pieno 8-12 e 13-18.

Qualifica di Perito meccanico; esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=PT1353

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PT1353

CASTENEDOLO

1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVA/O

Fatturazione e gestione amministrativa-contabile dell’azienda.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Diploma di Ragioneria o Laurea in Economia; conoscenza dell'inglese; conoscenza del

pacchetto Office e di AS400; esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=AM1345

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AM1345

CASTENEDOLO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Lumezzane
LUMEZZANE

METALMECCANICO
1 INGEGNERE

Progettazione meccanica e gestione commessa per sviluppo progetti stampo; gestione
rapporti con clienti e fornitori e possibili trasferte presso gli stessi.

Orario a tempo pieno 8-13 e 14-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Laurea in ingegneria; conoscenza dell'inglese; conoscenza pacchetto Office/CAD/strumenti
di analisi statistica/FEM; capacita di sviluppo prodotto; preferita esperienza in ambito
stampaggio-stampi.

Referente:
Rif=PR1349

Modulo web: https://lwww.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PR1349

LUMEZZANE

1 PROGETTISTA MECCANICO

Progettazione CAD stampi con possibili trasferte presso clienti e fornitori.
Orario a tempo pieno 8-13/14-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Diploma di Perito meccanico o Laurea; conoscenza dell'inglese; conoscenza pacchetto
Office; conoscenza CAD; capacita base di progettazione.

Referente:
Rif=PR1347

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PR1347

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Sarezzo
SAREZZO

COMMERCIO

1 IMPIEGATA/O

Tenuta Registro di carico e scarico rifiuti dei clienti; supporto amministrativo alle varie figure
aziendali; gestione attivita amministrativa ordinaria; sviluppo e ottimizzazione procedure
interne.

Orario a tempo pieno 8.30-12.30 e 13.30-17.30.

Contratto a tempo determinato.

Diploma e/o Laurea Triennale/Magistrale (es. Economia, Ingegneria gestionale o indirizzi
similari); conoscenza degli strumenti informatici; capacita relazionali; capacita
comunicative.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AM1332

AM1332

SAREZZO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

D&G IMPIANTI ELETTRICI S.R.L.
Via San Giovanni Battista, 73 - 25065 LUMEZZANE

ARTIGIANATO
1 SVILUPPATORE SOFTWARE
Sviluppo interfacce software su misura per esigenze specifiche.

Conoscenza programmazione ad oggetti; esperienza con C# e WPF; gestione di basi di
dati SQL e utilizzo di Entity Framework; conoscenza di programmazione multithreading.

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:
Sig. Ghidini Luca

LUMEZZANE
1 ELETTRICISTA
Installazione, riparazione e manutenzione impianti civili /o industriali.

Esperienza in ambito civile e/o industriale; automunito/a

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:
Sig. Ghidini Luca

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ELLEBI DI LAZZARI FABIO & C. S.N.C.
viamusei, 20 a - 25121 BRESCIA

RISTORAZIONE
1 CAMERIERA/E
Accoglienza clienti; servizio ai tavoli (colazioni, pranzi rapidi, aperitivi); supporto al banco
bar e gelateria; gestione ordini e pulizia area di lavoro
Disponibilita a lavorare su turni.

Inviare CV via mail oppure WhatsApp dopo le 18:30.

Esperienza nel servizio ai tavoli; capacita relazionali; autonomia nelle attivita di sala e
supporto banco.

Inviare CV a: tobru2000@yahoo.it Referente: Fabio

cam25/002

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

GBTAX DI BRUNO BAGNARDI
Via Saffi, 5 - 25121 BRESCIA

SERVIZI
1 CONTABILE

Registrazione contabile; consulenza e assistenza ai clienti negli adempimenti contabili,
fiscali e amministrativi.

Preferiti diploma di ragioneria o laurea triennale in economia.

Inviare CV a: info@gbtax.it Referente: Dott.Bruno Bagnardi

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

GRR AUTORICAMBI S.R.L.
Via XXV Aprile, 20/a - 25038 ROVATO

COMMERCIO

2 ADDETTA/O ALLA VENDITA

Ricerca e vendita autoricambi.

Orario di lavoro a tempo pieno da lunedi a venerdi.

Sede di lavoro: Rovato (Bs) o presso le filiali di Rezzato, Orzinuovi, Palazzolo, in base alle
necessita aziendali.

Diploma (preferibilmente tecnico); residenza max 20 km dalla sede di lavoro; patente B;
automunita/o.

Inviare CV a: candidatura@grrricambi.it Telefonare al numero 3387901168 . Referente:
REBECCA

ROVATO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

GRR MOTORI S.R.L.
Via Mezzana, 44 - 25038 ROVATO

METALMECCANICO

2 AUTISTA

Ritiro e/o consegna di motori, parti e componenti degli stessi.
Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 14-18.
Contratto a tempo indeterminato.

Esperienza breve nel ruolo.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

AUTISTA PATENTE C

ROVATO

2 SALDATRICE/ORE

Saldatura a filo, elettrodo, TIG e MIG-MAG, su ferro ed altri materiali di parti e componenti
per i motori in revisione e/o parti meccaniche.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Esperienza breve nel ruolo.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

SALDATORE

ROVATO

2 TECNICO

Diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio motori.
Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 14-18.
Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti particolari.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Referente: Giulia Consolandi Modulo web:
www.grrmotori.it

GIOVANI TECNICI

ROVATO
2 TECNICO MOTORISTA

Lavorazioni per ripristino componenti del motore, come testate, monoblocchi, alberi motore
e altri componenti essenziali.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Comune di Brescia - Informagiovani 9



Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Non sono indicati requisiti particolari.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Referente: Giulia Consolandi Modulo web:
www.grrmotori.it

TECNICI DI OFFICINA RETTIFICA MOTORI

ROVATO

2 MECCANICO

Diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio motori.
Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 8-12 e 14-18.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti particolari.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:

Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

TECNICO REVISIONE MOTORI

ROVATO

Informagiovani - Brescia

ICB TECNOLOGIE S.R.L.
Via Cavicchione Sopra, 102 - 25011 CALCINATO

METALMECCANICO

1 OPERAIA/O

Montaggio componenti elettrici e meccanici di piccole macchine nel settore alimentare.

Esperienza.

Inviare CV a: ufficioacquisti@icbtecnologie.com Referente: Gabriella

CALCINATO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

IL QUADRIFOGLIO FIORTITO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Ponterosso, 43 - 25012 CALVISANO

SERVIZI ALLA PERSONA

1 ASA

Affiancamento nelle attivita quotidiane alle persone con disabilita residenti negli
appartamenti; mansioni assistenziali e ricreative.

Disponibilita a lavorare su turni, anche nel fine settimana.

Sede di lavoro: Ghedi (Bs).

Capacita relazionali; capacita organizzative; patente B; disponibilita all'utilizzo dei mezzi
della cooperativa.

Inviare CV a: quadrifogliofiorito@soleur.org Telefonare al numero 0309035974. Referente:
Signor Giuliano Zeni

GHEDI

1 OPERATORE SOCIO-EDUCATIVO

Affiancamento nelle attivita quotidiane alle persone con disabilita residenti negli
appartamenti; mansioni educative e assistenziali.

Disponibilita a lavorare su turni anche nel fine settimana.

Diploma di scuola secondaria; formazione in ambito educativo; Laurea in Scienze
dell'educazione o affini o iscrizione al corso; capacita relazionali; capacita organizzative;
patente B; disponibilita all'utilizzo dei mezzi della cooperativa.

Inviare CV a: quadrifogliofiorito@soleur.org Telefonare al numero 0309035974. Referente:
Signor Giuliano Zeni

CALVISANO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Comune di Brescia - Informagiovani

Via Bernocchi, 48 - 25069 VILLA CARCINA

PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE
1 MAGAZZINIERE/A

Imballaggio, confezionamento, movimentazione merce.
Orario da lunedi a venerdi 8-12 e 12:30-16:30.

INOXRIV S.P.A.

Contratto a tempo indeterminato.

Esperienza di 1 anno come operaio/a generico/a.

Inviare CV a: antonia@inoxriv.it Telefonare al numero 0308931401. Referente: Antonia

Bertelli

VILLA CARCINA

Informagiovani - Brescia

ISTITUTO FORMATIVO ARCHIMEDE
Via Cassala, 60 - 25126 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE

5 INSEGNANTE

Insegnamento.

Inviare nel testo della mail le materie di competenza per cui ci si candida.
Titoli di studio adeguati alla materia proposta.

Inviare CV a: segreteria@istitutoformativoarchimede.it Referente: Risorse umane

Insegnante

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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LA RONDINE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Mazzini, 85 - 25080 MAZZANO

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA
Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE
Mansioni: Stimolazione cognitiva a domicilio per anziani.

Orario a tempo parziale 15 ore settimanali.
Contratto a tempo determinato.
Sede di lavoro: Montichiari e Calcinato (Bs).

Requisiti: Laurea in Scienze dell’educazione o Psicologia.

Modalita di Inviare CV a: RISORSEUMANE@LARONDINECOOP.IT Referente: Dott.ssa Chiara
contatto: Mortellaro

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: MONTICHIARI
Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Stimolazione cognitiva a domicilio per gli anziani.
Orario a tempo parziale 15 ore settimanali.
Contratto a tempo determinato.
Sede di lavoro: Rezzato, Mazzano e Nuvolento (Bs).

Requisiti: Laurea in Scienze dell’educazione o Psicologia.

Modalita di Inviare CV a: RISORSEUMANE@LARONDINECOOP.IT Referente: Dott.ssa Chiara
contatto: Mortellaro

Numero -

riferimento:

Sede di lavoro: REZZATO

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:

Cerca:

Comune di Brescia - Informagiovani

LA VELA - SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Oberdan, 1/A - 25128 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA

1 ASA

Assistenza domiciliare rivolta ad anziani fragili (SAD).

Orario a tempo parziale da lunedi a domenica con turni distribuiti nell'arco della giornata
(mattina 0 pomeriggio) e con riposo infrasettimanale.

Contratto a tempo determinato.

Zona di lavoro: Villa Carcina (Bs).

Qualifica ASA; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

1 EDUCATRICE/TORE

Servizi domiciliari per minori (ADM); progettazione e realizzazione di interventi rivolti a
minori in situazioni di disagio familiare.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato.
Zone di lavoro: Montichiari, Calcinato, Carpenedolo e comuni limitrofi (Bs).

Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; capacita
relazionali; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

LAVORANDO
Via Padana Superiore, 161/E - 25035 BRESCIA

SERVIZI

1 CONTROLLER

14



Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Predisposizione e monitoraggio budget economico/finanziario; analisi margini per
commessa, centri di costo e ricavi per linea di servizio; controllo gestione operativo;
redazione report periodici e cruscotti per la direzione; collaborazione nella definizione
forecast e budget annuale; supporto nella gestione flussi finanziari e fabbisogno di cassa;
valutazione efficienza economica delle attivita finanziate e consulenziali.

Laurea in discipline economiche o equivalenti; esperienza di almeno 4 anni in ruoli
analoghi, preferibilmente in contesti strutturati nel settore dei servizi; conoscenza di
contabilita analitica, controllo di gestione, analisi costi; conoscenza Excel e strumenti di
reporting; conoscenza bilancio e logica economico-finanziaria; capacita relazionali.

Inviare CV a: selezione@lavorando.com Referente: Resp.Risorse Umane

BS_Controller Settore Terzo Settore

BRESCIA

1 ADDETTA/O ELABORAZIONE PAGHE

Gestione e supervisione elaborazione paghe e contributi; ricerca, selezione e formazione
del personale; sviluppo di progetti HR volti al benessere aziendale e alla crescita
professionale.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 9-13 e 14-18; possibilita di smart working
parziale.

Esperienza di almeno 3 anni in paghe e contributi presso studi professionali 0 associazioni
di categoria; preferita conoscenza TeamSystem.

Inviare CV a: selezione@lavorando.com Referente: Responsabile risorse umane

Addetta/o Elaborazione buste paga

OSPITALETTO

1 IMPIEGATA/O

Gestione Fondo Fonarcom; progettazione, monitoraggio e rendicontazione percorsi
formativi; supporto alle aziende clienti nella costruzione di percorsi di crescita e sviluppo
delle competenze.

Esperienza n enti di formazione o societa di consulenza; conoscenza Fondo Fonarcom;
capacita di progettazione formativa e di gestione documentale/amministrativa; capacita
organizzative; capacita relazionali e comunicative.

Inviare CV a: selezione@lavorando.com Telefonare al numero 0307283997. Referente:
BS - Addetto/a alla Progettazione Fondo Fonarcom

BS - Addetto/a alla Progettazione Fondo Fonarcom

BRESCIA

1 TECNICO SICUREZZA

Comune di Brescia - Informagiovani 15



Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Affiancamento alle aziende clienti nell’applicazione della normativa sulla sicurezza (D.Lgs.
81/2008); sopralluoghi; redazione documenti come DVR e piani operativi; consulenze
tecniche.

Conoscenza base del settore; capacita comunicative; disponibilita a spostarsi nella zona di
Brescia e provincia.
Inviare CV a: selezione@lavorando.com Referente: Responsabile risorse umane

BS - Tecnico Sicurezza sul Lavoro

BRESCIA
1 CONTROLLER

Predisposizione e monitoraggio budget economico e finanziario delle societa del gruppo;
analisi margini per commessa, centri di costo e ricavi per linea di servizio; controllo
gestione operativo: monitoraggio degli scostamenti e supporto alla direzione per azioni
correttive; redazione report periodici e cruscotti per la direzione; collaborazione nella
definizione forecast e budget annuale; supporto nella gestione flussi finanziari e
fabbisogno di cassa; valutazione efficienza economica attivita finanziate e consulenziali;
supporto nei processi controllo di commessa e preventivazione.

Laurea in discipline economiche o equivalenti; esperienza di almeno 4 anni in ruoli
analoghi, preferibilmente in contesti strutturati nel settore dei servizi; conoscenza di
contabilita analitica, controllo di gestione, analisi costi; conoscenza Excel e strumenti di
reporting; conoscenza del bilancio e della logica economico-finanziaria; capacita relazionali.

Inviare CV a: selezione@lavorando.com Referente: Responsabile risorse umane

BS-Controller Settore Servizi Terzo Settore

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

LE VELE S.R.L.
Via Delle Corti, 77 - 25020 SAN GERVASIO BRESCIANO

TURISMO
2 GIARDINIERE

Manutenzione piante e verde.
Inviare curriculum con fotografia.

Esperienza pluriennale nella mansione; esperienza nel trattamento dei tappeti erbosi;
esperienza nell’'utilizzo delle macchine per la manutenzione del verde; conoscenza base
delle piante.

Inviare CV a: risorseumane@parcoacquaticolevele.it Referente: UFFICIO DEL
PERSONALE

SAN GERVASIO BRESCIANO

Informagiovani - Brescia

NUOVA ELETTRODIESEL DI TELLAROLI GIOVANNI & C. S.A.S.
VIA STATALE, 110 - 25011 CALCINATO

ARTIGIANATO

1 MAGAZZINIERE/A

Gestione magazzino.

Diploma; disponibilita a spostamenti con mezzo aziendale per reperire ricambi.

Inviare CV a: nuova.ed@gmail.com Referente: TELLAROLI ELENA

CALCINATO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

OFFICINE MECCANICHE LOZZA MATTEO S.R.L.
Via De Gasperi, 27 - 25030 ERBUSCO

METALMECCANICO
1 TORNITRICE/TORE

Attrezzaggio e programmazione iso-fanuc della macchina utensile in modo autonomo.
Contratto a tempo indeterminato.

Conoscenza strumenti di misura; lettura disegno meccanico; esperienza nella mansione;
capacita relazionali; residenza in zona limitrofa a Erbusco.
Inviare CV a: meccanicalozzamatteo@gmail.com Telefonare al numero 0307267529.

Referente: Eleonora

OP_01_TOR

ERBUSCO

1 FRESATORE

Attrezzaggio e programmazione iso-fanuc della macchina utensile in modo autonomo.
Lettura disegno meccanico; conoscenza strumenti di misura; esperienza nella mansione.
Inviare CV a: meccanicalozzamatteo@gmail.com Telefonare al numero 0307267529.
Referente: Eleonora

OP_01_FRE

ERBUSCO
1 OPERAIA/O
Taglio di materiali ferrosi e non seguendo le indicazioni del disegno meccanico.

Lettura disegno meccanico base; conoscenza base caratteristiche del materiale; utilizzo
carroponte; utilizzo strumenti di misura (calibro/metro); esperienza nella mansione.

Inviare CV a: meccanicalozzamatteo@gmail.com Telefonare al numero 0307267529.
Referente: Eleonora

OP_01_SEG

ERBUSCO
1 CONTABILE

Registrazioni contabili comprese scritture d’assestamento fino al bilancio; registrazione
paghe; registrazioni fatture d’acquisto Italia/Estero; tenuta registri IVA, Libro Giornale, Libro
Cespiti, Libro Inventari; Intrastat; ritenute d’acconto e CU; riconciliazioni E/C banca;
cassetto fiscale; scadenziari.

Comune di Brescia - Informagiovani 18



Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Esperienza nella mansione; capacita organizzative.

Inviare CV a: meccanicalozzamatteo@gmail.com Telefonare al numero 0307267529.
Referente: Eleonora

ERBUSCO

Informagiovani - Brescia

OVDAMATIC SPA
Via Giovanni Bormioli, 32 - 25135 BRESCIA

SERVIZI
2 APPRENDISTA

Revisione e manutenzione dei distributori automatici.
Contratto di apprendistato.

Diploma di scuola professionale o Istituto tecnico a indirizzo elettronica ed elettrotecnica.

Inviare CV a: curriculum@ovdamatic.com Referente: Segreteria

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

POLY3 S.R.L.
Via Rimembranze, 7 - 25012 CALVISANO

CHIMICO

1 IMPIEGATA/O COMMERCIALE

Vendite in Italia (ed eventualmente all’estero) di gelcoat, resine poliesteri, mastici, paste
coloranti e prodotti per vetroresina in genere sia direttamente visitando personalmente i vari

clienti, sia tramite lo sviluppo di una rete di rivenditori.

Disponibilita a viaggiare; preferita esperienza in aziende operanti nel’ambito dei prodotti
chimici, in particolare vetroresina e plastici rinforzati.

Inviare CV a: poly3@poly3.it Referente: Sig.ra Nadia

CALVISANO

Informagiovani - Brescia
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STEB S.R.L.
Via Zara, 66 - 25125 BRESCIA

Settore: SERVIZI
Cerca: 1 INGEGNERE
Mansioni: Sopralluoghi presso clienti; redazione e aggiornamento documenti sicurezza (DVR, DUVRI,

allegati al DVR); esecuzione misure strumentali (rumore, vibrazioni, MMC, microclima
ecc.); eventuali incarichi RSPP; supporto nella gestione degli adempimenti normativi in
materia di sicurezza.

Requisiti: Laurea triennale o magistrale in Ingegneria; esperienza almeno triennale nelle materie
richieste; conoscenza della normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro D.Lgs. 81/08;
capacita di redazione documentale ed utilizzo del pacchetto Microsoft Office; capacita
relazionali; capacita organizzative.

Modalita di Inviare CV a: risorseumane@stebsrl.com Referente: ing. Massimiliano Bonetti Modulo
contatto: web: https://lwww.stebsrl.com/sede.shtml

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

STUDIO FORMAZIONE S.R.L.
VIA Vaiarini, 11 - 25121 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE

1 TIROCINANTE

Attivita base d'ufficio per la gestione dei corsi di formazione obbligatori e trasversali;
supporto nella gestione dei rapporti commerciali con clienti e fornitori.

Orario a tempo pieno da lunedi a venerdi 9-13 e 14-18.

Contratto di tirocinio.

Conoscenza del pacchetto Office (Excel in particolare).

Inviare CV a: amministrazione@studioformazione.it Referente: ING. GIANLUCA
CARDONI

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
2 OPERATRICE/TORE SERVIZI PRESCUOLA

Sostituzioni presso scuole dell'infanzia e primarie: accoglienza bambini/e; compilazione
registri presenze; sorveglianza attiva sul gruppo; piccole attivita di
intrattenimento/animazione.

Disponibilita a lavorare anche su sostituzioni saltuarie da lunedi a venerdi 7:30-8.
Orario a tempo parziale.

Contratto a tempo determinato fino a giugno 2026.

Sede di lavoro: Rezzato(Bs).

Diploma preferibilmente in ambito educativo/sociale oppure diploma generico con
esperienza nel settore.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

REZZATO
1 ASSISTENTE ATTRAVERSAMENTO PEDONALE

Sostituzioni su servizio di trasporto pasti e servizio assistenza attraversamento pedonale di
genitori € bambini in prossimita delle scuole.

Disponibilita a lavorare in orari organizzati su piu fasce durante la giornata;

Orario a tempo parziale 5 ore settimanali da lunedi a venerdi (in alcuni casi & previsto
anche sabato mattina).

Contratto a tempo determinato per I'anno scolastico in corso.

Zone di lavoro: per assistenza attraversamento pedonale Brescia e hinterland; per servizio
trasporto pasti Nave e Rezzato (Bs).

Capacita relazionali; patente B; automunito/a; titolo preferenziale: appartenenza a categorie
protette (1.68/99) con grado superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado invalidita
superiore al 33%.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA E PROVINCIA
5 ASSISTENTE ATTRAVERSAMENTO PEDONALE

Sostituzioni su servizio di assistenza attraversamento pedonale.

Disponibilita a lavorare in orari organizzati su piu fasce durante la giornata.

Orario a tempo parziale massimo 5 ore settimanali da lunedi a venerdi (in alcuni casi €
previsto anche sabato mattina).

Contratto a tempo determinato per I'anno scolastico in corso.
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Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Capacita relazionali; titolo preferenziale: appartenenza a categorie protette (1.68/99) con
grado superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado invalidita superiore al 33%.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA

2 EDUCATRICE/TORE

Gestione di una sezione di tempo prolungato infanzia in sostituzione del personale
educativo; sorveglianza attiva; attuazione progetto educativo con attivita ludico-ricreative;
gestione rapporti con la scuola e le famiglie.

Laurea in Scienze dell’lEducazione primaria o equipollenti oppure laurea in ambito

umanistico con esperienza almeno triennale nel settore infanzia oppure diploma umanistico
con almeno 5 anni di esperienza nel settore.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA
1 EDUCATRICE/TORE

Attivita educative in supporto a utenza nuclei Rom e Sinti in abitare, scuola e extra scuola;
possibile supporto al coordinamento.

Laurea in ambito umanistico preferibilmente in Scienze dell'Educazione o Pedagogia;
esperienza in contesti educativi con minori e famiglie oppure anziani oppure disagio o
disabilita; competenze educative e artistiche; preferite compcompetenze rendicontative.

Contratto di lavoro: part time di 20 ore settimanali; tempo determinato di 12 mesi.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA
1 SEGRETARIA/O

Supporto alla responsabile di settore nella gestione burocratica delle mediazioni
linguistiche culturali e relativo inserimento richieste; gestione delle sostituzioni del
personale sui servizi di settore.

Orario a tempo parziale 30 ore settimanali 6:30-12:30.

Contratto a tempo determinato dall' 01/01/2026 al 31/12/2026.
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Requisiti: Diploma; conoscenza pacchetto office; preferiti due anni di esperienza nelle mansioni di

segreteria.
Modalita di Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
contatto: http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi
Numero --
riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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