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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI OPERATORI TECNICI 

 (AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI) 
 

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 

 
La Commissione esaminatrice rende noti i seguenti criteri di valutazione stabiliti per le prove orali. 

 

Ai candidati ammessi alle prove orali sarà sottoposto n. 1 quesito estratto a sorte consistente in un caso 
pratico inerente alle materie di cui all’art. 6 del bando e mirato a valutare l’adeguatezza, le capacità personali 
e comportamentali dei candidati a svolgere nel modo ottimale la mansione oggetto della procedura. 

 

 

DOMANDA ESTRATTA   

Caso pratico Punteggio 
massimo 

Appropriatezza del linguaggio e 
chiarezza espositiva 

5 

Capacità di comprendere e analizzare il 
contesto del caso proposto 

10 

Capacità di proporre soluzioni efficaci al 
caso proposto e confacenti al ruolo 

10 

Conoscenze tecnico-specialistiche da 
applicare al caso proposto  

5 

TOTALE PARZIALE 30 

 

La valutazione finale sarà fatta dalla Commissione a conclusione di ogni colloquio. 

 

Il voto finale della prova orale sarà il risultato della somma dei punteggi attribuiti a ciascun criterio di 
valutazione. 

La prova orale si intenderà superata se sarà raggiunto il punteggio minimo di 21/30. 

 

L’esito della prova orale sarà reso noto al termine della seduta giornaliera mediante affissione, nella sede 
d'esame, dell'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del punteggio da ciascuno riportato e mediante 
pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Brescia al seguente link:  

 

https://www.comune.brescia.it/amministrazione/bandi-e-avvisi/bandi-di-concorso-e-
mobilita/concorsi/operatore-tecnico-0  


