
 
 

Allegato n. 3) alla determinazione dirigenziale di ammissione ed esclusione dei candidati alla 
selezione comparativa per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di DIRIGENTE DI POLIZIA LOCALE 

ex Art. 110, comma 1, D. Lgs n. 267/2000 
 

ELENCO CANDIDATI ESCLUSI 

N. 
CODICE 

CANDIDATURA 
MOTIVO ESCLUSIONE 

1.  UUT8YZSF86 

Il candidato ha dichiarato di essere in possesso dell’esperienza di servizio rientrante al punto 
2 dell’art. 2 lettera b) dell’avviso di selezione, ma non risulta essere in possesso né di un 
dottorato di ricerca né di un diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di 
specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto 
con il Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca; lo stesso ha infatti dichiarato di 
aver conseguito un master di secondo livello presso un’università che non rientra tra le scuole 
di specializzazione individuate con DPCM di concerto con il MIUR. L’esperienza maturata dal 
candidato presso un Corpo di Polizia Locale in categoria D/area dei funzionari (4 anni e 7 mesi) 
non può comunque essere ricondotta ad alcuna delle altre casistiche elencate ai punti da 1 a 
6 dell’art. 2 lettera b) dell’avviso di selezione. 

2.  QUV7CWZ1FH 

il candidato ha dichiarato di essere in possesso dell’esperienza di servizio rientrante al punto 
1 dell’art. 2 lettera b) dell’avviso di selezione, ma lo stesso non risulta aver maturato cinque 
anni di servizio presso un Corpo di Polizia Locale in posizioni funzionali per l’accesso alle quali 
è richiesto il possesso del diploma di laurea. Il medesimo ha infatti dichiarato di rivestire la 
qualifica di Istruttore direttivo di vigilanza (cat. D/area dei Funzionari) dall’1.8.2020 (tot. 4a 10 
ms 11gg) 

3.  P78D32F4TR 

il candidato ha dichiarato di essere in possesso dell’esperienza di servizio rientrante al punto 
1 dell’art. 2 lettera b) dell’avviso di selezione, ma lo stesso non risulta aver maturato cinque 
anni di servizio presso un Corpo di Polizia Locale. Il medesimo ha infatti dichiarato di aver 
prestato servizio in qualità di Istruttore Direttivo Tecnico/Dirigente Tecnico in settori 
ambientali/tecnici 

4.  1H12MECNA6 

il candidato ha dichiarato di essere in possesso dell’esperienza di servizio rientrante al punto 
1 dell’art. 2 lettera b) dell’avviso di selezione, ma lo stesso non risulta aver maturato cinque 
anni di servizio presso un Corpo di Polizia Locale in posizioni funzionali per l’accesso alle quali 
è richiesto il possesso del diploma di laurea. Il medesimo ha infatti dichiarato di rivestire la 
qualifica di Istruttore direttivo di vigilanza (cat. D/area dei Funzionari) dal 30.12.2020 (tot. 4a 
5ms 11 gg) 

 
Art. 2 lettera b) Esperienza di servizio o professionale. I candidati devono essere in possesso di un’esperienza di servizio, maturata in un corpo di 

Polizia Locale ovvero nell’Arma dei Carabinieri o nella Polizia di Stato o nella Guardia di Finanza, che rientri, alternativamente, in uno dei seguenti 

punti: 

1) per i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, aver compiuto almeno cinque anni di servizio in posizioni funzionali per l’accesso alle 

quali è richiesto il possesso del diploma di laurea; 

2) per i dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni in possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione - conseguito presso 

le scuole di specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro dell'istruzione, 

dell'università e della ricerca - aver compiuto almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l'accesso alle quali è richiesto il possesso 

del dottorato di ricerca o del diploma di laurea; 

3) Per i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito di corso-concorso, aver compiuto almeno 4 anni di servizio in posizioni funzionali 

per l’accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea. 

4) Per i soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell'articolo 1, comma 

2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, aver svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali; 

5) Per coloro che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in amministrazioni pubbliche aver svolto tale incarico per un periodo non inferiore 

a cinque anni; 

6) per i cittadini italiani che hanno prestato servizio continuativo per almeno quattro anni presso enti od organismi internazionali, aver maturato tale 

esperienza lavorativa in posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea. 


