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COMUNE DI
BRESCIA

Selezione interna di progressione fra le aree per la copertura di n. 19 posti
nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo (Area degli Istruttori)

ELENCO CANDIDATI E RELATIVO PUNTEGGIO

(determinazione dirigenziale n. 1406 del 19.6.2025)

AREA DI SUPPORTO AL SINDACO
(SERVIZIO COORDINAMENTO SEGRETERIE, UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE)

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA

1) CAMPATELLI ALEX 3UKEF3Y519 77,17 VINCITORE

2) | RE2USMZ6HG 15,00

AL SETTORE DIRITTO ALLO STUDIO, RAPPORTI CON L’UNIVERSITA’, SPORT, POLITICHE GIOVANILI E PARI OPPORTUNITA’
(SERVIZIO AMMINISTRATIVO, DIRITTO ALLO STUDIO, RAPPORTI CON L’'UNIVERSITA’, RISTORAZIONE SOCIO-SCOLASTICA E PARI
OPPORTUNITA’)

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) RIVIERA MONICA FHS26QWQEN 69,00 VINCITRICE
2) | KT771KRDYK 61,00
3) | s 6ZQT684HVK 22,75
4) | RE2USMZ6HG 15,00
AL SETTORE RISORSE UMNE
(SERVIZIO STIPENDI)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) | VILLANOVA ALESSANDRA | NDTS7NINKM 72,00 VINCITRICE
2) | s RE2USMZ6HG 15,00

SETTORE SEGRETERIA GENERALE, PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA
(SERVIZIO COORDINAMENTO GENERALE AMMINISTRATIVO E TRASPARENZA - UFFICIO GRUPPI

CONSILIARI)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) SIRACUSANO MONIA PHMO9BTPKNN 77,67 VINCITRICE
2) | e BPVBHMTSVY 22,92
3) | RE2USMZ6HG 15,00
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SETTORE SERVIZI EDUCATIVI PER L'INFANZIA 0-6 ANNI
(SERVIZIO AMMINISTRATIVO — UFFICIO DEL PERSONALE)

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) BORRELLI PATRIZIA 7SWYR1QMEH 66,00 VINCITRICE
2) | e H1S1UZ9ATS 60,00
3) | e WDM1UCZHGH 58,00
4 | T6ZP7PZA9X 15,00
5) RE2USMZ6HG 15,00
SETTORE SERVIZI EDUCATIVI PER L'INFANZIA 0-6 ANNI
(SERVIZIO AMMINISTRATIVO — UFFICIO ISCRIZIONI)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
6) PUORTO RAFFAELLA MWPQANS54VU 61,00 VINCITRICE
L RE2USMZ6HG 15,00
SETTORE SERVIZI SOCIALI
(SERVIZIO AMMINISTRATIVO E CONTABILITA’ - CONTABILITA’ DEI FONDI)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) VENDITTO PATRIZIA S1XAX1QQVU 66,00 VINCITRICE
2) | e RE2USMZ6HG 49,58
SETTORE SERVIZI SOCIALI
(SERVIZIO AMMINISTRATIVO E CONTABILITA’ — SERVIZI DOMICILIARI ANZIANI)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) VINANTE MARLENE F8EFQSG831 68,00 VINCITRICE
2) | e RE2USMZ6HG 49,58
3) | e T6ZP7PZA9X 15,00

Pag. 2



; & :
FTRT LD
S (AN T

COMUNE DI
BRESCIA

Selezione interna di progressione fra le aree per la copertura di n. 19 posti
nel profilo professionale di Istruttore Amministrativo (Area degli Istruttori)

ELENCO CANDIDATI E RELATIVO PUNTEGGIO

(determinazione dirigenziale n. 1406 del 19.6.2025)

SETTORE SPORTELLO UNICO DELL’EDILIZIA
(SERVIZIO AMMINISTRATIVO)

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) BARRECA ROBERTA W52531V5KZ 74,00 VINCITRICE
2) | e PW2DH533PY 16,75
3) | e RE2USMZ6HG 15,00
4 | $21SS5M6GM 15,00
SETTORE SPORTELLO UNICO DELLEDILIZIA
(SERVIZIO TECNICO E ISTRUTTORIA PRATICHE SISMICHE)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) SERINA FRANCESCA 8MH784WPZN 64,50 VINCITRICE
2) | $215S5M6GM 15,00
3) | RE2USMZ6HG 15,00

SETTORE SVILUPPO ECONOMICO E SUAP

(SERVIZIO GESTIONE E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA — FORME SPECIALI DI VENDITA)

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) BONAVITA ENRICA 3FXRFKEGER 36,25 VINCITRICE
2) | s RE2USMZ6HG 15,00
SETTORE SVILUPPO ECONOMICO E SUAP
(SERVIZIO GESTIONE E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA — FIERE E MERCATI)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) PALETTI MONICA 9TYQF6SU47 50,17 VINCITRICE
2) | RE2USMZ6HG 15,00
SETTORE SVILUPPO ECONOMICO E SUAP
(SERVIZIO GESTIONE E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA — SPETTACOLI VIAGGIANTI)
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) CERETTI RAFFAELLA 3WH4CF6W5V 33,50 VINCITRICE
2) | s RE2USMZ6HG 15,00
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SETTORE SVILUPPO ECONOMICO E SUAP
(SERVIZIO GESTIONE E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA — ATTIVITA’ RICETTIVE E PUBBLICI ESERCIZI)

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA

1) GREGORI MICHELA PW2DH533PY 76,00 VINCITRICE

2) | RE2USMZ6HG 15,00

(SERVIZIO GESTIONE E SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA — OCCUPAZIONE SUOLO PUBBLICO)

SETTORE SVILUPPO ECONOMICO E SUAP

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) VINCI LAURA 973PQTDR2V 60,00 VINCITRICE
2) | e RE2USMZ6HG 15,00

SETTORE TUTELA AMBIENTALE E PROTEZIONE CIVILE - SERVIZIO TUTELA AMBIENTALE E IGIENE URBANA

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) PRISCO SALVATORE 1E13F55CS6 67,00 VINCITORE
2) | HNWG66EES5H 61,00
3) | e 8FFCM8DR6B 23,00
L — 6ZQT684HVK 22,75
) RE2USMZ6HG 15,00
UNITA’ DI PROGETTO RISANAMENTO AMBIENTALE E BONIFICHE
CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) FOLONI EMANUELA 9VWCG6122U 34,67 VINCITRICE
2) | s 8FFCMSDR6B 23,00
3) | RE2USMZ6HG 15,00

ALL’UNITA’ DI STAFF CIVICA AVVOCATURA - SERVIZIO COORDINAMENTO CIVICA AVVOCATURA

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) DAMICO ANNA PU9VCOWAWH 74,75 VINCITRICE
2) | e RE2USMZ6HG 15,00
3) | e T6ZP7PZA9X 9,00
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ALL’UNITA’ DI STAFF COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DELL’AREA TRANSIZIONE ECOLOGICA, AMBIENTE E MOBILITA’

CANDIDATO CODICE PUNTEGGIO ESITO
CANDIDATURA
1) PELIZZARI SIMONA 8FFCM8DR6B 54,17 VINCITRICE
2) | e D6AWVCMA4KS 42,08
3) | s HNW66EE8SH 19,00
I — RE2USMZ6HG 15,00
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