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COMUNE DI
BRESCIA

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA DI N. 7 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE SERVIZI DI
SUPPORTO (AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI)

La Commissione d’esame rende noti i seguenti criteri di valutazione stabiliti per le prove orali.

Ai candidati ammessi alle prove orali saranno sottoposti complessivamente n. 3 quesiti estratti a sorte e

suddivisi in 3 gruppi cosi distinti:

A) Quesiti teorici sulle materie d’esame previste ai punti 1, 2 e 6 dell’art. 6 del bando:

— Nozioni sull’ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs n. 267/2000) in particolare per quanto attiene
alle competenze degli organi di governo del Comune e alle funzioni e responsabilita del
Segretario Comunale, del Direttore Generale e dei Dirigenti;

— Nozioni sulle funzioni fondamentali dei Comuni e sui principali Servizi Comunali;

— Nozioni in materia di archivio e protocollazione degli atti e dei documenti;

B) Quesiti teorici sulle materie d’esame previste ai punti 3, 4 e 5 dell’art. 6 del bando:

— Nozioni in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

— Codice di comportamento e norme disciplinari vigenti per i dipendenti del Comune di Brescia;

— Diritti e doveri dei pubblici dipendenti;

C) Quesiti mirati_a valutare l'adeguatezza dei candidati a svolgere nel modo ottimale la

mansione oggetto della procedura anche attraverso |'approfondimento e la valutazione del

curriculum formativo e/o professionale e i principali aspetti relativi a capacita personali,

comportamenti organizzativi e motivazioni.

Ciascun gruppo di domande sara custodito in apposite buste e il candidato estrarra i quesiti a cui

rispondere, prelevando una domanda da ognuna delle tre buste A, Be C.

Ogni risposta sara valutata sulla base dei seguenti criteri:
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DOMANDA ESTRATTA

Gruppo “A” - quesiton. 1 Punteggio |Punteggio
massimo | assegnato

Conoscenza del quadro normativo 4
dell’argomento trattato

Completezza della risposta 2

Qualita dell’esposizione (utilizzo di 2
terminologia tecnico-giuridica

appropriata)

TOTALE PARZIALE 8 0

DOMANDA ESTRATTA

Gruppo “B” - quesito n. 2 Punteggio |Punteggio
massimo | assegnato

Conoscenza del quadro normativo 4

dell’argomento trattato

Completezza della risposta 3

Qualita dell’esposizione (utilizzo di 3

terminologia tecnico-giuridica

appropriata)

TOTALE PARZIALE 10 0

DOMANDA ESTRATTA

Gruppo “C” - quesito n. 3 Punteggio |Punteggio
massimo | assegnato

Capacita di comprensione del contesto e 6

dei riferimenti normativi relativi al caso

proposto e analisi delle criticita

Capacita di individuare soluzioni 6

operative adeguate al caso proposto e di

indicarne i passaggi dell’iter giuridico-

amministrativo
12

TOTALE PARZIALE

La valutazione finale sara fatta dalla Commissione a conclusione di ogni colloquio.

Il voto finale della prova orale sara il risultato della somma del punteggio attribuito ad ognuno dei 3 quesiti.
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La prova orale si intendera superata se sara raggiunto il punteggio minimo di 21/30.

La valutazione della prova orale sara resa nota al termine di ogni seduta della commissione mediante
affissione, nella sede d'esame, dell'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione del punteggio da

ciascuno riportato e mediante pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Brescia al seguente link:

https://www.comune.brescia.it/amministrazione/bandi-e-avvisi/bandi-di-concorso-e-

mobilita/concorsi/collaboratore-servizi-di-supporto
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