Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

A.T.I.B. Elettronica S.R.L.
Via XXIV Maggio, 2 - 25030 LONGHENA

METALMECCANICO
1 TECNICO

Supporto al team di assistenza all’utilizzo prodotti, gestione e risoluzione di anomalie di
funzionamento; test e validazione modifiche firmware caricabatterie (visualizzazione
informazioni sul display, algoritmi di controllo e nuove funzionalita legate ai protocolli di
comunicazione CAN o modbus); costruzione profili di carica speciali e personalizzati,
interfacciandosi con i responsabili commerciali e con i clienti finali; sviluppo firmware.

Diploma di maturita e/o laurea a indirizzo elettronico, informatico o meccatronico;
conoscenza basi progettazione firmware embedded su microcontrollori famiglia STM32;
esperienza con linguaggi di programmazione C/C++; conoscenza principali sistemi di
versionamento del firmware (GIT); buona conoscenza inglese.

Inviare CV a: selezione@atibelettronica.it Referente: Ufficio del personale

LONGHENA
1 DISEGNATRICE/TORE

Disegno e documentazione parti meccaniche caricabatterie (mobili, cablaggi, fissaggi);
verifica assemblaggio in accordo con responsabile di progetto; progettazione
(meccanica/automazione/elettronica) e verifica banchi di collaudo; gestione banchi di burn-
in; creazione anagrafiche e distinte base (BOM), specifiche di prodotto e piani di
validazione; supporto al Responsabile Qualita per gestione strumenti di misura, gestione
documentazione delle non conformita e revisione documenti di qualita.

Diploma meccatronico o0 meccanico; conoscenza CAD di progettazione meccanica 2D e
basi di automazione industriale; conoscenza inglese per lettura e comprensione di
materiale tecnico dei componenti; preferenziale conoscenza requisiti per soddisfare un
determinato grado di protezione IP.

Inviare CV a: selezione@atibelettronica.it Referente: Ufficio del personale

LONGHENA

Informagiovani - Brescia
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ALMA OFFICINE MECCANICHE S.R.L.
Via Angelo Canossi, 14 - 25126 BRESCIA

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 OPERAIA/O

Mansioni: Contratto di lavoro: su 2 turni. Luogo di lavoro: Brescia o Cellatica.
Requisiti: Esperienza su alesatrici di medie e grandi dimensioni,

ottima conoscenza disegno tecnico e strumenti di misura,
buone capacita nell’attrezzaggio delle macchine.
Disponibilita al lavoro su due turni.

Luogo di lavoro Brescia o Cellatica.

Modalita di Inviare CV a: luisa.lamicela@almaofficinemeccaniche.it Referente: Sig.ra La Micela
contatto:

Numero OPERAIO ALESATORE CNC

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1 OPERAIA/O
Mansioni: Contratto di lavoro: su 2 turni. Luogo di lavoro: Brescia o Cellatica.
Requisiti: Esperienza su torni verticali di grandi dimensioni; ottima conoscenza disegno tecnico e

strumenti di misura; buone capacita attrezzaggio delle macchine.
Disponibilita al lavoro su due turni.
Luogo di lavoro Brescia o Cellatica.

Modalita di Inviare CV a: luisa.lamicela@almaofficinemeccaniche.it Referente: Sig. La Micela
contatto:

Numero OPERAIO TORNITORE CNC

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ANTONUTTI S.R.L.
Via Mantova, 65 - 25017 LONATO

EDILIZIA

1 OPERAIA/O

Operatore mmt per cantieri edili oppure presso cava.
Patentino 16 ore.

Inviare CV a: serena.tagliani@vezzola.com Referente: Sig.ra Tagliani

LONATO

Informagiovani - Brescia

ASD ROSITA PER OMBROMANTO
Via XXV Aprile, 18 - 25121 BRESCIA

SERVIZI

2 ANIMATRICE/ANIMATORE

Per campi estivi di equitazione all'aperto; organizzazione e gestione attivita ludico ricreative
in ambiente esterno; gestione piccoli gruppi di bambini in eta scuola primaria; gestione
pausa pranzo. Contratto di lavoro: da lunedi a venerdi, 7.30-16.30; a tempo determinato,
dal 10 giugno al 2 agosto e dal 26 agosto al 6 settembre 2024.

Maggiore eta; gradita una delle competenze: capacita artistiche (disegno, musica, arti
figurative in genere), giocoleria, acrobatica, scoutismo, teatro; patente B.

Inviare CV a: mcmanuelacrovato@gmail.com Telefonare al numero 3281022632.
Referente: Sig.ra Manuela Crovato

--ASD ROSITA PER OMBROMANTO

CELLATICA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Comune di Brescia - Informagiovani

Associazione Centro Studi Teorema
Via Giovanni Paolo I, 145/A - 24058 ROMANO DI LOMBARDIA

SERVIZI
1 MANAGER

Supporto alla gestione tecnico/amministrativa del progetto Erasmus+ relativo alla mobilita
internazionale dei giovani neo-diplomati nel settore del turismo, wellness & beauty.

Laurea; conoscenza programma Erasmus+ relativo alla mobilita internazionale, in
particolare 'azione chiave K121 VET; conoscenza inglese (minimo livello B1); esperienza
di gestione tecnico/amministrativa di progetti Erasmus, in particolare azione chiave K121
VET; buona conoscenza pacchetti Office, Dropbox, Drive e similari; preferenziali:
seconda lingua (preferibilmente spagnolo livello B1); esperienza nella gestione e
accompagnamento di giovani all’estero; esperienza nella progettazione e gestione di
progetti finanziati da fondi UE.

Inviare CV a: erasmus@centrostuditeorema.it Referente: Sig. Domenico Dagani

BRESCIA

Informagiovani - Brescia



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BCB S.R.L.
Via Giambattista Meli, 39 - 25013 CARPENEDOLO

PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE

1 GEOMETRA

Progettazione strutturale di edifici-strutture in legno e calcolo di elementi di dettaglio;
redazione di progetto esecutivo per approvazione committenza; supporto tecnico alla rete

commerciale.

Diploma di Geometra o laurea in Ingegneria civile; almeno 2 anni di esperienza lavorativa,;
conoscenza di software, sistemi di calcolo e strumenti informatici; capacita organizzative.

Inviare CV a: nicola.spadano@bcbstrutture.com Telefonare al numero 3383321625.
Referente: Dott. Spadano

CARPENEDOLO

Informagiovani - Brescia

BEVILMONDO S.R.L.
Via Edison, 3 - 25075 NAVE

COMMERCIO

1 COMMESSA/COMMESSO

Addetto Full Time al

Rifornimento scaffali, sistemazione magazzino, controllo scadenze, operazioni ordinarie di
cassa. Contratto di lavoro: a tempo pieno.

Capacita relazionali e gestionali.

Inviare CV a: roberta.fusari@drinkshop.it Referente: Sig. Wainer

PUEGNAGO SUL GARDA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BF di Botta Francesco
Via Padre Giovanni Piamarta, 22 - 25021 BAGNOLO MELLA

ARTIGIANATO
2 CABLATORE
Cablaggio quadri elettrici di automazione e distribuzione.

Lettura schemi elettrici, esperienza, automunita/o, patente B
domicilio nelle zone limitrofe alla sede di lavoro.

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it Telefonare al numero 0306152955.
Referente: Sig. Botta

BAGNOLO MELLA
2 ELETTRICISTA
Installazione, manutenzione e riparazione di impianti elettrici civili e industriali.

Esperienza nel settore elettrico, automunita/o, patente B,
domicilio nelle zone limitrofe a Bagnolo Mella.

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it Telefonare al numero 0306152955.
Referente: Sig. Botta

BAGNOLO MELLA
1 ELETTROTECNICO

Cablaggio quadri di automazione e distribuzione, coordinamento reparto cablaggi.

Diploma nel settore idraulico; buona conoscenza schemi elettrici; patente B; automunita/o.

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it Referente: Sig. Michele

Perit-ING

BAGNOLO MELLA

Informagiovani - Brescia

Blu Hotels S.P.A.

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Via E. Fermi, 7/B - 25087 SALO'

TURISMO

1 TIROCINANTE

Per Ufficio Tecnico; contabilita; acquisti relativi all’esecuzione di lavori di cantiere per la
manutenzione ordinaria e straordinaria; gestione pratiche amministrative e burocratiche;
verifica e redazione documentazione, archiviazione pratiche; eventuale redazione
reportistica tecnica.

Diploma tecnico; gradita esperienza nel ruolo; buona conoscenza Office e AutoCAD;
capacita organizzative, capacita relazionali; domicilio in zone limitrofe a Sald (BS).

Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/5067

Rif. ricerca Impiegato Uff. tecnico

SALO
1 IMPIEGATA/O

Per Ufficio IT: attivita di supporto e assistenza utenti interni; risoluzione problemi tecnici
relativi a hardware, software e reti. Contratto di lavoro: a tempo pieno.

Diploma e/o laurea in ambito informatico; conoscenze base IT, inclusi sistemi operativi, reti,

hardware e software; capacita comunicative; gradita esperienza nel ruolo; domicilio in zone
limitrofe alla sede amministrativa di Salo (BS).

Referente: Ufficio risorse umane Modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/5060

Rif. Ricerca Impiegato/a Jr ufficio IT

SALO
1 IMPIEGATA/O

Per Ufficio IT; assistenza utenti interni per risolvere problemi tecnici relativi a hardware,
software e reti; configurazione e installazione software, applicazioni e dispositivi per utenti;
documentazione accurata riguardante attivita svolte, configurazioni e soluzioni
implementate; identificazione e risoluzione problemi tecnici; collaborazione con altri uffici.
Contratto di lavoro: a tempo pieno.

Conoscenze base IT, inclusi sistemi operativi, reti, hardware e software; capacita
comunicative; capacita organizzative; conoscenza struttura aziendale; esperienza di
almeno 3 anni in analoga posizione; gradita esperienza con PMS Opera o nel settore
hospitality; domicilio in zone limitrofe a Salo (BS).

Referente: Ufficio risorse umane Modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/505c

Rif. Ricerca Impiegato Uff. IT

Comune di Brescia - Informagiovani 7



Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

SALO

Informagiovani - Brescia

CANDOR S.R.L.
Via Roma, 45 - 25060 COLLEBEATO

SERVIZI

3 OPERAIA/O

Pulizie civili.
Automunito/a, esperienza.

Telefonare al numero 03046456. Referente: Sig.ra Elisa

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Centro Studi Ad Maiora
Viale Duca degli Abruzzi, 163 - 25124 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
1 IMPIEGATA/O

Attivita amministrative, segreteria.

Diploma in ragioneria o indirizzo amministrativo, capacita organizzative.

Inviare CV a: infocsam@-centrostudiadmaiora.com Referente: Segreteria

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Alfianello - metalmeccanico
Via Lippi, 30 - ALFIANELLO

METALMECCANICO
1 IMPIEGATA/O

Monitoraggio giornaliero flussi di cassa, gestione tesoreria e riconciliazione movimenti
bancari; scrittura prima nota contabile; gestione processi pagamento; elaborazione
documentazione per richiesta anticipazioni e finanziamenti; gestione rapporti con Istituti di
Credito in collaborazione con Direzione Generale; monitoraggio condizioni economiche
praticate dalle banche; collaborazione con ufficio contabilita.

Contratto di lavoro: a tempo pieno; full time; a tempo determinato.

Diploma in Ragioneria e/o laurea in materie economiche, buona conoscenza pacchetto
Office (soprattutto Excel), conoscenza strumenti e software di gestione aziendale (Doc-
Finance preferenziale), ottima conoscenza contabilita generale (partita doppia e scritture di
prima nota contabile), esperienza di almeno 3 anni nella mansione.

Referente: Ufficio selezione Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=AM1275

AM1275

ALFIANELLO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Azzano Mella - metalmeccanico

Via Lippi, 30 - AZZANO MELLA

METALMECCANICO
2 OPERAIA/O

Awviamento macchina, controllo e modifica parametri, caricamento utensili e pezzi da
lavorare, supervisione funzionamento in fase di lavorazione, scarico e pulizia pezzi lavorati,
ispezione visiva e con calibri di controllo componenti prodotti, manutenzione quotidiana
macchine, mantenimento in ordine e pulizia reparto, segnalazione anomalie macchina e
collaborazione con il Responsabile di reparto per risoluzione.

Contratto di lavoro: a tempo pieno su 2 turni (6-14/14-22); a tempo determinato.

Preferibile formazione in ambito tecnico/meccanico, eccellente conoscenza italiano, gradita
conoscenza linguaggio di programmazione FANUC, gradita esperienza come operatore
CNC.

Referente: Ufficio di selezione Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1278

PT1278

AZZANO MELLA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Caino - metalmeccanico
Via Lippi, 30 - CAINO

METALMECCANICO

1 MAGAZZINIERE

Controllo qualita in accettazione con strumenti di misura quali calibri; gestione area
attrezzeria (approvvigionamento attrezzature, gestione scorte minime, carichi e scarichi
informatici dai vari magazzini). Contratto di lavoro: a tempo pieno (8-12 e 13-17); a tempo
indeterminato.

Diploma, conoscenza e utilizzo pacchetto Office, conoscenza logiche di magazzino (carichi
e scarichi informatici), conoscenza base disegno tecnico, utilizzo dei sistemi gestionali,
esperienza, iscrizione alle liste di collocamento mirato L. 68/99.

Referente: Ufficio del personale Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=AL1280

AL1280

CAINO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Capriano - servizi
Via Lippi, 30- BRESCIA

SERVIZI

1 CONSULENTE

Sopralluoghi presso aziende per verifiche di sicurezza con check list, assistenza ai
verificatori per impianti di messa a terra e per impianti di sollevamento, formazione PES-
PAYV, carrelli elevatori, generale e specifica ai lavoratori. Contratto di lavoro: a tempo pieno
(8.30-12.30 e 13.30-17.30).

Diploma di Perito Elettrotecnico, conoscenza inglese, conoscenza pacchetto Office,
capacita di effettuare sopralluoghi in ambiente di lavoro, esperienza sul campo, disponibilita
a trasferte in Italia (massimo 1-2 giorni).

Referente: Ufficio di selezione Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=AL1267

AL1267

CAPRIANO DEL COLLE

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Poncarale - metalmeccanico

Via Lippi, 30 - BRESCIA

METALMECCANICO

2 IMPIEGATA/O

Stesura distinte base e layout per invio offerte a clienti, messe in tavola disegni per la
produzione; servizio di post vendita e relativo invio di ricambi; controllo qualita visivo

macchinari aziendali. Contratto: a tempo pieno; a tempo indeterminato.

Diploma/Quialifica Istituto Tecnico, conoscenza base inglese, conoscenza CAD e
Solidworks.

Referente: Ufficio del personale Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PR1276

PR1276

PONCARALE

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 12



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - servizi
Via Lippi, 30 - BRESCIA

SERVIZI
1 INGEGNERE

Per Ufficio Ambiente e Sicurezza; gestione pratiche ambientali come per esempio le
dichiarazioni MUD, ecc.

Laurea in Ingegneria ambientale, preferibilmente con esperienza.

Referente: Ufficio selezione Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=AL1274

AL1274

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

CORNUCOPIA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE E.T.S
Via G. Mazzini, 82 - 25043 BRENO

EDUCAZIONE/FORMAZIONE

2 TUTOR

Erogazione di servizi al lavoro nell’ambito di dispositivi regionali (es. GOL): colloqui
specialistici, bilanci di competenze, accompagnamento al lavoro, utilizzo dei portali per
registrazione delle attivita; ricerca attiva presso le sedi di Breno e Calvisano.

Laurea, formazione nell’ambito delle metodologie dell’orientamento e Politiche Attive del
Lavoro, esperienza in attivita di orientamento e inserimento lavorativo nell’ambito dei
dispositivi regionali (DUL, GOL); buona conoscenza e utilizzo strumenti informatici;
capacita relazionali.

Inviare CV a: segreteria@coopcornucopia.it Referente: Sig. Caponetto

BRENO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

DED impianti elettrici S.R.L.
Monsignor G. Rovetta, 57 - 25014 CASTENEDOLO

ARTIGIANATO

1 IMPIEGATA/O

Gestione fatturazione / attivita amministrative / segreteria.

Conoscenza Office/Word, possibilmente esperienza come impiegata/o amministrativa/o.

Inviare CV a: inffo@dedimpianti.it Referente: Sig. Tosini

CONCESIO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

easy consult SNC
Via Cassala, 60 - 25126 BRESCIA

SERVIZI

1 CONSULENTE

Assistenza tecnici esperti nella consulenza alle aziende in materia di salute e sicurezza
negli ambienti di lavoro: stesura documenti (DVR, POS, HACCP ecc), indagini strumentali,
sopralluoghi per analisi dei rischi, analisi documentale per Sistemi di Gestione 1SO.
Esperienza in ambiti simili.

Inviare CV a: simonafecit@easy-consult.it Referente: Responsabile tecnico

Tecnico sicurezza Junior

BRESCIA

1 TECNICO

Consulenza tecnica autonoma in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro:
stesura documenti (DVR, POS, HACCP ecc), indagini strumentali, sopralluoghi per I'analisi
dei rischi; incarico RSPP; auditor interno per sistemi di gestione ISO; gestione commesse,
scadenziari e rapporti con clienti.

Esperienza e titoli adeguati per svolgere l'attivita in autonomia.

Inviare CV a: simonafecit@easy-consult.it Referente: Direttore amministrativo

Tecnico Sicurezza Senior

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

F.A.l. BRESCIA
Via della Volta, 84/D - 25124 BRESCIA

TRASPORTI
1 AMMINISTRATIVA/O

Predisposizione e invio telematico di pratiche di assunzioni, cessazioni, trasformazioni
contratti di lavoro.

Conoscenza portali SIUL-COB di Regione Lombardia.

Inviare CV a: selezione@faibrescia.it Referente: Sig. Zanardelli

BRESCIA
1 ADDETTA/O ELABORAZIONE PAGHE
Elaborazione cedolini paghe settore trasporto, 770, CU. Contratto di lavoro: a tempo pieno.

Esperienza in studio consulenza del lavoro, conoscenza programma Team System,
residenza/domicilio Brescia o limitrofi, automunito/a.

Inviare CV a: selezione@faibrescia.it Referente: Sig.ra Mussetola

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

FONDAZIONE INTRO ETS
Via G. Bagozzi, 14/F - 25085 GAVARDO

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
2 DOCENTE - FORMATRICE/TORE
Per scuola dell'infanzia paritaria Montessori.

Laurea in Formazione primaria, in Scienze dell'educazione, diploma Montessori 3-6 anni,
diploma Montessori 0-3 anni.

Inviare CV a: comunicazione@fondazioneintro.it Referente: Sig. Giacomo Ronchi

Insegnate scuola dell'infanzia

GAVARDO

Informagiovani - Brescia

Fondazione Mamré Onlus
Via Volta, 23 - 25069 VILLA CARCINA

SERVIZI ALLA PERSONA
1 EDUCATRICE/TORE

Stesura e realizzazione progetti educativi individualizzati; gestione assistenza ospite, lavoro
in team. Contratto di lavoro: su turnazione (7-14/14-21); a tempo indeterminato.

Laurea Educatore professionale sanitario (L/SNT2) o Educatore socio — pedagogico (L-19);
patente B; capacita relazionali.

Inviare CV a: risorseumane@mamre.it Telefonare al numero 0308982924. Referente: Sig.
Niccold Miglio

Educatore/Educatrice Professionale

VILLA CARCINA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Fondazione Mamré Onlus Iseo
Via Don Pierino Ferrari, 1 - 25049 ISEO

SERVIZI ALLA PERSONA
2 0SS

Gestione assistenza dell’ospite, lavoro in team, gestione e pulizia del luogo di lavoro.
Contratto di lavoro: a tempo indeterminato.

Qualifica OSS; capacita relazionali; vicinanza al luogo di lavoro (massimo 25/30 Km).

Inviare CV a: fondazione@mamre.it Telefonare al numero 0309829049. Referente: Sig.
Domenico Causetti

Operatore sociosanitario OSS

ISEO

Informagiovani - Brescia

I.R.I. IMPIANTI S.R.L.
Via Fratelli Bonardi, 17 - 25126 BRESCIA

EDILIZIA
1 IDRAULICO

Installazione impianti igienico sanitari, riscaldamento, condizionamento, gas - civili,
commerciali e industriali.

Capacita relazionali, organizzative, gestionali.

Inviare CV a: info@iriimpianti.it Telefonare al numero 0302410305. Referente: Sig. Marco
Pirlo

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Idrotermica Tiemme S.R.L.
Via Artigianale, - 25082 BOTTICINO

EDILIZIA
1 IDRAULICO

Realizzazione impianti idrosanitari e gas metano; installazione e manutenzione impianti di
riscaldamento e di condizionamento.

Esperienza nel settore, automunita/o e capacita organizzative.

Inviare CV a: inffo@idrotermicatiemme.com Referente: Sig.ra Cristina

BOTTICINO

Informagiovani - Brescia

IRCCS CENTRO SAN GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLI
Via Pilastroni, 4 - 25125 BRESCIA

SANITA'
1 AMMINISTRATIVA/O

Segreteria di direzione. Contratto di lavoro: a tempo parziale (20 ore); a tempoe
determinato (12 mesi); CCNL ARIS-AIOP di riferimento.

Diploma di Scuola Superiore preferibilmente con indirizzo economico/amministrativo;
preferenziali laurea a indirizzo giuridico/Amministrativo; esperienza nell’ambito
amministrativo di almeno 1 anno; buona conoscenza inglese.

Inviare CV a: risorseumane.irccs@fatebenefratelli.,eu Referente: Sig. Ligotti

IRCCS CENTRO SAN GIOVANNI D DIO

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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ISTITUTO VITTORIA RAZZETTI ONLUS
Via Milano, 30 - 25126 BRESCIA

Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE
Cerca: 1 COORDINATRICE/TORE
Mansioni: Per struttura di accoglienza mamma/bambino. Contratto di lavoro: a tempo pieno, con

turnazione e reperibilita.

Requisiti: Laurea magistrale in Scienze dell'educazione o titolo equipollente; esperienza nella
medesima posizione.

Modalita di Inviare CV a: fondazione.personale@gmail.com Referente: Dott.ssa Bonardi
contatto:

Numero -
riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

La Vela- Societa Cooperativa Sociale- Onlus
Via Guglielmo Oberdan, 1 - 25128 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA

1 CUSTODE

Custodia notturna per servizio con minori; monitoraggio risvegli; controllo rientro dei minori
al domicilio; pulizia. Contratto di lavoro: collaborazione; a tempo parziale 7-8, 20-23 e turno
di notte; alloggio e utenze; a tempo determinato 6 mesi; alloggio.

Capacita relazionali con minori.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Sig.ra Chiara Portesi

Custode notturno per servizio con minori

BRESCIA
3 EDUCATRICE/TORE

Supporto Educativo: creazione ambiente positivo e stimolante per favorire lo sviluppo
emotivo, sociale e accademico minori; collegamento con famiglie: identificazione e
risoluzione sfide, promozione comunicazione aperta e costruttiva; pianificazione attivita:
progettazione e conduzione attivita educative mirate a stimolare I'apprendimento e lo
sviluppo personale dei minori; monitoraggio del progresso: valutazione progresso utenti e
adattamento strategie educative di conseguenza; documentazione attivita svolte e
progressi raggiunti, stesura relazioni per Tribunale minorenni. Contratto di lavoro: a tempo
parziale 20 ore a settimana; a tempo determinato di 6 mesi. Zona di lavoro: Rezzato,
Castenedolo, Nuvolera, Corte Franca, Paderno, Gardone Val Trompia.

Laurea in Scienze dell'educazione o equipollente; abilita relazionali; automunita/o;
esperienza con minori in situazioni di disagio.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Sig.ra Chiara Portesi

Educatore domiciliare minori

BRESCIA

2 EDUCATRICE/TORE

Per servizi domiciliari rivolti ad anziani fragili a domicilio, attivita mirate al supporto e al
mantenimento delle funzioni cognitive degli utenti del servizio; confronto con colleghi
esperti e incontri in equipe. Contratto di lavoro: a tempo parziale. Zona di lavoro: comuni
della Val Trompia.

Laurea in Scienze dell'educazione o equipollente, laurea in Psicologia.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Sig. Chiara Portesi

Educatore domiciliare con anziani

Comune di Brescia - Informagiovani 21



Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Molinari S.R.L.
Corso Palestro, 10 - 25121 BRESCIA

Settore: COMMERCIO

Cerca: 1 COMMESSA/COMMESSO

Mansioni: Commessa/o. Contratto di lavoro: a tempo determinato; a tempo pieno.

Requisiti: Capacita comunicative e relazionali, esperienza in ruoli di vendita preferibilmente in ambito
moda e retail.

Modalita di Inviare CV a: segreteria@molinarisrl.info Referente: Responsabile del personale

contatto:

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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MontiniGroup S.R.L.
Via Cipro, 58 - 25124 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 3 ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Mansioni: Pulizie civili, scale, uffici, negozi, abitazioni. Contratto di lavoro: 6-14 da lunedi a venerdi.
Requisiti: Patente B; residenza zone limitrofe; capacita organizzative.

Modalita di Inviare CV a: info@montinimpresa.com Telefonare al numero 3356170740. Referente:
contatto: Sig.ra Roberta

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

OLAB Sir.l.
via Enrico Mattei, 16 - 25030 TORBOLE CASAGLIA

METALMECCANICO
1 INGEGNERE MECCANICO

Guida team e operazioni reparto produttivo, innovazione e ottimizzazione processi.
Contratto di lavoro: a tempo determinato.

Laurea in Ingegneria Meccanica, esperienza nel settore preferibilmente metalmeccanico
capacita organizzative; ottima conoscenza inglese.

Inviare CV a: risorseumane@olab.it Referente: Sig.ra Chiara Zappa, ufficio
amministrazione

TORBOLE CASAGLIA

1 PERITO MECCANICO

Lettura disegni tecnici e distinte base, predisposizione tavoli semiautomatici di lavoro,
predisposizione tavoli di collaudo, movimentazione e gestione logistica componenti e
prodotti assemblati nel reparto, istruire in supporto con Capo Reparto gli addetti nelle
operazioni di assemblaggio e collaudo. Contratto di lavoro: a tempo determinato.
Diploma di Perito Meccanico o equivalente, capacita di interpretare disegni tecnici e distinte
base, abilita organizzare tavoli di lavoro e di collaudo, competenze di movimentazione e
gestione logistica dei componenti, capacita di istruire gli addetti e collaborare con il Capo
Reparto, capacita comunicative e relazionali.

Inviare CV a: risorseumane@olab.it Referente: Sig.ra Chiara Zappa

TORBOLE CASAGLIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

PEDRONI S.R.L.
Via dei Gelsi, 5 - 25125 BRESCIA

RISTORAZIONE
1 CUOCA/O

Cuoco/a capo partita. Contratto di lavoro: a tempo pieno, riposo sabato a pranzo e
domenica tutto il giorno.

Residenza Brescia o limitrofo, esperienza.

Inviare CV a: info@carneespirito.it Referente: Sig. Gimmi

BRESCIA

1 CAMERIERA/E

Cameriere di sala. Contratto di lavoro: venerdi e sabato.
Residenza Brescia o limitrofo, esperienza.

Inviare CV a: info@carneespirito.it Referente: Sig. Gimmi

cameriere fine settimana

BRESCIA
1 BARISTA

Barista per colazioni in hotel; receptionist.

Residenza Brescia o limitrofo, esperienza come barista, discreta conoscenza inglese.

Inviare CV a: info@carneespirito.it Referente: Sig. Gimmi

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Comune di Brescia - Informagiovani

POLARIS HR S.R.L.
Via del Commercio, 29 - 26013 CREMA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
2 DOCENTE - FORMATRICE/TORE

Formazione in materia di salute e sicurezza D.Lgs 81/2008 anche per corsi attrezzature
quali carrelli elevatori, DPI e PLE.

Requisiti previsti dalla normativa.

Inviare CV a: r.tagliani@polaris-group.it Telefonare al numero 3391017240. Referente:
Sig.ra Tagliani

DOCENTE -FORMATORE SALUTE E SICUREZZA

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

PPM MANAGEMENT S.R.L.
Via Giorgione, 22 - 25124 BRESCIA

SERVIZI

1 RAGIONIERE

Per ufficio commerciale, fatturazione, ordini, segreteria.

Diploma di Ragioneria; capacita organizzative e gestionali; automunito/a; patente.

Inviare CV a: chimical@chimical.it Referente: Sig.ra Baiguera

CERCASI RAGIONIERA NEO DIPLOMATA

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

RJ45 SOCIAL INNOVATION
VIA CEFALONIA, 55 - 25124 BRESCIA

ARTIGIANATO

1 ARCHITETTO

Lavorazioni piante, sezioni e prospetti; sopralluoghi di fattibilita; supporto ufficio tecnico;
catalogazione documenti; gestione segreteria generale, gestione pratiche. Contratto di

lavoro: a tempo parziale 16 ore settimanali.

Diploma di geometra / laurea ingegneria /laurea in architettura; conoscenza lavorazione
piante, sezioni e prospettive; conoscenza e utilizzo Autocad; padronanza pacchetto Office e
PC.

Inviare CV a: roberta.pedersini@rj45.it Referente: Sig.ra Roberta

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

SAVING BRESCIA S.R.L.
Via Albert Einstein, 8 - 25080 MAZZANO

TRASPORTI
1 IMPIEGATA/O
Per gestione operativa delle spedizioni import/export via camion.

Conoscenza inglese e di almeno una seconda lingua straniera; preferenziale esperienza di
almeno 2/3 anni nel settore delle spedizioni internazionali.

Inviare CV a: e.rocca@savingbrescia.it Referente: Sig. Rocca

MAZZANO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Scuola dell'Infanzia Angela Volpi
Via Mons. Bontacchio, 2 - 25081 BEDIZZOLE

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
3 DOCENTE - FORMATRICE/TORE

Supplenze su sezioni di Scuola dell'infanzia e inserimento in equipe come insegnante di
sostegno. Contratto di lavoro: FISM a chiamata; a tempo determinato.

Laurea in Scienze della formazione primaria o iscrizione al corso di laurea.

Inviare CV a: segreteria@angelavolpi.it Telefonare al numero 030674375. Referente: Sig.
Patrizia

BEDIZZOLE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

STUDIO MUSICCO & PARTNERS S.R.L.
Via Aldo Moro, 48 - 25124 BRESCIA

SERVIZI

1 SEGRETARIA/O

Front-office, segreteria e accoglienza clienti.
Ottima conoscenza di Excel e Word.

Inviare CV a: paghe@studiomusiccol8.it Referente: Sig.ra Alessandra

BRESCIA
1 CONTABILE
Inserimento contabilita semplificate, ordinarie e dichiarativi.

Autonomia con scritture di assestamento e dichiarativi e conoscenza software
TeamSystem.

Inviare CV a: paghe@studiomusiccol8.it Referente: Sig.ra Alessandra

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Studio Progress S.N.C.
Via Cattaneo, 51 - 25121 BRESCIA

SERVIZI
1 SEGRETARIA/O
Segreteria.

Capacita relazionali, organizzative e gestionali; conoscenza pacchetto Office, apprezzata
conoscenza gestione cassetto fiscale, eta massima 29 anni.

Inviare CV a: claudia@studioprogress.it Referente: Dott.ssa Claudia Pollastri

mansioni di segreteria

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Studium S.R.L.
Corso Zanardelli, 32 - 25121 BRESCIA

SERVIZI

1 TUTOR

Insegnamento matematica.
Laurea.

Inviare CV a: cepu.brescia@gmail.com Referente: Dott.ssa Gianna Molinari

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

TECNOSALDATURA S.R.L.
Via Galvani, 2B - 25020 FLERO

COMMERCIO

1 COMMERCIALE

Vendita saldatrici e macchine utensili.

Formazione elettrotecnica o elettronica o meccanica; capacita relazionali.

Inviare CV a: info@tecnosaldatura.it Referente: Sig. Fabio

FLERO
1 MAGAZZINIERE

Vendita al banco, ricezione ed emissione bolle, ordini a fornitore, gestione ingresso/uscita
merci, picking & packing, ecc.

Capacita relazionali, organizzative, gestionali.

Inviare CV a: info@tecnosaldatura.it Referente: Sig. Fabio

FLERO

Informagiovani - Brescia

Tempo Libero Societa Cooperativa ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/Bis - 25121 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
1 OPERATRICE/TORE MOBILITA' INTERNAZIONALE

Accoglienza tirocinanti europei; tutoraggio tirocinanti; ricerca aziende disponibili ad
accoglierli; relazione con enti di invio all'estero. Contratto di lavoro: a tempo determinato;
38 ore a settimana.

Laurea; ottima conoscenza inglese e di una seconda lingua (preferibilmente spagnolo);
requisiti preferenziali: esperienza all'estero; competenze di tutoraggio e relazione con
aziende ed enti; automunito/a.

Inviare CV a: risorseumane@cooptempolibero.it Referente: ufficio Risorse Umane Modulo
web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi
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Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

BRESCIA

1 MEDIATRICE/TORE LINGUISTICO-CULTURALE

Mediazioni linguistico-culturali in cinese.

Esperienza di mediazioni in ambito sociale, sanitario e presso istituti scolastici; conoscenza
servizi socio-sociali e sanitari; ottima conoscenza italiano e lingua richiesta; residenza in

Brescia e provincia; automunita/o.

Inviare CV a: risorseumane@cooptempolibero.it Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo
web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA E PROVINCIA

2 OPERATRICE/TORE PER ASSISTENZA ALL'ATTRAVERSAMENTO PEDONALE
Assistenza attraversamento pedonale scuole primarie per sostituzioni. Contratto di lavoro: a
tempo parziale, in orari organizzati su piu fasce durante la giornata, dal lunedi al venerdi

(eventualmente sabato mattina); a tempo determinato.

Capacita relazionali; appartenenza categorie protette (L.68/99) con grado superiore al 45%
o invalidita del lavoro con grado superiore al 33%.

Inviare CV a: risorseumane@cooptempolibero.it Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo
web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA

1 ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Pulizie camere, ambienti comuni e cucina.

Esperienza in mansioni analoghe presso hotel o strutture similari; patente B; automunito/a;
preferenziale appartenenza categoria protette (L.68/99) con grado superiore al 45% o
invalidi del lavoro con grado invalidita superiore al 33%; preferibile residenza vicino alla

sede di lavoro.

Inviare CV a: risorseumane@cooptempolibero.it Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo
web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

MONIGA DEL GARDA

1 OPERATRICE/TORE SUI SERVIZI SCOLASTICI E CAG
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Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Per servizi scolastici e CAG; accoglienza bambini, sorveglianza attiva gruppo e
compilazione registro presenze su pre-scuola, sorveglianza scuolabus e mensa e posticipo
primarie con consegna alle insegnanti o ai genitori al termine del servizio; sostituzioni
operatori presso il cag; lavoro in equipe con educatori; programmazione educativa, attivita
e laboratori per preadolescenti; sorveglianza minori; rapporti con i familiari; interventi
educativi. Contratto di lavoro: a tempo parziale 7:30-8:30 e/o 13.30-16.30; sui servizi
educativi, con utenza adolescenti e preadolescenti, tra le 14 e le 18; a tempo determinato
al 7/06/2024. Sede di Lavoro: Sarezzo e Val Trompia(BS).

Diploma o laurea preferibilmente in ambito educativo, esperienza nel settore.

Inviare CV a: risorseumane@cooptempolibero.it Referente: Ufficio risorse Umane Modulo
web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

SAREZZO
2 TUTOR

Tutor di mobilita internazionale; per settore Mobilita Internazionale; partecipazione a
progetto europeo di mobilita internazionale per giovani, focalizzandosi sulle seguenti
attivita: ricerca e organizzazione partecipanti al progetto;

formazione pre-partenza partecipanti: organizzazione e conduzione colloqui individuali,
sessioni di formazione di gruppo; mobilita internazionale: accompagnamento e tutoraggio
all'estero (Spagna, Svezia) di un gruppo di massimo 10 partecipanti per ciascuna
destinazione;

follow-up al rientro dei partecipanti sull'intera fase di mobilita. Contratto a tempo
determinato di 6 mesi, inizio previsto giugno 2024, 38 ore settimanali.

Laurea, conoscenza inglese( B2) e di una seconda lingua; esperienza biennale nella
gestione e nell'laccompagnamento di giovani anche all'estero; capacita relazionali e di
gestione dei conflitti.

Inviare CV a: risorseumane@cooptempolibero.it Referente: Ufficio risorse Umane Modulo
web: http://www.cooptempolibero.it/lavora con noi

BRESCIA
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TRANSVECTA S.R.L.
Via Bose, 1 BIS - 25129 BRESCIA

Settore: TRASPORTI

Cerca: 1 AUTISTA

Mansioni: Guida autoarticolato con vasca ribaltabile.

Requisiti: Patente CE, esperienza guida bilico o 4 assi, capacita relazionali.

Modalita di Inviare CV a: segreteria@transvecta.it Telefonare al numero 3396958330. Referente: Sig.
contatto: Zanini

Numero AUTISTI

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

VEZZOLA S.P.A
Via Mantova, 39 - 25017 LONATO

Settore: EDILIZIA

Cerca: 1 TECNICO DI CANTIERE

Mansioni: Gestione cantieri edili-stradali.

Requisiti: Tecnico di cantiere.

Modalita di Inviare CV a: serena.tagliani@vezzola.com Referente: Sig.ra Tagliani
contatto:

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: LONATO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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