
 
 

Settore Risorse Umane – Servizio Assunzioni 
Piazza della Loggia, 3 - 25121 Brescia   

assunzioni@comune.brescia.it 

 

PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA FRA ENTI PUBBLICI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

DIRIGENTE SERVIZI TECNICI CON INCARICO DI RESPONSABILE DELL’AREA PIANIFICAZIONE 

URBANA ED EDILIZIA E DI RESPONSABILE DEL SETTORE PIANIFICAZIONE URBANISTICA E 

TRASFORMAZIONE URBANA. 

 

GRADUATORIA FINALE 

 

N. CANDIDATO 
PUNTI 

CRITERIO A 
PUNTI 

CRITERIO B 
PUNTI 

CRITERIO C TOTALE 

1 TODESCHINI ELENA 13 4 29 46 

2 ABENI ALESSANDRO 14 3 27,5 44,5 

3 MAIFRENI ALDO 11 5 24 40 

4 GATTI ANNA 11 3 23,5 37,5 

5 BONIATTI MATTEO 9 3 20,5 32,5 

6 COLOMBO LUCA 9 3 18 30 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
a) corrispondenza della competenza maturata nelle precedenti esperienze professionali con la posizione da coprire presso il Comune di 

Brescia (max punti 15); 
b) possesso di titoli di studio specifici, frequenza di corsi di perfezionamento o aggiornamento ed eventuali altre esperienze lavorative 

attinenti (max punti 5); 
c) possesso delle caratteristiche attitudinali specifiche rispetto alla professionalità ricercata (max punti 30). 


