
A MANO A MANO S.C.S .ETS

Piazza Zamara, 27 - 25036 PALAZZOLO SULL'OGLIO

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA

Cerca: 1 OPERAIA/O

Mansioni: Assemblaggio di componenti in plastica e successivo confezionamento e inscatolamento.
Sede di lavoro: Castelcovati (Bs).

Requisiti: Capacità relazionali; automunita/o; preferenziale: L.68/99 e/o 381/91.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: roberta.parola@amanoamano.org   Telefonare al numero 3499539037. 
Referente: Responsabile Sociale

Numero 
riferimento:

RIF. 01

Sede di lavoro: CASTELCOVATI

Fonte: Informagiovani - Brescia

ACCADEMIA DANTE ALIGHIERI S.R.L.

Via Moretto, 73 - 25122 BRESCIA

Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE

Cerca: 4 INSEGNANTE

Mansioni: Insegnamento in presenza in secondaria di I e II grado di materie scientifiche, umanistico-
letterarie, giuridiche e  linguistiche.
Lezioni mattutine 9-14.

Requisiti: Studi nell'ambito dell'insegnaento; esperienza nell'insegnamento.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: brescia@istdantealighieri.it   Telefonare al numero 03040435. Referente: 
Dott.ssa  Vigani

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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BF S.R.L.

Via Robusti, 49 - 25134 BRESCIA

Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE

Cerca: 1 RESPONSABILE DI CANTIERE

Mansioni: Organizzazione personale e cantiere; interfaccia con il cliente;  esecuzione stati 
avanzamenti lavori; direttive svolgimento lavorazioni; modifiche schemi o planimetrie.
Sede di lavoro: Bagnolo Mella (Bs).

Requisiti: Titolo di studio nell'ambito elettrico; patente B; esperienza nel settore come responsabile; 
uso PC e conoscenza pacchetto Office e programmi inerenti al settore; capacità 
organizzative; capacità relazionali; automunita/o; preferenziale: conoscenza Autocad.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it   Referente: Francesco

Numero 
riferimento:

Resp

Sede di lavoro: BAGNOLO MELLA

Cerca: 2 ELETTRICISTA

Mansioni: Esecuzione impianti elettrici industriali e civili e bordo macchina; posa canali, posa cavi; 
collegamento quadri elettrici; cablaggi componenti elettrici e elettronici; manutenzione.
Sede di lavoro: Bagnolo Mella (Bs).

Requisiti: Formazione in ambito elettrico o elettronico; ; lettura schema elettrico e  tavole 
dell'esecuzione; uso della strumentazione di controllo, multimetri etc.; esperienza nel 
settore elettrico; residenza/domicilio in provincia di Brescia; patente B; automunita/o. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it   Referente: Francesco

Numero 
riferimento:

Elettr

Sede di lavoro: BAGNOLO MELLA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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BLU HOTELS S.P.A.

Via Fermi, 7/B - 25087 SALO'

Settore: TURISMO

Cerca: 1 LAVAPIATTI

Mansioni: Orario a tempo pieno.
Fascia retributiva in linea con i principi di trasparenza retributiva della Direttiva UE 
2023/970, CCNL Cisal Anpit Turismo; Livello D2; RAL € 19.000 - € 21.000.
Sede di lavoro: Castenedolo (Bs).

Requisiti: Esperienza nel ruolo preferibilmente maturata in realtà turistico alberghiere; residenza in 
zone limitrofe alla struttura.

Modalità di 
contatto:

 Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web:  --

Numero 
riferimento:

Rif. RICERCA LAVAPIATTI

Sede di lavoro: CASTENEDOLO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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BRESCIA TRASPORTI S.P.A.

Via San Donino, 30 - 25128 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Attività di cassa (vendita titoli di viaggio a rivendite, grossisti e istituti scolastici, personale 
interno); attività amministrative di back office.
Trattamento economico previsto dal vigente Ccnl PAR.140, unitamente alle eventuali 
integrazioni derivanti dagli accordi di 2^ livello.

Requisiti: Diploma di scuola media superiore (maturità quinquennale) in ambito amministrativo 
(ragioneria, perito aziendale, tecnico della gestione aziendale, tecnico commerciale, tecnico 
amministrativo, o similari); esperienza di almeno 6 mesi in attività amministrativa 
ordini/fatturazioni maturata negli ultimi 5 anni.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it  Referente: selezioni@bresciamobilita.it

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CAAF CGIL LOMBARDIA S.R.L.

VIA FRATELLI UGONI, 36 D - 25126 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 10 OPERATORE FISCALE

Mansioni: Elaborazione del modello 730/2027. 
Zona di lavoro: territorio provincia di Brescia.

Requisiti: Essere inoccupati e/o disoccupati; diploma di istruzione secondaria o titolo superiore; 
competenze informatiche; disponibilità a spostarsi nel territorio della provincia Bresciana; 
disponibilità a frequentare il corso gratuito di 120 ore. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: caaf_brescia@cgil.lombardia.it  Referente: Saraceno Barbara Modulo web: 
www.caafcgillombardia.it

Numero 
riferimento:

RICERCA OPERATORE FISCALE 730/2027 

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA

 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 TIROCINANTE

Mansioni: Supporto nella pianificazione e organizzazione di corsi ed eventi formativi; gestione 
iscrizioni e registri partecipanti;  predisposizione materiale didattico e documentazione 
amministrativa; aggiornamento database e archivi; supporto nell’attività di rendicontazione 
e monitoraggio dei progetti formativi; collaborazione con docenti, fornitori e partecipanti.
Orario a tempo parziale, da valutare se 8.30-12.30 o 14-18.
Contratto di tirocinio.

Requisiti: Diploma e/o laurea (o università in corso), preferibilmente in ambito umanistico, economico 
o formativo; conoscenza del pacchetto Office (in particolare Word ed Excel); capacità di 
gestione delle telefonate e della posta elettronica; capacità relazionali; capacità 
comunicative.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=ST1408

Numero 
riferimento:

ST1408

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Alfianello

 ALFIANELLO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 MANUTENTORE MECCANICO

Mansioni: Interventi ordinari e straordinari sugli impianti di produzione, in collaborazione con l’ufficio 
tecnico.
Orario a tempo pieno su 2 turni 60-14 / 14-22.
 Contratto a tempo determinato.
RAL tra i 30.000 e i 35.000 euro.

Requisiti: Diploma superiore a indirizzo tecnico; conoscenza degli strumenti di lavoro (trapani, frese, 
smerigliatrici); conoscenza base della saldatura; capacità di lettura del disegno meccanico; 
esperienza di almeno 1 anno nel ruolo.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1406

Numero 
riferimento:

PT1406

Sede di lavoro: ALFIANELLO

Fonte: Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Castenedolo

 CASTENEDOLO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 COMMERCIALE

Mansioni: Ricerca clienti esteri; vendita prodotti fabbricati dall’azienda (ruote in lega).
Orario a tempo pieno.

Requisiti: Conoscenza dell'inglese e del tedesco anche a livello tecnico, esperienza nel ruolo; 
preferenziale: diploma di Perito Tecnico.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=CO1411

Numero 
riferimento:

CO1411

Sede di lavoro: CASTENEDOLO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Corzano

 CORZANO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 FRESATORE

Mansioni: Esecuzione di lavorazioni meccaniche su frese CNC per pezzi di medie e grandi 
dimensioni; supporto nelle attività di montaggio di carpenterie pesanti e costruzioni 
meccaniche.
Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.
Retribuzione: 1.500-2.000 euro netti mensili.

Requisiti: Qualifica professionale in area meccanica; lettura del disegno tecnico; esperienza nel ruolo.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1410

Numero 
riferimento:

PT1410

Sede di lavoro: CORZANO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Montichiari

 MONTICHIARI

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 ALLESTITRICE/TORE

Mansioni: Montaggio e smontaggio stand, pannelli, arredi e grafiche;  applicazione pellicole, adesivi, 
stampe e materiali decorativi;  collegamento schermi, monitor, luci LED e dispositivi digitali 
di base; lettura e comprensione disegni tecnici o layout di montaggio; supporto a 
magazzino e logistica prima e dopo le fiere; collaborazione con tecnici e progettisti durante 
le fasi di allestimento.
Orario a tempo pieno 8.30-12.30 e 14-18; turni anche domenicali durante le fiere.
Contratto a tempo determinato di 12 mesi.

Requisiti: Disponibilità ad effettuare trasferte per fiere nazionali e talvolta europee; preferenziale: 
esperienza nel ruolo.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1376

Numero 
riferimento:

AL1376

Sede di lavoro: MONTICHIARI

Fonte: Informagiovani - Brescia
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CONFAPI BRESCIA-Azienda associata di Soiano d/Lago

 SOIANO DEL LAGO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 ADDETTA/O MONTAGGIO

Mansioni: Montaggio organi di trasmissione meccanici (assi paralleli e ortogonali, riduzioni 
epicicloidali, regolazione coppie coniche ecc.).
Orario  a tempo pieno 8-12 e 13/13.30-17/17.30.
Retribuzione: 2.300-2.500 euro lordi mensili per un operaio di V livello.

Requisiti: Qualifica professionale o diploma tecnico; esperienza nel ruolo.

Modalità di 
contatto:

 Referente:     Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=PT1400

Numero 
riferimento:

PT1400

Sede di lavoro: SOIANO DEL LAGO

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 10



COOP QUATTRO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE IMPRESA SOCIALE

Via Malta, 39/F - 25124 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 ADDETTO/A ALLE PULIZIE

Mansioni: Pulizie civili.
Orario a tempo parziale pomeridiano 21 ore settimanali.
Contratto a tempo determinato.
Zona di lavoro: Ospitaletto (Bs).

Requisiti: Appartenenza a Categorie protette art 68/99 o svantaggiati legge 381/91; residenza a 
Ospitaletto (Bs) o zone limitrofe; esperienza nel ruolo; iscrizione collocamento mirato; 
preferenziale: automunita/o.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: commerciale@coop4.it  Referente: Sandra Basile

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: OSPITALETTO

Cerca: 1 ADDETTO/A ALLE PULIZIE

Mansioni: Pulizie civili. 
Orario a tempo parziale pomeridiano 21 ore settimanali.
Contratto a tempo determinato.
Zona di lavoro: Mazzano (Bs).

Requisiti: Appartenenza a Categorie protette art 68/99 o svantaggiati legge 381/91; residenza a 
Ospitaletto (Bs) o zone limitrofe; esperienza nel ruolo; iscrizione collocamento mirato; 
preferenziale: automunita/o.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: commerciale@coop4.it  Referente: Sandra Basile

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: MAZZANO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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FIMEUR S.R.L.

Via Curie, 31/33 - 25046 CAZZAGO SAN MARTINO

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 1 RESPONSABILE REPARTO MECCANICO

Mansioni: Coordinamento e supervisione attività del reparto meccanico; organizzazione lavoro del 
personale; monitoraggio performance del reparto; verifica corretto utilizzo di impianti e 
attrezzature.

Requisiti: Capacità organizzative; preferenziali: diploma tecnico, esperienza in ruoli di coordinamento 
in ambito produttivo e conoscenza processi industriali, principali KPI e normative in materia 
di salute e sicurezza sul lavoro.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: p.bianchi@fimeurgroup.it  Referente: Risorse Umane - Paola

Numero 
riferimento:

RESPONSABILE REPARTO MECCANICO

Sede di lavoro: CAZZAGO SAN MARTINO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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IRCCS CENTRO S. GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLI

Via Pilastroni, 4 - 25125 BRESCIA

Settore: SANITA'

Cerca: 1 FISIOTERAPISTA

Mansioni: Inserimento in U.O. di degenza Area Disturbi Cognitivi e Demenze in equipe con le altre 
figure sanitarie e assistenziali
Orario su turni diurni e flessibili da lunedì a sabato. 
Orario a tempo pieno.
Contratto a tempo indeterminato.
CCNL Aris - lv. D (RAL di circa € 25.400 lordi annui).

Requisiti: Laurea in Fisioterapia; competenze specifiche; capacità comunicative; iscrizione all’albo 
professionale dei Fisioterapisti con attestato di versamento della relativa tassa di iscrizione 
per l’anno in corso.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: risorseumane.irccs@fatebenefratelli.eu  Referente: Dott.ssa Annamaria 
Rossetti

Numero 
riferimento:

FISIOTERAPISTA

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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LA VELA - SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Oberdan, 1/A - 25128 BRESCIA

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA

Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Servizio di educativa domiciliare e territoriale ADM (Assistenza Domiciliare Minori) e 
all'interno di un servizio di Housing Sociale; progettazione e realizzazione di interventi rivolti 
a minori e famiglie in situazioni di disagio.
Orario a tempo parziale da lunedì a venerdì circa 20 ore settimanali.
Contratto a tempo determinato di 6 mesi.
CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.
Zone di lavoro: Montichiari, Carpenedolo e comuni limitrofi e Desenzano del Garda (Bs).

Requisiti: Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; capacità 
relazionali; automunita/o.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1 TIROCINANTE

Mansioni: Servizio di doposcuola rivolto a bambini tra 6 e 10 anni; affiancamento dell’educatore 
durante il momento del pranzo, nello svolgimento dei compiti pomeridiani e nelle attività 
ludico-ricreative. 
Orario a tempo parziale 20 ore settimanali da lunedì a venerdì 12.45-16-45.
Zona di lavoro: Calcinato (Bs).
Contratto di tirocinio.

Requisiti: Diploma ad indirizzo umanistico.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA
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Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Realizzazione e progettazione di interventi rivolti a minori in situazioni di disagio familiare.
Orario a tempo parziale 20 ore settimanali da lunedì a venerdì.
Contratto a tempo determinato di 6 mesi.
Zona di lavoro: Comuni della Bassa Bresciana.
CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Requisiti: Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; capacità 
relazionali; automunita/o. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: Servizi domiciliari per minori (ADM); interventi rivolti a minori in situazioni di disagio 
familiare.
Orario a tempo parziale 20 ore settimanali da lunedì a venerdì.
Contratto a tempo determinato di 6 mesi.
Zone di lavoro: Flero, Poncarale, Azzano Mella, Capriolo (Bs).
CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento D2.

Requisiti: Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; capacità 
relazionali; automunita/o.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1 ASA

Mansioni: Servizio di assistenza domiciliare rivolto ad anziani fragili (SAD).
Zona di lavoro: Villa Carcina, Lumezzane, Nave e Bovezzo (Bs).
Orario a tempo parziale da lunedì a sabato.
Contratto a tempo determinato. 
CCNL delle Cooperative Sociali, livello di inquadramento C1.

Requisiti: Qualifica ASA; automunita/o.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: selezione@lavela.org  Referente: Anna Marelli

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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RO-DEL S.P.A.

Via Borgo Belvedere, 23 - 25020 DELLO

Settore: PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Inserimento ordini; manutenzione anagrafiche clienti; contatto con i clienti italiani per 
spedizioni, inserimenti campionari; controllo magazzino e relativo carico/scarico; emissione 
documenti quali fatture, note di credito, ddt.
Ccnl tessile abbigliamento moda, livello 4 - circa euro 27.000 lordi annui.

Requisiti: Conoscenze contabili; conoscenza pacchetto Office.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: UFF.PERSONALE@RODEL.IT  Referente: Dott.ssa Boldrini

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: DELLO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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SOTTOZERO REFRIGERAZIONI INDUSTRIALI S.R.L.

Via San Martino, 35 - 25020 PONCARALE

Settore: METALMECCANICO

Cerca: 2 ASSISTENTE FRIGORISTA

Mansioni: Manutenzione ordinaria e straordinaria su impianti di condizionamento e refrigerazione da 
processo; operazioni di controllo sui circuiti frigoriferi necessarie alla compilazione dei 
Rapporti di Efficienza Energetica; controllo e risoluzione perdite di gas refrigerante sugli 
impianti secondo le normative F-GAS; analisi e diagnosi di guasti.

Requisiti: Patente B.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: amministrazione@sottozerogroup.it  Referente: sig.ra Claudia

Numero 
riferimento:

ASSISTENTE FRIGORISTA

Sede di lavoro: PONCARALE

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 17



STUDIO COMMERCIALISTA RAG. GIANPAOLO MAGNINI

Via Aldo Moro, 13 - 25124 BRESCIA

Settore: SERVIZI

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Gestione front office; registrazione fatture; prima nota contabile.
Contratto di apprendistato. 

Requisiti: Diploma di ragioneria, AFM o equivalenti.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: g.magnini@lbapro.it   Referente: Gianpaolo Magnini

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 1 ADDETTO/A PAGHE

Mansioni: Elaborazione cedolini paga e calcolo dei contributi; gestione pratiche di apertura, modifica e 
cessazione dei rapporti di lavoro; Uniemens; Inail; Mod. CU e 770;  Mod. F24; adempimenti 
mensili e annuali in materia di amministrazione del personale.

Requisiti: Diploma di ragioneria, AFM o equivalenti o laurea in economia/giurisprudenza;

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: g.magnini@lbapro.it   Referente: Gianpaolo Magnini

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 18



STUDIO FORMAZIONE S.R.L.

Via Vaiarini, 11 - 25121 BRESCIA

Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE

Cerca: 1 IMPIEGATA/O

Mansioni: Gestione dei corsi di formazione obbligatori e trasversali; supporto nella gestione dei 
rapporti commerciali con clienti e fornitori; attivazione tirocini curriculari; gestione bandi 
regionali e camerali.
Orario a tempo pieno 9-13:00 e 14-18 da lunedì a venerdì.

Requisiti: Conoscenza pacchetto Office (Excel in particolare); preferenziale: laurea triennale ed 
esperienza di almeno un anno nel settore.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: amministrazione@studioformazione.it  Referente: ING. GIANLUCA 
CARDONI

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia
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TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS

Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA

Cerca: 1 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: In centri di aggregazione giovanile e spazio compiti: gestione gruppi; rapporti con i familiari; 
gestione modulistica; programmazione educativa e gestione progetti.
Orario a tempo parziale 5-10 ore settimanali da martedì a venerdì 14- 15 con disponibilità 
per le sostituzioni del personale assente.
Contratto a tempo determinato fino a giugno 2027.
RAL annua commisurata al livello D2, part-time di 5/10 ore settimanali da € 3.069,66 a € 
6.139,32 CCNL Coop Sociali.
Zona di lavoro: Gardone Val Trompia (Bs).

Requisiti: Diploma regionale di educatore/trice professionale o laurea in Scienze dell'Educazione o 
laurea triennale in educatore/trice professionale; esperienza in servizi analoghi con utenza 
minori e adolescenti; uso pc; capacità relazionali.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: Risorse Umane Modulo web: 
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: GARDONE VAL TROMPIA

Cerca: 2 EDUCATRICE/TORE

Mansioni: In servizio prolungato/spazio compiti infanzia, primaria e secondaria di primo grado: 
accoglienza bambini/e; compilazione registri presenze; contatto con le famiglie e il 
personale scolastico, piccole attività di intrattenimento/animazione; gestione compiti; 
riconsegna agli insegnanti/genitori.
Orario a tempo parziale da lunedì a venerdì pomeridiano.
Contratto a tempo determinato dal 21/09/26 al 8/06/27.
RAL annua commisurata al livello D2, part-time di 3/10 ore settimanali da € 1.840,40 a € 
6.139,32 CCNL Coop Sociali.
Sedi di lavoro: Brescia, Rezzato, Mazzano (Bs).

Requisiti: Laurea in Scienze dell'Educazione o equipollenti; diploma di laurea in ambito umanistico 
con esperienza nel settore; diploma di educatore professionale con esperienza nel settore.

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: Risorse Umane Modulo web: 
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA E PROVINCIA

Cerca: 2 EDUCATRICE/TORE
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Mansioni: Cura ed igiene dei bambini; assistenza; organizzazione e gestione delle attività didattiche 
ed educative.
Sostituzioni in Brescia e provincia anche saltuarie da lunedì a venerdì 7.30-18.
Contratto determinato 6 ore settimanali da ottobre 2026 al 31/07/2027.
RAL annua commisurata al livello D2, part-time di 6 ore settimanali € 3683,07 CCNL Coop 
Sociali.
Sedi di lavoro: Brescia, Capriano e Flero; eccezionalmente Prevalle (Bs).

Requisiti: Titolo abilitante per educatore/trice asilo nido; preferenziale: esperienza con bambini 0-3 
anni. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 2 AUSILIARA/O SERVIZI INFANZIA

Mansioni: Pulizie di spazi e giochi dei servizi nido e infanzia; supporto alla figura educativa nei 
momenti del pasto, nel cambio e nell'igiene dei bambini; sorveglianza.
Orario a tempo parziale per sostituzioni (anche saltuarie) da lunedì a venerdì 7.30-18.
Contratto a tempo determinato da ottobre 2026 al 31/07/2027.
RAL annua commisurata al livello B1, part-time di 8 ore settimanali € 4082,94 CCNL Coop 
Sociali..
Sedi di lavoro: Flero e Capriano; eccezionalmente Prevalle (Bs).

Requisiti: Automunito/a; preferenziale: esperienza nel settore. 

Modalità di 
contatto:

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it  Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero 
riferimento:

 --

Sede di lavoro: FLERO

Fonte: Informagiovani - Brescia
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