Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ACQUATICA S.P.A.
Piazza XIII Martiri, 8 - 24065 LOVERE

COMMERCIO

1 MAGAZZINIERE/A

Stoccaggio del materiale in entrata e prelievo del prodotto in uscita con utilizzo
radiofrequenza; movimentazione merce con utilizzo di transpallet, carrello elevatore e
carroponte; vendita diretta alla clientela; piccole consegne e ritiri.

Zona di lavoro: Cologne (Bs).

Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo determinato

Preferenziali: esperienza di vendita nel settore idrotermosanitario; patentino carrello
elevatore; patente B.

Inviare CV a: ufficiopersonale@acquatica.net Telefonare al numero 0307156161.
Referente: Begni Silvia

Operaio magazziniere

COLOGNE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:
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Cerca:
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Numero
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Sede di lavoro:

Cerca:
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ATIB S.R.L.
Via Quinzanese, SNC - 25020 DELLO

METALMECCANICO

120 VERNICIATRICE/TORE

Carteggiatura e mascheratura pezzi; verniciatura a liquido.
Esperienza in analoga mansione di almeno 5 anni.

Inviare CV a: hr@atib.com Referente: Dott. Chiara Fappani

VERNICIATORE

DELLO
120 FRESALESATORE

Operatore macchine utensili (fresalesatrice); programmazione bordo macchina;
attrezzaggio bordo macchina (no carico/scarico pezzi); utilizzo fresalesatrice 3/4 assi.

Lettura disegno meccanico; conoscenza strumenti di misura; capacita di utilizzo materiale
officina.

Inviare CV a: hr@atib.com Telefonare al numero 0309771711. Referente: Dott. Chiara
Fappani

FRESALESATORE

DELLO
120 SALDATRICE/TORE

Operatore addetto alla saldatura (carpentiere); preparazione e assemblaggio del materiale
da saldare; pulizia del materiale da saldare; puntatura, saldatura a banco e in maschera;
raddrizzatura in pressa; saldatura a filo su materiali ferrosi con spessori da 5 a 100mm.

Lettura disegno meccanico; conoscenza strumenti di misura;
capacita di utilizzo materiale officina.

Inviare CV a: hr@atib.com Referente: Dott. Chiara Fappani

SALDATORE - CARPENTIERE

DELLO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

AZIENDA AGRICOLA BETTINA DI MEZZANA MONICA
Via Nazionale, 131 - 25070 CAINO

PRODUZIONE AGRICOLA

1 COMMESSA/COMMESSO

Vendita prodotti agricoli; piccola caffetteria; piccola gelateria, servizio ai tavoli ristorazione

fredda.

Contratto a chiamata periodo da maggio a settembre (in maggio e settembre solo fine
settimana).

Residenza nelle vicinanze; disponibilita di mezzo di spostamento proprio.

Inviare CV a: info@cascinabettina.it Telefonare al numero 3333929827. Referente:
monica

COMMESSA / CAMERIERA IN AGRITURISMO

CAINO

Informagiovani - Brescia

BF S.R.L.
Via Robusti, 49 - 25134 BRESCIA

METALMECCANICO

1 APPRENDISTA

Supporto all'ufficio tecnico e amministrativo per preventivazioni, adeguamenti disegni
Autocad / PDF ecc.; controllo costi cantieri e contabilita di cantiere.

Contratto di apprendistato.

Eta massima 29 anni; diploma, preferibilmente in ambito elettrico oppure geometra;
capacita organizzative.

Inviare CV a: info@bfinternationalautomation.it Referente: Francesco

APPR

BAGNOLO MELLA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BF S.R.L.
Via Padre Piamarta, 22 - 25021 BAGNOLO MELLA

METALMECCANICO

1 APPRENDISTA

Disegni con AutoCAD o PDF settore elettrico o civile; lista materiali per I'esecuzione
dell'installazione degli imp. elettrici; modifiche progettazioni; preventivazione impianti
elettrici e quadri elettrici.

Contratto di apprendistato.

Diploma o laurea preferibilmente nel settore elettrico; eta massima 29 anni;
residenza/domicilio in provincia di Brescia; patente B; automunita/o; preferenziali:
conoscenza dell'inglse, capacita reazionali, capacita organizzative e gestionali.

Inviare CV a: inffo@bfinternationalautomation.it Referente: sig. Francesco

Impdis

BAGNOLO MELLA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BRESCIA MOBILITA' S.P.A.
Via Magnolini, 3 - 25135 BRESCIA

SERVIZI

1 TECNICO

Gestione, coordinamento e controllo progetto, processo realizzativo e manutenzione di
rotabili e impianti elettro-ferroviari/tramviari.

Leggere avviso completo pubblicato su www.bresciamobilita.it

Laurea magistrale in Ingegneria civile, Architettura o discipline tecniche equipollenti;
esperienza di almeno 5 anni, nella gestione, pianificazione, controllo e coordinamento in
ambito manutenzione di infrastrutture e mezzi per il trasporto pubblico; esperienza nella

stesura di specifiche tecniche per gare e appalti pubblici in ambito trasporto pubblico;
esperienza nella gestione di commesse in qualita di DEC; patente B.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

C.O.P.ES.R.L.
Via Papa Giovanni XXIlII, 15 - 25086 REZZATO

COMMERCIO
1 MAGAZZINIERE/A
Carico/scarico merce; controllo merce; controllo qualita; messa a dimora merce anche con

I'utilizzo di magazzini verticali e utilizzo di terminalini.

Esperienza nel ruolo, preferibilmente nel settore della meccanica, oleodinamica e
pneumatica; patentino carrello elevatore; patente B.

Inviare CV a: commerciale@cope-italy.it Referente: ufficio personale

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Brescia
BRESCIA

METALMECCANICO

1 OPERAIA/O

Gestione e monitoraggio dei processi di elettrodeposizione; attrezzaggio materiali.
Orario a tempo pieno7-12 e 12.30-15.30.

Contratto a tempo indeterminato.

Conoscenza disegno tecnico; utilizzo strumenti di misurazione; patentino carrello elevatore
e carroponte; preferenziale: esperienza su bagni di cromatura.

Referente:
Rif=PT1379

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PT1379

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Requisiti:
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Settore:
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Comune di Brescia - Informagiovani

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Brescia - servizi
Via Filippo Lippi, 30 - 25134 BRESCIA

SERVIZI

1 RECEPTIONIST

Accoglienza associati, clienti, fornitori; gestione centralino; ricezione e smistamento
chiamate in arrivo; gestione della posta elettronica/cartacea in arrivo; supporto
nell’organizzazione di eventi istituzionali; attivita di segreteria.

Orario a tempo pieno 8.30-12.30 e 14-18.

Diploma; conoscenza pacchetto Office e Outlook; capacita nella gestione delle telefonate.

Referente:
Rif=AL1384

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1384

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Castegnato
CASTEGNATO

METALMECCANICO
1 IMPIEGATA/O

Contabilita fino alla chiusura del bilancio; gestione pratiche Enti vari; analisi costi del
bilancio analitico; gestione finanziaria ed economica dell’azienda; gestione acquisti e altre
attivita di tipo amministrativo.

Orario a tempo parziale.

Diploma di Ragioneria o laurea in Economia e Commercio; conoscenza dell'inglese;
esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=AM1383

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AM1383

CASTEGNATO

Informagiovani - Brescia



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Castenedolo
CASTENEDOLO

METALMECCANICO
1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVA/O

Fatturazione e gestione amministrativo-contabile dell’azienda.
Orario a tempo pieno 8-12 e 140-18.

Diploma di Ragioneria o laurea in Economia; conoscenza dell'inglese; conoscenza del
pacchetto Office; conoscenza di AS400; esperienza nel ruolo.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AM1385

AM1385

CASTENEDOLO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
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Requisiti:
Modalita di
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Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Montichiari
MONTICHIARI

COMMERCIO
1 MAGAZZINIERE/A

Gestione quotidiana del magazzino; supporto alle attivita di allestimento per fiere.
Orario a tempo pieno 8-12.30 e 14-18.

Esperienza nella gestione di un magazzino aziendale; conoscenza di Word ed Excel;
disponibilita a effettuare trasferte.

Referente:
Rif=AL1378

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1378

MONTICHIARI
1 ALLESTITRICE/TORE

Montaggio e smontaggio di stand, pannelli, arredi e grafiche; applicazione di pellicole,
adesivi, stampe e materiali decorativi; collegamento schermi, monitor, luci LED e dispositivi
digitali di base; lettura e comprensione di disegni tecnici o layout di montaggio; supporto al
magazzino e alla logistica prima e dopo le fiere

Orario a tempo pieno 8-12.30 e 14-18 (salvo durante le trasferte).

Contratto a tempo determinato 12 mesi.

Disponibilita ad effettuare trasferte per fiere nazionali e talvolta europee; Preferenziale:
esperienza nel ruolo.

Referente:
Rif=AL1376

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1376

MONTICHIARI

Informagiovani - Brescia
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Numero
riferimento:
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Comune di Brescia - Informagiovani

Via San Giovanni Battista, 73 - 25065 LUMEZZANE

ARTIGIANATO

1 ELETTRICISTA

D&G IMPIANTI ELETTRICI S.R.L.

Impianti elettrici civili e industriali.

Formazione nell'ambito; esperienza nel ruolo; preferenziale: automunita/o.

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:

Ghidini Luca

LUMEZZANE

1 SOFTWARE DEVELOPER

Sviluppo interfacce software su misura per esigenze specifiche.

Conoscenza programmazione ad oggetti; esperienza con C# e WPF; conoscenza basi di
dati SQL e di Entity Framework; conoscenza di programmazione multithreading; capacita

gestionali.

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:

Ghidini Luca

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:
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Modalita di
contatto:
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Settore:
Cerca:

Mansioni:
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ELBA ELETTROMEDICALI S.R.L.
Via Galilei, Trav. 3, 27 - 25010 SAN ZENO NAVIGLIO

METALMECCANICO
1 MANUTENTORE/TRICE

Manutenzione dispositivi medici presso strutture ospedaliere nelle provincie di Brescia,
Bergamo, Cremona e Mantova. Contratto a tempo indeterminato.

Diploma professionale in elettronica/elettrotecnica (Moretto/Artigianelli/ltis).

Inviare CV a: info@elbaelettromedicali.it Referente: claudio

SAN ZENO NAVIGLIO

Informagiovani - Brescia

FORNERIA F.LLI LONARDI & C. S.N.C.
Via San Faustino, 27 - 25068 SAREZZO

ALIMENTARE

1 AUTISTA

Consegna a rivendite e bar nei comuni limitrofi.

Orario 4.30 - 8.30 da lunedi a sabato.

Conoscenza del territorio e dei comuni limitrofi; capacita relazionali; patente B.
Inviare CV a: fornerialonardi@hotmail.com Referente: Lonardi

TIROCINIO RETRIBUITO Cercasi Addetto alle Consegne

SAREZZO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani

11



GRR AUTORICAMBI S.R.L.
Via XXV Aprile, 20/A - 25038 ROVATO

Settore: COMMERCIO
Cerca: 3 MAGAZZINIERE/A
Mansioni: Addetto/a magazzino e vendita ricambi.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18 .
Sedi di lavoro: Rovato, Orzinuovi o filiali di Palazzolo e Rezzato in base alla necessita.

Requisiti: Diploma; patente B.

Modalita di Inviare CV a: candidatura@grrricambi.it Telefonare al numero 3387901168 . Referente:
contatto: REBECCA

Numero ADDETTO MAGAZZINO_2026

riferimento:

Sede di lavoro: ROVATO

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
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Modalita di
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Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

GRR MOTORI S.R.L.
Via Mezzana, 44 - 25038 ROVATO

METALMECCANICO

1 SALDATRICE/TORE

Saldatura di parti e componenti per i motori in revisione presso l'officina e/o parti
meccaniche (a filo, elettrodo, TIG e MIG-MAG, su ferro ed altri materiali).

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Breve esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

SALDATORE

ROVATO

1 MECCANICO/A MOTORISTA

Diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio dei motori garantendo il rispetto degli
standard qualitativi attraverso il collaudo al banco prova.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

MECCANICO MOTORISTA

ROVATO

1 TECNICO

Diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio dei motori, garantendo il rispetto degli
standard qualitativi attraverso il collaudo al banco prova.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

GIOVANI TECNICI

ROVATO

1 AUTISTA

Comune di Brescia - Informagiovani
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Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Ritiro e/o consegna di motori, parti e componenti degli stessi.
Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.
Contratto a tempo indeterminato.

Patente C; abilitazione CQC.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

AUTISTA PATENTE C - CQC

ROVATO

1 TECNICO/A DI OFFICINA

Gestione autonoma di lavorazioni per ripristino componenti del motore, come testate,
monoblocchi, alberi motore e altri componenti essenziali.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi Modulo web: www.grrmotori.it

TECNICI DI OFFICINA RETTIFICA MOTORI

ROVATO

Informagiovani - Brescia

GRUPPO PEVERONI S.R.L.
Via Dell'Artigianato, 19 - 25012 CALVISANO

EDILIZIA
3 OPERATORE SPURGHI INDUSTRIALI

Guida e utilizzo camion spurgo, pompe e mezzi aziendali dedicati; svuotamento e pulizia
digestori biogas e vasche zootecniche in spazi confinati; operazioni di spurgo industriale
con escavatori a risucchio (CapGeo) e camion gru.

Patente CE; disponibilita a trasferte sul territorio nazionale.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Spurghista con patente C

Comune di Brescia - Informagiovani 14



Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CALVISANO

1 GEOMETRA

Organizzazione squadre operative e pianificazione approvvigionamenti; monitoraggio
avanzamento lavori e verifica corretta esecuzione delle opere; gestione criticita in cantiere.
Esperienza nella gestione operativa di cantieri edili; conoscenza degli strumenti informatici;

capacita relazionali; capacita organizzative.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Geometra di cantiere

CALVISANO

1 IMPIEGATA/O

Redazione Piani Operativi di Sicurezza (POS); controllo e aggiornamento documentazione
tecnico-amministrativa; gestione portali dedicati alla sicurezza; supporto nella gestione
documentale relativa a rifiuti e certificazioni 1SO.

Esperienza di 1-2 anni nel ruolo o in ambiti affini nel settore edile; laurea in Ingegneria o
diploma di Geometra; conoscenza Decreto Legislativo 81/08; conoscenza pacchetto Office
e Outlook.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Impiegato ufficio sicurezza junior

CALVISANO

1 MECCANICO

Manutenzione ordinaria e straordinaria di camion, macchine operatrici e piattaforme
semoventi; esecuzione tagliandi, controlli periodici e riparazioni meccaniche; verifica
corretto funzionamento mezzi e attrezzature aziendali; interventi in cantiere tramite officina
mobile.

Esperienza nella manutenzione di mezzi pesanti, camion e macchine operatrici;
conoscenza procedure di manutenzione ordinaria e straordinaria; disponibilita a brevi
trasferte occasionali.

Inviare CV a: risorseumane@gruppopeveroni.it Referente: Martina Nicoli

GDB - Meccanico mezzi pesanti

CALVISANO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

HS HYDRO SYSTEM S.R.L.
Via Fenzi, 8 - 25125 BRESCIA

PRODUZIONE INDUSTRIALE/ARTIGIANALE
1 IMPIEGATA/O

Gestionale backoffice commerciale e rilevazioni industriali.

Esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: commerciale@cope-italy.it Referente: ufficio personale

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

IRCCS CENTRO S. GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLI
Via Pilastroni, 4 - 25125 BRESCIA

SANITA'

1 0SS

Il lavoro si svolge nelle U.O. di degenza (Area Alzheimer e Area Psichiatrica).
Orario a tempo pieno 36 ore settimanali.

Contratto a tempo determinato di 1 anno.

Attestato OSS; attestato BLSD; capacita comunicative e di ascolto.

Inviare CV a: risorseumane.irccs@fatebenefratelli.eu Referente: d.ssa Annamaria Rossetti

0.S.S.

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

LA CIBEK S.R.L.
Via per Ospitaletto, 151 - 25046 CAZZAGO SAN MARTINO

METALMECCANICO

1 OPERAIA/O

Imballaggio materiale; selezione materiale; utilizzo bilancia; utilizzo carrello elevatore dopo
Corso.

Contratto a tempo parziale.

Conoscenza dell'italiano, residenza in zone limitrofe; automunita/o

Inviare CV a: LACIBEK@LACIBEK.IT Referente: UFFICIO PERSONALE - SELEZIONE
MAGAZZINO

UFFICIO PERSONALE - SELEZIONE MAGAZZINO

CAZZAGO SAN MARTINO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 17



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

LA VELA - SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Oberdan, 1/A - 25128 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA

2 ASA

Assistenza domiciliare ad anziani fragili (SAD).
Zona di lavoro: Lumezzane e Villa Carcina (Bs).
Orario a tempo parziale da lunedi a sabato.
Contratto a tempo determinato.

Qualifica ASA; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA
1 EDUCATRICE/TORE

Progettazione e realizzazione interventi educativi per accompagnare minori stranieri che
hanno vissuto difficili percorsi migratori e che abitano temporaneamente in alloggi gestiti
dalla Cooperativa.

Orario a tempo parziale 30 ore settimanali con reperibilita settimanale a turnazione ogni 5
settimane.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi.

Esperienza con minori; esperienza nell'area dei servizi interculturali e rivolti

all'immigrazione; preferenziale: laurea in Scienze dell'Educazione o titolo equipollente.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA
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Mansioni:
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Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:
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Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

2 EDUCATRICE/TORE

Progettazione e realizzazione di interventi rivolti a minori in situazioni di disagio familiare.
Zone di lavoro: Montichiari, Calcinato, Ghedi, Calvisano oppure Iseo e Provaglio d'lseo
(Bs).

Orario a tempo parziale 20 ore settimanali da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi.

Laurea in Scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in Psicologia; capacita
relazionali; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

1 EDUCATRICE/TORE

Servizio domiciliare rivolto ad anziani fragili; attivita mirate al supporto e al mantenimento
delle funzioni cognitive degli utenti del servizio.

Zona di lavoro: comuni della bassa Val Trompia (Nave, Bovezzo, Caino) e Brescia (zona
nord e sud).

Orario a tempo parziale 10 ore settimanali da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato.

Laurea in scienze dell'educazione (o equipollenti) oppure in psicologia; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

STUDIO COMMERCIALISTI
Via Volturno, 30 - 25126 BRESCIA

COMMERCIO

1 IMPIEGATA/O CONTABILE

Attivita amministrative dello studio professionale con tenuta contabilita semplificate; tenuta
contabilita, predisposizione di CU/770 lavoratori autonomi, IMU, pratiche camerali, gestione
dei contratti di locazione; tenuta scadenziari studio e clienti; attivita di segreteria e front-
office.

Diploma in ambito amministrativo o laurea triennale in e preferibilmente gestionale di
contabilita; capacita organizzative e gestionali.

Inviare CV a: info.bertanza@gmail.com Referente: Dott. Bertanza

BRESCIA
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
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Sede di lavoro:
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contatto:

Numero
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Sede di lavoro:

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
3 BIBLIOTECARIA/O

Sostituzioni in biblioteche.
Zone di lavoro: Alto Garda bresciano

Laurea in conservazione dei beni culturali/biblioteconomia/archivistica; corsi per bibliotecari
con rilascio di attestato di competenze; esperienza di almeno 1 anno in biblioteche

pubbliche (anche Servizio civile e/o Dote comune; preferenziale: conoscenza Clavis o altri
gestionali.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA E PROVINCIA

3 PERSONALE EDUCATIVO

In centri estivi di scuole primarie a Brescia e Gardone Val Trompia (Bs) in sostituzione del
personale: animazione e supporto del gruppo; rapporto con le famiglie in accoglienza al
mattino e al pomeriggio.

Contratto a tempo determinato dal 15/06/2026 al 31/07/2026.

Diploma preferibilmente in ambito sociale; esperienza in servizi analoghi.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA E PROVINCIA

2 PERSONALE AUSILIARIO

Presso il centro estivo della Scuola dell'Infanzia di Gardone V/T: pulizie; igienizzazione
ambie.nFi, riordino; supporto animatori in caso di necessita per sorveglianza a cambio dei
gacl)rl?ttr):;l.o a tempo determinato dal 6/07/26 al 7/08/26.

Diploma; esperienza in servizi analoghi; predisposizione al lavoro con i minori.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

GARDONE VAL TROMPIA
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Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

1 PERSONALE AUSILIARIO

Presso il centro estivo della Scuola dell'Infanzia Don Minzoni di Rezzato (Bs): pulizie;
igienizzazione ambienti; riordino; supporto animatori in caso di necessita per sorveglianza a
cambio dei bambini.

Orario a tempo pieno.

Contratto a tempo determinato dall'1/07/26 al 7/08/26.

Diploma; esperienza in servizi analoghi; predisposizione al lavoro con i minori.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

REZZATO
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