Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

BLU HOTELS S.P.A.
Via Fermi, 7/B - 25087 SALO'

TURISMO
1 IMPIEGATA/O
Inserimento in ufficio contabilita della sede amministrativa centralizzata.

Orario a tempo pieno.

Diploma di ragioneria e/o laurea in materie economiche; competenze tecniche in materia
(registrazione prima nota, registrazione fatture etc.); conoscenza pacchetto Office;
esperienza nel settore amministrativo/contabile; capacita organizzative; residenza in zone
limitrofe alla sede.

Inviare CV a: job@bluhotels.it Referente: Ufficio Risorse Umane

Rif. ricerca Impiegato/a Amm.vo/a

SALO'

1 CAMERIERE/A PIANI

Pulizie ordinarie delle camere e delle aree comuni ed eventuali pulizie straordinarie.
Orario a tempo pieno.

Sede di lavoro: Ponte di Legno (Bs).

Conoscenza prodotti e attrezzature del reparto; esperienza nel ruolo, preferibilmente in
gruppi alberghieri o catene internazionali.

Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web: --

Rif. ricerca cameriere/a piani

PONTE DI LEGNO

1 TUTTOFARE DI HOTEL

Cura, pulizia e ordine degli spazi comuni.
Orario a tempo pieno.

Sede di lavoro: Castenedolo (Bs).

Conoscenza dei prodotti e delle attrezzature del reparto; capacita relazionali; automunita/o;
domicilio nelle vicinanze della struttura; preferenziale: esperienza nel ruolo.

Inviare CV a: job@bluhotels.it Referente: Ufficio Risorse Umane

Rif. ricerca tuttofare di hotel

CASTENEDOLO
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Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

1 ADDETTA/O MENSA

Servizio di ristorazione riservato ai dipendenti; allestimento e riassortimento del buffet dello
staff; sbarazzo tavoli, pulizia e riordino area; sanificazione attrezzature.

Orario a tempo parziale.

Sede di lavoro: San Felice del Benaco.

RAL € 19.000 - € 21.000 da riproporzionare all'orario.

Residenza in zone limitrofe alla struttura; preferenziale: esperienza nel ruolo presso gruppi
alberghieri.

Inviare CV a: job@bluhotels.it Referente: Ufficio Risorse Umane

Rif. ricerca ADDETTO/A MENSA PERSONALE

SAN FELICE DEL BENACO
1 TIROCINANTE

Supporto allo chef e alla brigata nelle preparazioni assegnate.
Contratto di tirocinio.

Diploma alberghiero settore cucina; esperienza nel settore.

Referente: Ufficio Risorse Umane Modulo web: --

Rif. Cuoco/a Junior

CASTENEDOLO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

BRESCIA TRASPORTI S.P.A.
Via San Donino, 30 - 25128 BRESCIA

SERVIZI
1 GEOMETRA

Gestione attivita manutentive pianificate di fabbricati e impianti.
Vedere l'avviso pubblicato sul sito www.bresciamobilita.it

Diploma di geometra conseguito negli ultimi 10 anni.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

C.O.P.ES.R.L.
Via Papa Giovanni XXIlII, 15 - 25086 REZZATO

COMMERCIO
1 OPERAIA/O

Utilizzo di macchinari per I'assemblaggio di tubi oleodinamici; spostamento e imballaggio
merce.

Appartenenza alle categorie protette; preferenziale: patentino carrello elevatore.

Inviare CV a: commerciale@cope-italy.it Referente: ufficio personale

REZZATO
1 TIROCINANTE

Back office; gestione telefonate in entrata e in uscita; inserimento ordino clienti; logistica
clienti .
Contratto di tirocinio.

Capacita relazionali; capacita organizzative; capacita gestionali; automunita/o.

Inviare CV a: commerciale@cope-italy.it Referente: ufficio personale

REZZATO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CENTRO STUDI AD MAIORA
Viale Duca degli Abruzzi, 163 - 25124 BRESCIA

EDUCAZIONE/FORMAZIONE
2 INSEGNANTE LINGUE STRANIERE

Svolgimento di attivita di formazione linguistica rivolta a privati, aziende, istituti scolastici ed
enti.

Madrelingua francese o inglese o madrelingua italiana con una conoscenza almeno di
livello C1 in una delle due lingue; disponibilita di un mezzo proprio per gli spostamenti;
preferenziale: conoscenza dell'altra lingua.

Inviare CV a: infocsam@centrostudiadmaiora.com Referente: Segreteria

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Alfianello
ALFIANELLO

METALMECCANICO

3 OPERAIA/O

Addetto alla produzione; gestione magazzino; movimentazione merci.
Contratto a tempo determinato.

RAL di 25.731,81 euro.

Conoscenza dell'italiano; esperienza.

Referente:
Rif=PT1405

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

PT1405

ALFIANELLO
1 ADDETTO UFFICIO ACQUISTI

Gestione acquisti di materie prime e materiali di consumo; pianificazione produzione;
coordinamento con fornitori e con il reparto produttivo.

Orario di lavoro a tempo pieno 8.30-12.30 e 13.30-17.30.

Contratto a tempo determinato.

RAL tra i 28.000 e i 34.000 euro.

Laurea; conoscenza dell'inglese; conoscenza pacchetto Office; conoscenza di gestionali
aziendali; capacita relazionali.

Referente:
Rif=AL1404

Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?

AL1404

ALFIANELLO

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Poncarale
PONCARALE

COMMERCIO

2 MAGAZZINIERE/A

Movimentazione e stoccaggio di profili in alluminio; carico/scarico merce; preparazione
ordini e spedizioni; utilizzo carrello elevatore.

Orario di lavoro a tempo pieno 8-12 e 13.30-17.30.

RAL 25.000 euro.

Preferenziale: patentino del carrello elevatore in corso di validita.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1402

AL1402

PONCARALE

Informagiovani - Brescia

CONFAPI BRESCIA - Azienda associata di Roé Volciano - metalmeccanico

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Comune di Brescia - Informagiovani

Via Lippi, 30 - BRESCIA

METALMECCANICO

1 VENICIATRICE/TORE

Verniciatura presso impianto automatico (con robot); ritocco del pezzo mediante apposita
pistola a spruzzo o verniciatura completa del pezzo.

Orario di lavoro a tempo pieno su 2 turni 6-14 o 14-22.

Contratto a tempo determinato.

RAL 25.000-35.000 euro.

Qualifica professionale e/o esperienza in carrozzeria o impianti di verniciatura;
preferenziale: esperienza con vernice ad acqua.

Referente:  Modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?
Rif=AL1403

AL1403

PREVALLE

Informagiovani - Brescia



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

COOPERATIVA SOCIALE NUOVO IMPEGNO ONLUS
Via della Palazzina, 24 - 25124 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
6 OPERATORE/TRICE SERVIZIO SORVEGLIANZA SCUOLABUS

Servizio di sorveglianza trasporto per per I'anno scolastico 2026-2027.
Orario a tempo parziale 8-8.30 e 16-16.30.

Capacita relazionali; capacita organizzative; capacita gestionali; preferenziale: esperienza
in servizi analoghi.

Inviare CV a: segreteria@nuovoimpegno.com Referente: dottoressa Anna Busi

BRESCIA
2 ASA
Servizio domiciliare per anziani e disabili.

Qualifica ASA o OSS; capacita relazionali; capacita organizzative; capacita gestionali.

Inviare CV a: segreteria@nuovoimpegno.com Referente: Dott.sse Alice Gorni e Anna Busi

PONCARALE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

D&G IMPIANTI ELETTRICI S.R.L.
Via San Giovanni Battista, 73 - 25065 LUMEZZANE

ARTIGIANATO

1 SOFTWARE DEVELOPER

Sviluppo interfacce software su misura per esigenze specifiche.

Conoscenza programmazione ad oggetti; conoscenza di C# e WPF; gestione di basi di dati
SQL e utilizzo; conoscenza di Entity Framework; conoscenza di programmazione

multithreading.

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:
Ghidini Luca

LUMEZZANE
1 ELETTRICISTA
Impianti elettrici civili e/o industriali.

Formazione in ambito civile e/o industriale; preferenziale: esperienza nel ruolo e
automunita/o.

Inviare CV a: info@degimpiantielettrici.it Telefonare al numero 0308925033. Referente:
Ghidini Luca

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

DED IMPIANTI ELETTRICI S.R.L.
Via Mons. Rovetta, 57 - 25014 CASTENEDOLO

ARTIGIANATO

1 ELETTRICISTA

Manutenzione e installazione impianti elettrici industriali.
Esperienza nel ruolo; patente B.

Inviare CV a: info@dedimpianti.it Referente: Tosini Danilo

elettricista

CONCESIO

Informagiovani - Brescia

ELBA ELETTROMEDICALI S.R.L.
Via Galilei, Trav. 3, 27 - 25010 SAN ZENO NAVIGLIO

METALMECCANICO

1 MANUTENTORE/TRICE

Manutenzione dispositivi medici presso strutture ospedaliere nelle provincie di Brescia,
Bergamo, Cremona, Mantova.

Contratto a tempo indeterminato.

Diploma professionale in elettronica/elettrotecnica (moretto/artigianelli/itis).

Inviare CV a: info@elbaelettromedicali.it Referente: claudio

SAN ZENO NAVIGLIO

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:
Mansioni:
Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:
Mansioni:
Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

ESSE2 S.R.L.
Via Case Sparse Serraglie, 97/A - 25080 MANERBA DEL GARDA

METALMECCANICO

1 OPERAIA/O

Smontaggio, pulizia e verniciatura parti di macchinari industriali.
Conoscenza dell'italiano; capacita relazionali.

Inviare CV a: inffo@esse-due.it Telefonare al numero 0365503228. Referente: sig.
Alessandro Saramondi

MANERBA DEL GARDA
1 CARPENTIERE
Taglio e assemblaggio carpenteria metallica leggera; saldatura; molatura.

Lettura disegno meccanico di base; capacita di utilizzo saldatrice a filo e smerigliatrice;
conoscenza dell'italiano.

Inviare CV a: inffo@esse-due.it Telefonare al numero 0365503228. Referente: sig.
Alessandro Saramondi

MANERBA DEL GARDA
1 MONTATORE MECCANICO

Montaggio componenti e parti di macchinari industriali; utilizzo carroponte; utilizzo utensili
manuali e trapano a colonna.

Lettura di base disegno meccanico; conoscenza di base di oleodinamica e pneumatica;
conoscenza dell'italiano.

Inviare CV a: inffo@esse-due.it Telefonare al numero 0365503228. Referente: sig.
Alessandro Saramondi

MANERBA DEL GARDA

Informagiovani - Brescia

FIMEUR S.R.L.
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Via Curie, 31/33 - 25046 CAZZAGO SAN MARTINO

METALMECCANICO

1 IMPIEGATA/O

Controlli di laboratorio e di processo; verifiche su spessori, viscosita, densita, pH,
grammature ed estratto secco; prove specifiche su prodotti in lavorazioni e test coefficiente

di attrito; gestion impianto di nebbia salina; predisposizione e miscela prodotti;
compilazione documentazione e certificati di qualita.

Diploma tecnico o qualifica professionale a indirizzo tecnico; conoscenza dell'italiano a
livello C2 e dell'inglese almeno A2; capacita organizzative; preferenziali: esperienza in
ambito produttivo o nel controllo qualita, conoscenza di base normativa IATF 16949,
conoscenza strumenti di misura e controllo, conoscenza istruzioni di controllo, lettura
disegno tecnico.

Inviare CV a: p.bianchi@fimeurgroup.it Referente: Paola - Risorse Umane

IMPIEGATO ADDETTO QUALITA

CAZZAGO SAN MARTINO

1 OPERAIA/O

Operazioni di trattamento dei pezzi; carico, scarico e movimentazione materiali con carrello
elevatore; controllo visivo del prodotto e mantenimento ordine e pulizia postazione.

Orario su 3 turni con ciclo continuo.

Preferenziali: esperienza in ambito produttivo e patentino per la conduzione del carrello
elevatore.

Inviare CV a: p.bianchi@fimeurgroup.it Referente: Paola - Risorse Umane

OPERAIO GENERICO ADDETTO ALLA FOSFATAZIONE

CAZZAGO SAN MARTINO

Comune di Brescia - Informagiovani 12



Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

1 RESPONSABILE REPARTO MECCANICO

Coordinamento e supervisione attivita del reparto meccanico; organizzazione lavoro del
personale; monitoraggio performance del reparto; verifica corretto utilizzo di impianti e
attrezzature.

Capacita organizzative; preferenziali: diploma tecnico, esperienza in ruoli di coordinamento
in ambito produttivo e conoscenza processi industriali, principali KPI e normative in materia
di salute e sicurezza sul lavoro.

Inviare CV a: p.bianchi@fimeurgroup.it Referente: Paola - Risorse Umane

RESPONSABILE REPARTO MECCANICO

CAZZAGO SAN MARTINO

Informagiovani - Brescia

GAIA S.C.S. ONLUS
Via Cav. Gnutti, 6/A - 25065 LUMEZZANE

SERVIZI ALLA PERSONA
2 EDUCATRICE/TORE

Lavoro in strutture diurne e residenziali nell'ambito delle dipendenze e della salute mentale.

Laurea triennale Classe L- 19 e L/ISNT2; capacita relazionali; capacita organizzative e di
progettazione di percorsi individualizzati; patente B.

Inviare CV a: info@gaiacooperativa.it Referente: Lucia Frosio

LUMEZZANE

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

GRR AUTORICAMBI S.R.L.
Via XXV Aprile, 20/A - 25038 ROVATO

COMMERCIO

1 INFORMATICA/O

Gestione informatica processi di lavorazione; logistica; produzione dati; analisi;
implementazione Al in azienda.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Diploma a indirizzo informatico o equivalente; conoscenza dei principali sistemi operativi.

Inviare CV a: candidatura@grrricambi.it Telefonare al numero 3387901168 . Referente:
REBECCA

INFORMATICO 2026- GRR

ROVATO

2 MAGAZZINIERE/A

Gestione magazzino e vendita ricambi.

Orario a tempo pieno 8-12 e 14-18.

Sede di lavoro: Rovato, Orzinuovi o filiali di Palazzolo e Rezzato in base alla necessita.

Diploma; patente B.

Inviare CV a: candidatura@grrricambi.it Telefonare al numero 3387901168 . Referente:
REBECCA

ADDETTO MAGAZZINO_2026

ROVATO

Informagiovani - Brescia

GRR MOTORI S.R.L.
Via Mezzana, 44 - 25038 ROVATO

METALMECCANICO

1 MECCANICO

Interventi di diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio dei motori, garantendo il
rispetto degli standard qualitativi attraverso il collaudo al banco prova.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti specifici.

Comune di Brescia - Informagiovani 14



Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi

MECCANICO MOTORISTA

ROVATO

1 TECNICO

Interventi di diagnosi, smontaggio, riparazione e rimontaggio dei motori, garantendo il
rispetto degli standard qualitativi attraverso il collaudo al banco prova.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Non sono indicati requisiti specifici.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi

GIOVANI TECNICI

ROVATO

1 SALDATRICE/TORE

Saldatura di parti e componenti per i motori in revisione presso l'officina e/o parti
meccaniche; le tipologie di saldatura sono a filo, elettrodo, TIG e MIG-MAG, su ferro ed altri
materiali.

Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Esperienza.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi

SALDATORE

ROVATO

1 AUTISTA

Ritiro e/o consegna di motori, parti e componenti degli stessi.
Orario a tempo pieno 8-12 e 13-17.

Contratto a tempo indeterminato.

Patente C; esperienza; preferenziale: abilitazione CQC.

Inviare CV a: candidatura@grrmotori.it Telefonare al numero 0305785823. Referente:
Giulia Consolandi

SALDATORE

ROVATO

Comune di Brescia - Informagiovani 15



Fonte: Informagiovani - Brescia

LA VELA - SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Via Oberdan, 1/A - 25128 BRESCIA

Settore: SERVIZI ALLA PERSONA
Cerca: 1 ASSISTENTE SOCIALE
Mansioni: Tutela minori sul territorio della Franciacorta.

Contratto a tempo determinato.

Requisiti: Laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale; iscrizione all'albo B degli assistenti sociali;
preferenziale: esperienza nella tutela minori.

Modalita di Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli
contatto:

Numero --
riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Cerca: 5 ASA

Mansioni: Assistenza domiciliare rivolta ad anziani fragili (SAD).
orario a tempo parziale da lunedi a sabato.

Contratto a tempo determinato.
Zona di lavoro: comuni della Val Trompia (Nave, Bovezzo, Caino, Villa Carcina,

Lumezzane).
Requisiti: Qualifica ASA; automunita/o.
Modalita di Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli
contatto:
Numero --
riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Comune di Brescia - Informagiovani 16



Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

1 ASSISTENTE FAMILIARE

Supporto a persone anziane nell'igiene ambientale e nell'acquisizione di autonomie
quotidiane.

Orario a tempo parziale 20 ore settimanali da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato.

Zona di lavoro: Lumezzane e Villa Carcina (Bs).

Capacita relazionali; capacita organizzative; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

2 EDUCATRICE/TORE

Servizio domiciliare destinato ai minori e alle loro famiglie, pensato per il sostegno delle
relazioni familiari, in equipe multidisciplinare.

Orario a tempo parziale di 20 ore settimanali da lunedi a venerdi.

Contratto a tempo determinato.

Laurea in ambito socio-educativo o psicologico o similare (anche in formazione);
preferenziale: esperienza nel ruolo con minori; automunita/o.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA
1 EDUCATRICE/TORE

Progettazione e realizzazione di interventi educativi per accompagnare minori stranieri che
hanno vissuto difficili percorsi migratori e che abitano temporaneamente in alloggi gestiti
dalla cooperativa.

Orario a tempo parziale 30 ore settimanali con reperibilita settimanale a turnazione ogni 5
settimane.

Contratto a tempo determinato.

Sede di lavoro: Nave (Bs).

Esperienza educativa con minori; esperienza nell'area dei servizi interculturali e rivolti
all'immigrazione; preferenziale: laurea in Scienze dell'Educazione o titolo equipollente.

Inviare CV a: selezione@lavela.org Referente: Anna Marelli

BRESCIA

Informagiovani - Brescia
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

METRO BRESCIA S.R.L.
Via Magnolini, 3 - 25135 BRESCIA

SERVIZI
1 INGEGNERE

Programmazione delle attivita di manutenzione.
Leggere avviso pubblicato su www.bresciamobilita.it

Laurea di 1° o0 2° livello in ingegneria conseguita negli ultimi 10 anni.

Inviare CV a: selezioni@bresciamobilita.it Referente: selezioni@bresciamobilita.it

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

OFFICINE MECCANICHE LOZZA MATTEO S.R.L.
Via De Gasperi, 27 - 25030 ERBUSCO

METALMECCANICO
1 OPERATORE TORNITORE

Attrezzaggio e programmazione iso-fanuc della macchina utensile in modo autonomo.
Contratto a tempo indeterminato.

Lettura disegno meccanico; conoscenza strumenti di misura; capacita relazionali e
organizzative; esperienza nelle mansioni; residenza in zona limitrofa.

Inviare CV a: contab@meccanicalozzamatteo.com Telefonare al numero 0307267529.
Referente: Eleonora

OP_01_TOR

ERBUSCO
1 FRESATORE

Attrezzaggio e programmazione iso-fanuc della macchina utensile in modo autonomo.
Contratto a tempo indeterminato.

Lettura disegno meccanico; conoscenza strumenti di misura; capacita relazionali; capacita
organizzative; esperienza nelle mansioni; residenza in zona limitrofa.

Inviare CV a: contab@meccanicalozzamatteo.com Telefonare al numero 0307267529.
Referente: Eleonora

OP_01_FRE

ERBUSCO

Informagiovani - Brescia

PARTNERS EVENTI S.R.L.

Comune di Brescia - Informagiovani 19



Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Via Pascal, 7 - 12100 CUNEO

COMMERCIO
40 CAMERIERA/E

Servizio ai tavoli di boccali di birra e food.
Sede di lavoro: Brescia

Maggiore eta.

Referente: Sig.ra Bisio Vilma Modulo web: https://oktoberfest.brescia.it/novita-
oktoberfest/lavora-con-noi

BRESCIA
35 PRESA COMANDE

Acquisizione ordini e vendita food e birra ai tavoli.
Sede di lavoro: Brescia.

Capacita relazionali.

Referente: Sig.ra Bisio Vilma Modulo web: https://oktoberfest.brescia.it/novita-
oktoberfest/lavora-con-noi

BRESCIA
20 ADDETTA/O SERVIZI DI PULIZIA

Pulizia sala e bagni, presidio ai parcheggi, controllo alle uscite di sicurezza.
Sede di lavoro: Brescia.

Maggiore eta.

Referente: Sig.ra Bisio Vilma Modulo web: https://oktoberfest.brescia.it/novita-
oktoberfest/lavora-con-noi

BRESCIA

Comune di Brescia - Informagiovani
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Cerca: 35 AIUTO CUCINA

Mansioni: Produzione assistita; lavaggio stoviglie; servizio al banco.
Sede di lavoro: Brescia.

Requisiti: Conoscenza minima del settore.

Modalita di Referente: Sig.ra Bisio Vilma Modulo web: https://oktoberfest.brescia.it/novita-
contatto: oktoberfest/lavora-con-noi

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Fonte:

PROMOS S.C.R.L.
Via Vallesabbia, 6 - 25065 LUMEZZANE

SERVIZI

5 INSEGNANTE LINGUE STRANIERE

Conduzione corsi di inglese, spagnolo, tedesco, francese in orario tardo
pomeridiano/serale.

Sede di lavoro: Brescia.

Laurea triennale in lingue o madrelingua; automunita/o.

Inviare CV a: promos.coop@virgilio.it Referente: N. ZANI

INSEGNANTI LINGUE STRANIERE

BRESCIA

8 ISTRUTTORE ATTIVITA MOTORIE E SPORTIVE

Conduzione corsi di ginnastica per anziani/adulti svolti in palestre scolastiche.

Sede di lavoro: Brescia.
Diploma ISEF/laurea in scienze motorie; automunita/o.

Inviare CV a: promos.coop@virgilio.it Referente: N. ZANI

ISTRUTTORI GINNASTICA ANZIANI E/O ADULTI

BRESCIA

Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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SETA S.N.C.
Corso Bazoli, 37 - 25134 BRESCIA

Settore: ARTIGIANATO

Cerca: 1 APPRENDISTA

Mansioni: Contratto di apprendistato.

Requisiti: Qualifica di estetista.

Modalita di Inviare CV a: Setacentroestetico@gmail.com Referente: Tania
contatto:

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: BRESCIA

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani
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Settore:
Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS
Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA

SERVIZI ALLA PERSONA
1 AIUTO BARISTA

In bar scolastico supporto durante gli orari di maggiore affluenza; preparazione piatti;
caffetteria; gestione cassa; pulizia degli spazi bar, cucina e sala.

Orario a tempo parziale22,5 ore settimanali da lunedi a venerdi 10:30-15; su turni anche il
sabato mattina per eventuale apertura.

Contratto a tempo determinato dal 10/09/2026 all' 8/06/2027.

Sede di lavoro: Sald (Bs).

Capacita relazionali; preferenziali: esperienza nel ruolo e appartenenza a categorie protette
(1.68/99) con grado superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado invalidita superiore al
33% o in possesso di certificato di svantaggio ai sensi della legge 381/91.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

SALO
8 OPERATRICE/TORE SERVIZI PRESCUOLA

Accoglienza bambini/e; compilazione registri presenze; contatto con le famiglie e il
personale scolastico; piccole attivita di intrattenimento/animazione; riconsegna agli
insegnanti/genitori.

Orario a tempo parziale 3/5 ore settimanali, da lunedi a venerdi 7.30-8.30 e/o 15.30-
17.30/18.

Contratto a tempo determinato dal 15/09/26 al 30/06/27.

Diploma preferibilmente in ambito educativo/sociale o generico con esperienza nel settore
educativo/animazione (grest, scout, ripetizioni, babysitting, ecc.).

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA

Comune di Brescia - Informagiovani 24



Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:
Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

Mansioni:

Requisiti:

Modalita di
contatto:

Numero
riferimento:

Sede di lavoro:

Cerca:

8 MEDIATRICE/TORE LINGUISTICO-CULTURALE

Mediazioni linguistico-culturali in cingalese, edo, filippino, pashto, polacco, somalo.
Collaborazione professionale.

Esperienza di mediazioni in ambito sociale, sanitario e presso istituti scolastici; conoscenza
dei servizi socio sociali e sanitari; conoscenza dell'italiano e della lingua di mediazione;
residenza in Brescia e provincia; automunita/o.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/ltempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA E PROVINCIA
5 ASSISTENTE ATTRAVERSAMENTO PEDONALE

Servizio di assistenza all'attraversamento pedonale di genitori e bambini in prossimita delle
scuole primarie del comune di Brescia in sostituzione del personale assente.

Orario a tempo parziale da lunedi a venerdi (talvolta anche sabato mattina) organizzato su
piu fasce durante la giornata.

Capacita relazionali; preferenziale: appartenenza a categorie protette (1.68/99) con grado
superiore al 45% o invalidi del lavoro con grado invalidita superiore al 33%.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: risorse umane Modulo web: https://tempo-
libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

BRESCIA
3 OPERATRICE/TORE SERVIZI PRESCUOLA

Presso scuole primarie accoglienza bambini/e; compilazione registri presenze; sorveglianza
attiva sul gruppo; piccole attivita di intrattenimento/animazione.

Orario a tempo parziale anche su sostituzioni da lunedi a venerdi 7.30-8.

Contratto a tempo determinato a fine giugno 2027.

Sede di lavoro: Rezzato (Bs).

RAL annua commisurata al livello C1, part-time di 2,5 ore settimanali €1372,61 CCNL Coop
Sociali.

Diploma preferibilmente in ambito educativo/sociale o generico con esperienza nel settore.

Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
https:/ltempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

REZZATO

6 OPERATRICE/TORE SERVIZI PRESCUOLA

Comune di Brescia - Informagiovani 25



Mansioni: Servizi scolastici infanzia e primaria; prescuola; prolungato; accoglienza bambini/e iscritti;
controllo/sorveglianza; brevi attivita di intrattenimento/animazione.
Orari organizzati su piu fasce durante la giornata.
Sede di lavoro: nave (Bs).

Requisiti: Diploma preferibilmente in ambito educativo/sociale o generico con esperienza nel settore
educativo/animazione (grest, scout, ripetizioni, babysitting, ecc.).

Modalita di Inviare CV a: cv@cooptempolibero.it Referente: Risorse Umane Modulo web:
contatto: https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/

Numero --

riferimento:

Sede di lavoro: NAVE

Fonte: Informagiovani - Brescia

Comune di Brescia - Informagiovani 26



