
 

 

COMUNE DI BRESCIA 

SETTORE SERVIZI SOCIALI 

 

Determinazione dirigenziale n. 1099 - 29/04/2026 

 

 

OGGETTO: ASSEGNAZIONE ALLOGGI DEL SERVIZIO ABITATIVO PUBBLICO. 

AVVISO SAP N. 1/2025, ID 11222 DEL PIANO DI ZONA AMBITO 

SOCIALE-TERRITORIALE 1 DI BRESCIA. RETTIFICA  DELLA 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 487 DEL 24.2.2026 PER LA 

VARIAZIONE DEL PUNTEGGIO ISBAR DELLA DOMANDA ID 6779044. 

 

Il Responsabile della struttura 

“SETTORE SERVIZI SOCIALI“ 

 

 

Premesso: 

- che con determinazione dirigenziale n. 487 del 24.2.2026 si 

disponeva la variazione del punteggio ISBAR della domanda ID 

6779044; 

- che il motivo della variazione del punteggio ISBAR riportato 

nell’Allegato A, parte integrante della determinazione 

dirigenziale n. 487 del 24.2.2026, era la necessità di modificare 

la condizione di disabilità dichiarata “disabilità grave al 100% o 

handicap grave” con quella pertinente di “disabilità dal 66% al 

90%”; 

 

Dato atto che l’istruttoria che aveva portato alla 

determinazione n. 487 del 24.2.2026 era stata correttamente 

effettuata in quanto: 

- era stata richiesta copia dei verbali di accertamento 

dell’invalidità civile e dell’handicap all’ufficio medico legale 

dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS), sede di 

Brescia, in data 4.2.2026; 

- la persona titolare della domanda ID 6779044, in data 

10.2.2026s, aveva presentato spontaneamente il verbale sanitario 

di accertamento dell’invalidità civile n. 9026000651245 da parte e 

aveva inoltre dichiarato di non essere in possesso di alcun valido 

verbale sanitario per il riconoscimento dell’handicap; 

- il verbale sanitario di accertamento dell’invalidità civile n. 

9026000651245 riportava quale percentuale 80% di invalidità, 

riconosciuta dalla Commissione medica, e per questo stesso motivo, 

era stato necessario modificare la condizione di disabilità 

dichiarata “disabilità grave al 100% o handicap grave” con quella 

pertinente di “disabilità dal 66% al 90%”; 



 

Preso atto che successivamente, in data 4.3.2026, è 

pervenuta risposta dall’ufficio medico legale dell’Istituto 

Nazionale della Previdenza Sociale (INPS), sede di Brescia, il 

quale inviava non solo il verbale sanitario di accertamento 

dell’invalidità civile n. 9026000651245, ma anche il verbale 

sanitario per il riconoscimento dell’handicap n. 9026000651246, 

dove la persona titolare della domanda ID 6779044 veniva 

riconosciuta quale portatore di handicap in situazione di gravità 

ai sensi dell'art. 3, co. 3, L. n. 104/1992, con validità fino al 

mese di febbraio 2028; 

 

Considerato che, alla luce della nuova documentazione 

agli atti, la condizione di disabilità dichiarata in domanda 

“disabilità grave al 100% o handicap grave” è corretta e pertanto 

il punteggio ISBAR non andava variato; 

 

Dato atto, pertanto, che è stata effettuata una proposta 

di assegnazione e che la persona titolare della domanda ID 6779044 

ha dichiarato di accettare l’alloggio UI 63538 di proprietà del 

Comune di Brescia con nota di cui al P.G. n. 111212 del 16.3.2026; 

 

Visto l’art. 76, comma 2, dello Statuto del Comune; 

 

 

d e t e r m i n a 

 

 

a) di procedere, per i motivi indicati in premessa, alla 

rettifica della determinazione dirigenziale n. 487 del 

24.2.2026 per la sola parte riguardante la variazione del 

punteggio della domanda ID 6779044, ponendo la persona in 

posizione utile in graduatoria per accedere al servizio 

abitativo pubblico; 

 

b) di procedere pertanto all’assegnazione dell’alloggio UI 63538 

di proprietà del Comune di Brescia alla persona titolare della 

domanda ID 6779044; 

 

c) di formalizzare l’assegnazione tramite contratto di locazione, 

che verrà stipulato dall’assegnatario con l’ente gestore, ALER 

di Brescia-Cremona–Mantova - U.O.G. di Brescia; 

 

d) di dare comunicazione della presente determinazione mediante 

elenco ai capigruppo consiliari e di metterla a disposizione 

dei consiglieri presso la Segreteria Generale; 

 

e) di comunicarla alla Giunta comunale. 

 

 

 Il Responsabile 

 MASSIMO MOLGORA / ArubaPEC 

S.p.A.    



 


