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PIANO OPERATIVO SPECIFICO PER LESPLETAMENTO DELLE PROVE D’ESAME DEL
CONCORSO PUBBLICO A N. 9 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE

Art. 1 CONTENUTO E CAMPO DI APPLICAZIONE

Il presente Piano Operativo ha la funzione di pianificare gli adempimenti necessari per consentire lo
svolgimento in presenza, in condizioni di massima sicurezza rispetto all'esigenza di prevenire il rischio
di contagio da Covid-19, delle prove d'esame del concorso per Agenti di Polizia Locale, indetto dal
Comune di Brescia con determinazione dirigenziale n. 99 del 21.02.2020.

Il Piano contiene la descrizione dettagliata delle varie fasi della procedura concorsuale nel rispetto di
quanto disposto dal “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” approvato dal Dipartimento
della Funzione Pubblica, in data 15.04.2021 (DFP-0025239-P-15042021) e validato dal Comitato
Tecnico Scientifico nella seduta del 29 marzo 2021.

Le indicazioni del presente Piano Operativo sono rivolte:

» all'amministrazione comunale;

+ alla commissione esaminatrice;

« ai candidati;

e atutti gli altri soggetti terzi comunque coinvolti nella gestione della procedura concorsuale.

Le prove d’esame della procedura concorsuale oggetto del presente piano sono le seguenti:
e una prova pratica di idoneita ginnico-sportiva
s una prova orale

| 52 candidati ammessi a sostenere le prove sono stati suddivisi in 3 gruppi e sono stati convocati

come segue:

gruppo 1, composto da 17 candidati, il giorno 22 giugno 2021

- ore 9:00 per l'effettuazione della prova pratica

- ore 14:00, n. 8 candidati, e ore 15:00, n. 9 candidati, per !'effettuazione della prova orale

gruppo 2, composto da 17 candidati, il giorno 23 giugno 2021

~ ore 9:00 per 'effettuazione della prova pratica

- ore 14:00, n. 8 candidati, e ore 1500, n. 9 candidati, per l'effettuazione della prova orale

gruppo 3, composto da 18 candidati, il giorno 24 giugno 2021

~ ore 9:00 per l'effetiuazione della prova pratica

- ore 14:00, n. 8 candidati, ore 15:00, n. 8 candidati, ore 16:00 n. 2 candidati, per I'effettuazione
della prova orale

ART. 2 - AREE CONCORSUALI, REQUISITI ED ATTIVITA’ DEDICATE
La prova pratica di idoneita ginnico-sportiva si svolgera in spazio aperto e precisamente presso la
pista di atletica “Sanpolino” sita in Brescia in via Don Luigi Barberis.

La prova orale si svolgera presso la sede comunale “Casa delle Associazioni” sita in via Cimabue
n. 16 a Brescia.
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2.1. Pista di Atletica “Sanpolino” via Don Luigi Barberis, Brescia

L'impianto & composto da una pista di atletica ad 8 corsie ed & dotato delle attrezzature per it salto
in alto, salto con l'asta, 2 buche per il salto in lungo, 1 gabbia per lancio disco e martello. Adiacente
alla tribuna degli spettatori & presente una palazzina nella quale trovano sede i servizi igienici, 6
spogliatoi, una sala medica e gli uffici di segreteria.

Limpianto & autorizzato allo svolgimento dellattivita sportiva senza pubblico (SCIA VVFF del
22.12.2020 prot. n. 30842).

La pista & raggiungibile con la Metropolitana direzione “Sant'Eufemia-Buffalora” fermata
“Sanpolino”.

L’ingresso dei candidati & collocato in via Don Luigi Barberis ove & presente un'area riservata al
parcheggio dei mezzi di trasporto.

L'area allaperto, immediatamente prima dell'ingresso allimpianto sportivo, ha un'estensione
adeguata ad effettuare le operazioni di riconoscimento dei candidati, garantendo un distanziamenio
di 2,25 metri tra ognuna delle 17/18 persone convocate per ogni giornata di prova ginnica. L'area
sar, altresi utilizzata, per ospitare it mezzo di pronto soccorso presente dalle ore 9:00 alle ore 12:00
di ogni giornata dedicata alle prove ginniche.

La sala medica presente nella palazzina che ospita gli spogliatoi e i servizi igienici, sara utilizzata
per 'eventuale isolamento temporaneo delle persone che dovessero manifestare sintomi sospetti di
infezione da covid-19.

| servizi igienici, situati allinterno della palazzina, saranno presidiati da un addetto messo a
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disposizione dalla strutiura sportiva che, oltre ad occuparsi della pulizia dopo ogni singolo utilizzo,
limitera gli ingressi per evitare assembramenti.

La tribuna sara utilizzata per accogliere i candidati in attesa di espletare la prova.

Il tratto di prato esterno alla pisia, alla destra dellingresso, sara utilizzato per il riscaldamento dei
candidati prima dell'effettuazione della prova.

La struttura non dispone di un servizio bar.

2.2 Casa delle Associazioni, via Cimabue n. 16, Brescia
La sede comunale “Casa delle Associazioni” & situata a piano terra della Torre Cimabue e presenta
le seguenti caratteristiche:

— & raggiungibile con la Metropolitana direzione “Sant'Eufemia-Buffalora” fermata “San Polo”;

- & dotata di un’area parcheggio per i mezzi di trasporto privati;

- & dotata di ingresso / uscita, separati e distinti tra loro, riservati ai candidati;

- dispone di un locale autonomo e isolato, ubicato prima deli'accesso alf'aula ove si svolgera la
prova orale, che sara utilizzato per l'eventuale isolamento temporaneo delle persone che
dovessero manifestare sintomi sospetti di infezione da covid-19 (sala riunioni);

- dispone di una stanza di dimensioni adeguate a consentire 'effettuazione delle prove orali con
il distanziamento prescritto e dotata di idonea areazione naturale (sala conferenze);

- dispone di servizi igienici che saranno presidiati da un addetto che, oltre ad occuparsi della
pulizia dopo ogni singolo utilizzo, limitera gli ingressi per evitare assembramenti;

- & dotata di atrio, antistante la Sala Conferenze e la Sala Riunioni, nel quale saranno effettuate
le operazioni di riconoscimento dei candidati.

La sede comunale & dotata de! Piano di Emergenza ed Evacuazione e dei dispositivi antincendio.

ART. 3 - FASI DELLE PROVE CONCORSUALI
| candidati non devono presentarsi presso le sedi concorsuali se affetti da uno o pili dei seguenti
sintomi:

a) temperatura corporea superiore a 37,5° e brividi;

b) tosse direcente comparsa;

¢) difficolta respiratoria;

d) perdita improvvisa dell'olfatto (anosmia) o diminuzione dell'olfatto (iposmia), perdita del

gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);
e} mal di gola.

| candidati non devono presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposti afla misura della
quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria
dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19.

| candidati, i componenti della commissione esaminatrice, il personale addetto alla sorveglianza e
tutti i soggetti coinvolti a vario titolo nell'espletamento/organizzazione delle prove devono
presentare all'atto dell'ingresso nell'area concorsuale il referto relativo ad un test antigenico rapido
o molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura pubblica o privata
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accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalia data di svolgimento delle prove.
Il referto & richiesto anche a coloro che abbiano gia effettuato la vaccinazione anti COVID-19.

If referto & valido sia per le prove del mattino che per quelle del pomeriggio dello stesso giorno.

Gli operatori di vigilanza e addetti allorganizzazione e allidentificazione dei candidati nonché i
componenti della Commissione esaminatrice saranno muniti di facciali filtranti FFP2 prive di valvola
di espirazione. Non si ritiene necessario l'utilizzo dei guanti per il personale addetto alla
identificazione dei candidati, bensi una frequente ed accurata igienizzazione delle mani mediante
apposita soluzione idroalcolica.

Eventuale dichiarazione di partecipazione alle prove per giustificare I'assenza sul posto di lavoro
sara inviata via mail su richiesta del candidato.

3.1 Prova pratica di idoneita ginnico-sportiva

1.

e K~ @

i candidati devono presentarsi presso il campo di atletica “Sanpolino” {indirizzo: via Don Luigi

Barberis, Brescia) come da calendario pubblicato sul sito internet del Comune di Brescia nella

pagina relativa al concorso.

i candidati devono presentarsi muniti di idoneo abbigliamento sportivo gi& indossato in quanto

non sara possibile utilizzare gli spogliatoi e muniti di bevande e/o generi alimentari in quanto la

struttura ospitante non dispone di un servizio bar.

L’accesso all'area concorsuale sara consentito ai soli candidati e non agli eventuali

accompagnatori.

| candidati che non si presenteranno nel giorno e all'orario indicato saranno considerati

rinunciatari.

La prova si svolgera con qualunque condizione atmosferica.

L'area all'aperto, immediatamente prima dell'ingresso allimpianto sportivo, sara presidiata da

n. 1 addetto comunale che accogliera i candidati garantendo un distanziamento tra le persone

di almeno 2 mt;

L'addetio comunale, all'ingresso dellimpianto, sottoporra ogni candidato alla misurazione della

temperatura corporea con termoscanner, invitera ogni candidato ad igienizzare le mani con gel

idroalcolico presente e gli consegnerd una mascherina FFP2 in involucro sigillato; fa

mascherina dovra essere indossata per tutta la durata della presenza nell'area concorsuale ad

eccezione del momento in cui verrd eseguita la prova. Nel caso in cui la temperatura sia

superiore ai 37,5° C si procedera ad effettuare ulteriori 2 rilevazioni a distanza di 10 minuti funa

dall'altra; se tutte e 3 le rilevazioni dovessero dare una temperatura superiore a 37,5° il

candidato non potra accedere al concorso e sara invitato a tornare al proprio domicilio.

Nell'area allaperto immediatamente prima dell'ingresso allimpianto sara predisposta n. 1

postazione di accreditamento con due addetti comunali posti agli estremi di un tavolo, dotato di

barriera antirespiro in plexiglass, ad una distanza superiore a 1 mt. per la identificazione e

registrazione dei concorrenti.

Ogni candidato verra invitato a:

a. depositare in apposito contenitore la certificazione attestante I'esito negativo del tampone
antigenico o molecolare;

b. depositare in apposito contenitore la dichiarazione relativa allassenza dei sintomi di
infezione da Covid-19 e dell'accettazione del presente protocollo gia compilata €
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sottoscritta (il modulo di autocertificazione & pubblicato sul sito internet istituzionale del
Comune di Brescia nella pagina dedicata al concorso);

¢. esibire il documento di identita;

d. firmare il registro attestante la presenza alla prova utilizzando una biro monouso che dopo
l'utilizzo verra depositata in apposito contenitore per la successiva sanificazione;

e. consegnare una copia del certificato medico di idoneita sportiva agonistica per l'atletica
leggera in corso di validita; il certificato deve essere conforme al decreto del Ministero della
Sanita del 18 febbraio 1982 e successive modifiche, e precisamente deve essere rilasciato
da medici appartenenti alla Federazione Medico-Sportiva ltaliana o, comungue, da strutture
sanitarie pubbliche o private convenzionate in cui esercitino medici specialisti in medicina
delio Sport; fa mancata presentazione di detto certificato, o la presentazione di un certificato
non conforme a quanto indicato, determinera la non ammissione del candidato a sostenere
la prova e, pertanto, I'esclusione dal concorso.

10. Verificata la conformita della documentazione presentata, al candidato verra consegnata una
pettorina numerata da applicare, mediante spille da balia, sul fronte della maglia al fine di
consentire ai cronometristi 'identificazione per la misurazione del tempo impiegato ad effettuare
la corsa piana; prima di consegnare la pettorina e le spille I'addetto comunale si igienizzera le
mani con apposita soluzione idro-alcolica.

11. Ogni candidato una volta superato I'accreditamento verra invitato a sedersi sulle tribune al posto
indicato dall’'addetto alla sorveglianza, in attesa di essere chiamato alla prova fisica. Il personale
addetto alla vigilanza garantira la disposizione dei candidati sulle tribune ad una distanza di
almeno 2,25 metri 'uno dall'altro (4,5 mq per ogni candidato); i candidati potranno depositare
presso le tribune eventuali borse/zaini con l'avvertenza che il Comune di Brescia non sara
responsabile di eventuali furti 0 smarrimenti che si dovessero verificare.

12. Per lo svolgimento della prova ginnica (corsa piana) il gruppo dei candidati convocati nella
giornata sara suddiviso, indicativamente, in base al numero di candidati presenti, in 5 batterie
composte da 3/4 candidati.

13. Al fine di misurare il tempo di corsa la commissione esaminatrice si avvarra di alcuni
cronometristi della Federazione lialiana Di Atletica Leggera.

14. La squadra dei cronometristi sara composta da un operatore che gestisce la telecamera
dellimpianto di fotofinish, un giudice starter fornito di attrezzatura atta a rilevare
elettronicamente la partenza, un giudice delegato tecnico che certifica i risultati della corsa e un
addetto alla segreteria che produce la reportistica da consegnare alla commissione
esaminatrice.

15. | candidati dovranno svolgere le prove secondo le indicazioni di cui al presente piano che
potranno essere integrate da ulteriori istruzioni fornite dal personale di vigilanza, dalla
Commissione esaminatrice e dai cronometristi.

16. La prova di idoneita ginnico-sportiva consiste nell’esecuzione della corsa piana di 1000 mt nel
tempo massimo di 425" per gli uomini e di 525" per le donne.

17.Prima dell'effettuazione della prova ad ogni batteria di candidati viene data la facolta di
effettuare un riscaldamento preliminare, della durata massima di 10 minuti nel tratto di prato
esterno alla pista, alla destra dellingresso; if personale comunale fard mantenere il
distanziamento di 2,25 mt tra un candidato e l'altro in fase di riscaldamento.

18. Terminato il riscaldamento la batteria sara chiamata in pista e alla ricezione di apposito segnale
i candidati dovranno percorrere fa distanza di 1000 metri.

19. Una volta iniziata la prova, per nessun motivo saranno prese in considerazione istanze di
ripetizione o di differimento della stessa.
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20. Non sono ammessi rinvii per I'espletamento della prova.

21. Alla fine della prova di corsa piana, vengono comunicati i risultati e coloro che non sono rientrati
nei parametri temporali stabiliti non potranno sostenere la prova orale programmata per il
pomeriggio; agli stessi verra pertanto comunicata I'esclusione dal concorso. I giudizio di
inidoneita della Commissione esaminatrice & definitivo ¢ oltre ad essere comunicato ai candidati
al termine della prova sara successivamente pubblicato sul sito internet istituzionale del Comune
di Brescia nella pagina dedicata al concorso.

22. Dopo la comunicazione dell'esito della prova i candidati dovranno restituire la pettorina
numerata e lasciare I'impianto sportivo senza creare ostacoli alla batteria successiva seguendo
le indicazioni del personale comunale.

Per favorire il rispetto dei percorsi, degli accessi e dei transiti & stata elaborata una planimetria di
identificazione dei percorsi, degli accessi, delle postazioni di accreditamentoe delle zone in cui sono
svolte le operazioni concorsuali. Le planimetrie allegate contengono, inoltre, l'indicazione grafica del
posizionamento del personale addetto all'assistenza dei candidati e alla vigilanza.

3.2 Prova orale

| candidati che hanno ottenuto Idoneita alla prova ginnico-sportiva devono presentarsi presso la
sede comunale “Casa delle Associazioni” (indirizzo: via Cimabue n. 16, Brescia) come da calendario
pubblicato sul sito internet de! Comune di Brescia nella pagina relativa al concorso.

In prossimita dellingresso sard presente il personale comunale per assicurare l'ordinato e
distanziato ingresso nelf'area concorsuale.

L'addetto comunale sottoporra ogni candidato alla misurazione della temperatura corporea con
termoscanner, inviterd ogni candidato ad igienizzare le mani con gel idroalcolico presente e gli
consegnera una mascherina FFP2 in involucro sigillato; la mascherina dovra essere indossata per
tutta la durata della presenza nell'area concorsuale.

Nel caso in cui la temperatura sia superiore ai 37,5° C si procedera ad effettuare ulteriori 2 rilevazioni
a distanza di 10 minuti 'una dall’altra; se tutte e 3 le rilevazioni dovessero dare una temperatura
superiore a 37,5° il candidato non potra accedere al concorso.

Nell'ingresso dell'area concorsuale & posizionato un banco dotato di barriera anti respiro in
plexiglass per le operazioni di identificazione dei candidati presso il quale sara presente un addetio
comunale che invitera ogni candidato a:
1. esibire il documento di identita,
2. firmare il registro attestante la presenza alla prova utilizzando una biro monouso che dopo
I'utilizzo verra depositata in apposito contenitore per la successiva sanificazione;

Saranno considerati validi e acquisiti sia il referto relativo al test antigenico rapido o molecolare che
I'autodichiarazione di assenza dei sintomi di infezione da Covid 19 consegnati al mattino all'atto
dell'effettuazione della prova di idoneita ginnico-sportiva.

Effettuata I'identificazione i candidati saranno invitati ad accedere alla Sala Conferenze ove si terra
la prova orale.
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La Sala Conferenze sara allestita con una postazione per la commissione esaminatrice nella quale
i componenti saranno seduti ad una distanza di due metri. A fronte della postazione sara posizionata,
ad una distanza di 2,5 metri, una sedia per il candidato esaminato. Sul tavolo della commissione
esaminatrice sara presente un flacone di soluzione idroalcolica che dovra essere frequentemente

utitizzata dalla commissione e dal candidato prima e dopo aver estratto le domande oggetto della
prova orale.

Le sedute predisposte per coloro che assisteranno alla prova saranno posizionate a 2,25 metri di
distanza per ogni lato (4,5 mq per ogni seduta);

| candidati che hanno eseguito |a regisirazione accedono alla sala e prendono posto nelle sedute
predisposte per il pubblico aspettando il proprio turno di esecuzione della prova.

Eventuale pubblico che volesse assistere alla prova orale deve sottostare alle medesime formalita
previste per i candidati che partecipano alla prova e, pertanto, dovra presentare all'ingresso nell'area
concorsuale il referto del test antigenico di negativitd al Covid 19 e l'autocertificazione relativa
all'assenza dei sintomi di infezione da Covid 19. li pubblico sard ammesso nel numero massimo di
20 persone (compresi i candidati che devono effettuare la prova).

E' assicurata la sanificazione prima dell'inizio delle attivita e successivamente allo svolgimento di
ogni sessione concorsuale a cura del personale addetto.

La sanificazione nell'arco delia sessione concorsuale giornaliera riguardera i servizi igienici, che
saranno costantemente presidiati e sanificati dopo ogni utilizzo, il tavolo della commissione
esaminatrice, le maniglie e tutte le superfici maggiormente toccate dagii utenti etc...

Per favorire il rispetto dei percorsi, degli accessi e dei fransiti & stata elaborata una planimetria di
identificazione dei percorsi, degli accessi, delle postazioni di accreditamentoe delle zone in cui sono
svolte le operazioni concorsuali. Le planimetrie aflegate contengono, inoltre l'indicazione grafica del
posizionamento del personale addetto all'assistenza dei candidati e alla vigilanza.

Il presente documento sara pubblicato per la consultazione dei candidati sul sito internet all'indirizzo:
hitps://www.comune.brescia.it/comune/concorsimobilita/Concorsi/Pagine/Agente-di-Polizia-Locale-
2020.aspx

Copia del documento sara consegnato a ciascun componente della Commissione esaminatrice, al
personale addetto alla vigilanza e a tutto il personale impegnato a vario titolo nefl'organizzazione
della prova concorsuale.

ALLEGATI:
1) Planimetrie dell'lmpianto sportivo “sanpolino”
2} Planimetrie della sede comunale “casa delle associazioni”
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FORMALIZZAZIONE DEL DOCUMENTO

Redatto dal Settore Risorse Umane (Servizio Assunzioni) del Comune di Brescia e approvato
dal Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione del Comune di Brescia, dal Medico
Competente del Comune di Brescia e dal Gestore dell'Impianto Sportivo “sanpolino.

Il dirigente Responsabile del’Organizzazione Concorsuale:
Dott. Luca Contato (Responsabile Settore Risorse Umane)

P
Data /‘\ é /'://( firma =X —— 6-\ //___,.4:_,/..:—————

1l Responsablle del Servizio Prevenzione e Protezigne del Comune di Brescia:
Iing. Damiano Zanetti

Data {4 / 06/ 24 firma ( \7}%

Il Medico Competente del Comune dl Brescia: M
dr. Alberto Albertini

Data 09/06/21 firma Myﬂﬂ;’ /[%W

Il Gestore dell'Impianto di Atletica “Sanpolino”
Dott. Luca Cominelli — Area Tecnica Centro Sportivo San Filippo
Sig. Rolando Perri Presidente FIDAL Brescia

Data 10-06-2021 fima . S r—=———y

Data firma
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PLANIMETRIA CAMPO DI ATLETICA “SANPOLINO” VIA DON LUIGI BARBERIS, BRESCIA
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