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PERSONALE IN ASPETTATIVA SINDACALE      0 255 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 1

PERSONALE C/O ALTRI ENTI                212 3.296 142 4,30% 44 1,33% 26 0,78% 0,00% 0,00% 6,43% 93,57% 16

Settore da assoc. a Servizio in Staff Ro 25 255 25 9,80% 0,00% 0,00% 9,80% 90,20% 1

Sett. cui assoc.Servizi dell'ordinam.in. 657 3.960 481 12,14% 110 2,77% 24 0,60% 11 0,27% 27 0,68% 4 0,10% 0,00% 0,00% 16,59% 83,41% 18

Settore Polizia Locale                  12.875 80.855 8241 10,19% 2888 3,57% 693 0,85% 434 0,53% 563 0,69% 6 50 0,06% 0,00% 0,00% 15,92% 84,08% 347

Settore Risorse Umane                   1.183 7.284 870 11,94% 65 0,89% 35 0,48% 3 0,04% 18 0,24% 192 2,63% 0,00% 0,00% 16,24% 83,76% 35

Settore Partecipazione                  1.139 6.741 763 11,31% 210 3,11% 67 0,99% 17 0,25% 2 0,02% 80 1,18% 0,00% 0,00% 16,89% 83,11% 32

Settore Segreteria generale e trasparenz 2.493 14.345 1742 12,13% 371 2,58% 103 0,71% 158 1,10% 114 0,79% 3 0,02% 2 0,01% 0,00% 0,00% 17,37% 82,63% 66

Settore Servizi Demografici             5.004 23.744 2984 12,56% 1089 4,58% 509 2,14% 9 0,03% 195 0,82% 3 0,01% 215 0,90% 0,00% 0,00% 21,07% 78,93% 111

Settore Bilancio e Ragioneria           1.248 6.874 830 12,07% 172 2,50% 40 0,58% 31 0,45% 1 0,01% 174 2,53% 0,00% 0,00% 18,15% 81,85% 30

Settore Acquisiz beni, servizi e lavori 2.014 11.786 1412 11,97% 376 3,18% 89 0,75% 16 0,13% 35 0,29% 3 0,02% 83 0,70% 0,00% 0,00% 17,08% 82,92% 52

Settore Tributi                         1.321 4.960 536 10,80% 258 5,20% 213 4,29% 8 0,16% 57 1,14% 249 5,01% 0,00% 0,00% 26,63% 73,37% 25

Settore Coordinamento Partecipate       389 1.785 229 12,82% 3 0,16% 15 0,84% 142 7,95% 0,00% 0,00% 21,79% 78,21% 7

Settore Pianificazione Urbanistica      409 3.076 368 11,95% 37 1,20% 4 0,12% 0,00% 0,00% 13,29% 86,71% 15

Settore Tutela Ambientale e Protezione c 400 2.465 316 12,81% 40 1,62% 43 1,74% 1 0,04% 0,00% 0,00% 16,22% 83,78% 12

Sett. Mobilità,elim.barriere arch.,trasp 914 5.554 658 11,84% 130 2,33% 113 2,03% 13 0,23% 0,00% 0,00% 16,45% 83,55% 26

Sett. SUE, att. produttive e att. commer 2.208 12.818 1545 12,04% 294 2,29% 85 0,66% 155 1,20% 124 0,96% 5 0,03% 0,00% 0,00% 17,22% 82,78% 59

Settore Strade                          631 4.025 533 13,23% 60 1,49% 35 0,86% 3 0,07% 0,00% 0,00% 15,67% 84,33% 18

Unità di Staff Sicurezza ambienti di lav 303 1.841 209 11,34% 36 1,95% 19 1,03% 25 1,35% 14 0,76% 0,00% 0,00% 16,45% 83,55% 9

Sett. Dir.studio Rapp.univ sport e polit 2.766 12.715 1597 12,55% 543 4,26% 232 1,82% 394 3,09% 0,00% 0,00% 21,75% 78,25% 52

Sett.Ser.x infanzia:Scu.infan.Asili nido 23.316 96.897 11770 12,14% 2083 2,14% 456 0,47% 2393 2,46% 6393 6,59% 21 0,02% 200 0,20% 0,00% 0,00% 24,06% 75,94% 456

Settore Informatica, innovazione e stati 739 5.503 603 10,95% 91 1,65% 26 0,47% 13 0,23% 6 0,10% 0,00% 0,00% 13,42% 86,58% 23

Settore Cultura e Musei                 2.883 15.597 1786 11,44% 625 4,00% 120 0,76% 175 1,12% 97 0,62% 2 0,01% 78 0,49% 0,00% 0,00% 18,48% 81,52% 73

Settore Promozione della città          437 2.529 322 12,72% 11 0,43% 9 0,35% 93 3,67% 2 0,07% 0,00% 0,00% 17,27% 82,73% 11

Settore Servizi Sociali                 6.484 36.956 4272 11,55% 958 2,59% 437 1,18% 419 1,13% 383 1,03% 6 0,01% 9 0,02% 0,00% 0,00% 17,54% 82,46% 158

Settore Verde, Parchi e Reticolo idrico 865 4.935 621 12,57% 80 1,62% 36 0,72% 12 0,24% 19 0,38% 97 1,96% 0,00% 0,00% 17,52% 82,48% 22

Settore Sostenibilità Ambientale        282 1.881 205 10,89% 11 0,58% 44 2,33% 11 0,58% 11 0,58% 0,00% 0,00% 14,99% 85,01% 9

 Settore Valorizzazione Patrimonio pubbl 581 3.396 424 12,47% 103 3,03% 42 1,23% 12 0,35% 0,00% 0,00% 17,10% 82,90% 16

 Sett. Housing sociale                  107 1.036 82 7,90% 3 0,28% 17 1,63% 5 0,48% 0,00% 0,00% 10,32% 89,68% 7

Sett. Housing Soc., Edilizia Residenz Pu 136 856 132 15,41% 1 0,11% 3 0,35% 0,00% 0,00% 15,88% 84,12% 8

Settore Casa ed inclusione sociale      1.336 8.656 1017 11,74% 216 2,49% 29 0,33% 74 0,85% 0,00% 0,00% 15,43% 84,57% 39

Settore Direzione generale              407 2.838 278 9,79% 48 1,69% 76 2,67% 4 0,14% 1 0,03% 0,00% 0,00% 14,34% 85,66% 14

Sett. Ediliz. Civil, scolast, soc e monu 1.157 7.151 894 12,49% 66 0,92% 152 2,12% 7 0,09% 36 0,50% 2 0,02% 0,00% 0,00% 16,17% 83,83% 37

UdP Compl Pinac Riqual Castello e Patr m 407 2.430 310 12,75% 18 0,74% 52 2,13% 4 0,16% 23 0,94% 0,00% 0,00% 16,74% 83,26% 10

Settore Impianti pubblicitari           880 3.203 430 13,42% 306 9,55% 76 2,37% 8 0,24% 33 1,03% 27 0,84% 0,00% 0,00% 27,47% 72,53% 15

Settore Coord. Amministrativo e Serv. Ci 1.786 9.949 1146 11,51% 526 5,28% 80 0,80% 26 0,26% 3 0,03% 5 0,05% 0,00% 0,00% 17,95% 82,05% 52

Settore Trasformaz. urbana e urban cente 234 1.941 217 11,17% 15 0,77% 2 0,10% 0,00% 0,00% 12,05% 87,95% 13

STABILIMENTO                            68 510 68 13,33% 0,00% 0,00% 13,33% 86,67% 2

UdS Progra, progettaz soc e supporto spe 384 2.299 244 10,61% 99 4,30% 10 0,43% 1 0,04% 27 1,17% 3 0,13% 0,00% 0,00% 16,70% 83,30% 13

Settore Organizz, Perform, Formaz e qual 141 1.307 127 9,70% 11 0,84% 3 0,22% 0,00% 0,00% 10,78% 89,22% 7


