Atto di Indirizzo comunale in materia di_vincoli assunzionali_e di

contenimento delle spese di personale di cui alla Deliberazione di_Giunta

Comunale del 4.11.2014, n. 616

La differenza che si riscontra tra il costo complessivo del personale anno 2014 di
7.857.755 € e lo stesso costo del personale anno 2015 di 7.947.351 € € di 89.596 €,
Alla diminuzione del costo dovuta alle politiche di contenimento delle spese di
personale attuate daila societa si & accompagnato, straordinariamente, un
incremento dovuto principalmente alle retribuzioni a seguito della sottoscrizione del
nuovo contratto di categoria nel corso dell’anno, che ha previsto la corresponsione
dell’una tantum e degli incrementi retributivi gia in corso d’anno.

Oltre a questo, il contenimento complessivo a parita di condizioni ha visto un
maggiore impedgno per la fornitura di nuovi servizi gestiti.

Al sensi della lett. b), n. 5 del deliberato dell’Atto di Indirizzo di cui alla Deliberazione
di Giunta Comunale del 4.11.2014, n. 616, il Consiglio di Amministrazione, attesta |l
rispetto da parte di Brescia Mobilita degli indirizzi comunali in materia di riduzione

della spesa del personale.

Assetto societario e capitale azionario detenuto

Situazione al 31.12.2015 Numero azioni %o

Comune di Brescia 99,748.520 99,75%
aZa S.p.a. 251.480 0,25%
TOTALE - 100.000.000 100,00%
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