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CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI 

NEL PROFILO PROFESSIONALE DI SPECIALISTA INFORMATICO  

(AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE) 

 

CRITERI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA D’ESAME 

 

La commissione esaminatrice, preso atto di quanto riportato nel bando di concorso per quanto attiene la 

PROVA ORALE, ha stabilito che la stessa si svolgerà come segue: 

- somministrazione, mediante estrazione a sorte, di n. 3 domande così suddivise: 

 n. 1 domanda relativa all’applicazione del C.A.D.; 

 n. 1 domanda relativa ai sistemi e alla sicurezza; 

 n. 1 domanda relativa ai software analytics; 

- accertamento della conoscenza della lingua inglese mediante traduzione di un breve testo estratto a 

sorte. 

 

Ogni risposta sarà valutata sulla base dei seguenti criteri: 

 

QUESITO N. 1 

CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Grado di conoscenza tecnica degli argomenti oggetto 

della domanda estratta, completezza nella 

trattazione degli argomenti e aderenza ai temi 

proposti 

9 

 

QUESITO N. 2   
CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Grado di conoscenza tecnica degli argomenti oggetto 

della domanda estratta, completezza nella 

trattazione degli argomenti e aderenza ai temi 

proposti 

9 

 

QUESITO N. 3   
CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Grado di conoscenza tecnica degli argomenti oggetto 

della domanda estratta, completezza nella 

trattazione degli argomenti e aderenza ai temi 

proposti 

9 

 

QUESITO N. 4 - INGLESE   
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CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

Capacità di comprensione del testo 3  

TOTALE PUNTI  30 0 

 

Il voto finale della prova sarà il risultato della somma dei voti assegnati ad ogni risposta. 

 

La prova orale si intenderà superata se sarà raggiunto il punteggio minimo di 21/30. 

 

 

 

 

  


