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IL SISTEMA DOTE FORMAZIONE DELLA
REGIONE LOMBARDIA

La Dote Formazione € un insieme di risorse destinate a servizi di
formazione all'interno del sistema di Istruzione e Formazione
Professionale regionale per aggiornarsi, acquisire nuove conoscenze
e abilita, rimanere competitivi nel mercato del lavoro.

Il valore della Dote Formazione varia in funzione della durata e della
tipologia dei corsi scelti, arrivando fino a un massimo di 5.000 euro
complessivi. Si pud essere titolari di una sola dote (Lavoro o
Formazione) nello stesso anno solare.

Dote formazione €' rivolta a residenti o domiciliati in
Lombardia, di eta inferiore ai 64 anni, in possesso dei seguenti
requisiti:

e inoccupati, di eta non superiore a 35 anni (compiuti al
momento della presentazione della domanda) e in possesso
di attestato di IV annualita, diploma di scuola secondaria
superiore o laurea;

e imprenditori titolari di piccole imprese (da 1 a 49 dipendenti)
che hanno intrapreso un’attivita prima del 20009;

e lavoratori autonomi di eta non inferiore ai 40 anni che hanno
intrapreso un’attivita autonoma dopo essere stati espulsi dal
mercato del lavoro nel corso del 2009, presso un’azienda
diversa da quella di provenienza.

Per accedere ai servizi previsti dalla Dote Formazione, occorre
rilasciare apposita Dichiarazione di Immediata Disponibilita al
Lavoro (DID) e copia del titolo di studio. Nel caso di titolo acquisito
all’estero, & necessario fornire titolo equipollente a quelli rilasciati
da istituzioni italiane, con traduzione asseverata del titolo
(dichiarazione di valore).

Chi intende usufruire della Dote Lavoro puo registrare il proprio
profilo e verificare se possiede i requisiti necessari a richiedere la
Dote, oppure rivolgersi direttamente a un operatore accreditato per
la formazione.
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Per usufruire della dote & necessario rivolgersi a un operatore
(pubblico o privato) accreditato per i servizi allistruzione e
formazione professionale presso la Regione Lombardia. |l
destinatario e supportato in tutte le fasi di attuazione del suo
percorso individuale dall’operatore scelto. Il percorso personalizzato
che gli operatori definiscono insieme alle persone & formalizzato in
un Piano di Intervento Personalizzato (PIP), che descrive il percorso
che la persona puo realizzare grazie alla Dote, indica i corsi ed
eventualmente lo stage di cui la persona usufruira.

I percorsi formativi possono essere scelti tra i corsi di
specializzazione e di formazione permanente (escluse le figure
normate) che sono presenti all'interno dell’'Offerta Formativa
Regionale riportata sul sito sotto indicato.

Per ogni informazione sulla Dote formazione e per conoscere
I'offerta formativa consultare il sito

www.dote.regione.lombardia.it
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PROCEDURA PER LA RICERCA DEI CORSI:

e Connettersi al sito www.dote.regione.lombardia.it

e Entrare nella sezione “Offerta formativa”

e Selezionare in tipologia “Percorsi in extra obbligo
formativo (fino a 64 anni)”

e Selezionare altri criteri di ricerca (es. provincia. Comune,
tipologia) e poi cliccare su “Ricerca”

e Cliccando sul titolo del corso si apre una scheda di
approfondimento

e | corsi possono essere gratuiti se si ha diritto al
finanziamento Dote Regione Lombardia e qualora vi
siano ancora doti disponibili, altrimenti sono a pagamento

e Una volta trovato il corso che interessa, contattare I'ente
di formazione che lo svolge; I'ente verifichera anche i
requisiti per accedere al sistema dote
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INFORMAGIOVANI

via San Faustino, 33/B - 25122 Brescia
tel. 030 3751480 - 030 3753004
fax 030 3777960
e-mail: infogiovani@comune.brescia.it
sito internet: www.comune.brescia.it/informagiovani

ORARI

lunedi 10 - 13
martedi 16 - 18
mercoledi 10 - 13
giovedi 16 - 18
venerdi 10 - 13 16 - 18

sabato 9-12



